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INTRODUCERE

“Conceptul de Dezvoltare durabilda desemneaza totalitatea formelor si metodelor
de dezvoltare socioc-economica care se axeaza in primul rénd pe asigurarea unui
echilibru intre aspectele sociale, economice si ecologice si elementele capitalului
natural.” “Dezvoltarea durabila - DD - conceptul de dezvoltare economico-sociald
recomandat tuturor tarilor de catre ONU, prin care se cauta armonizarea a trei
componente fundamentale: Resursele umane, Cresterea economica, Echitatea intre
generatii.

Existenta unui plan de dezvoltare durabild locald ajutd la crearea unei viziuni
asupra comunitatii pe care ne-o dorim in viitor, ne ofera imaginea completd asupra
modului in care economia, mediul, infrastructura si aspectele sociale se pot imbunatati.

Dezvoltarea durabild a devenit un obiectiv strategic international adaptat la
specificul fiecarei tari. Dezvoltarea durabila, este un concept de evolutie a societatii
care permite folosirea pe termen lung a mediului astfel ca, dezvoltarea socio-economica
sa ramana posibila concomitent cu mentinerea calitatii mediului la un nivel acceptabil.

Din punct de vedere al dezvoltarii, zonele rurale inregistreaza un decalaj
semnificativ fata de zonele urbane si se caracterizeaza prin:

» deficiente structurale persistente (numdrul mare al populatiei ocupata in

agriculturd, imbatrénirea populatiei, un numar mare de exploatatii de subzistenta

etc.);

> valoare adaugata scazuta a produselor agro-alimentare; randamente si
productivitate a muncii scazute, in special in agricultura de semi-subzistent3;
spirit antreprenorial slab;

» acces redus la credite; o piatd a terenurilor nefunctionald; o modesta orientare
catre export; investitii insuficiente in cercetare si dezvoltare;

> accesul la servicii si infrastructura cu mult in urma zonelor urbane;

> cresterea continua a disparitatilor regionale;

» o pondere ridicata a populatiei expuse riscului de saracie si excluziune sociala; o

administratie publica ineficienta.
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Dezvoltarea durabila spatiului rural este, in esenta, o actiune cu caracter

strategic, care are ca scop cresterea durabild a productivitdtii individuale, comunitare si
institutionale, ceea ce poate duce la asigurarea unor venituri mai mari pentru cetateni.

Programele de dezvoltare durabila au in vedere schimbarea conditiilor
fundamentale, ceea ce necesita un timp indelungat, iar problemele rurale sunt foarte
complexe si nu pot fi rezolvate prin actiuni pe termen scurt. Sunt necesare programe
succesive, cu efecte locale durabile.

Cresterea calitatii vietii cetatenilor constituie fundamentul pe baza caruia sunt
intreprinse actiunile si masurile luate de cdtre administratia publica. Planul de
dezvoltate locald durabild a fost realizat ca urmare a necesitatii conturédrii situatiei
actuale regasite (a nivelut Comunei Farcasele, judetul Olt in vederea coreldrii nevoilor si
problemelor identificate cu solutii viabile, adaptate la contextul socio- economic local si
regional, care sa se materializeze n directii de dezvoltare pentru urmatoarea pericada
de programare.

Prin elaborarea acestui plan de dezvoltare locald, se ofera un cadru de
lucru, astfel, dupa analiza nevoilor si a perspectivelor comunitatii, se stabilesc
obiective de dezvoltare si se concretizeaza o serie de prioritati si masuri pentru
indeplinirea obiectivelor. Acest plan de dezvoltare pune la dispozitia autoritatilor

locale un ghid In vederea imbunatatirii vietii in comuna.

Dezvoltarea locala durabila presupune corelarea a patru idei fundamentale,
aparent independente, dar care se afla intr-o stransa conditionare:

4 indeplinirea cerintelor prezente si viitoare - care stabilesc scopul durabilitatii;

< Tndeplinirea nevoilor - care defineste scopul dezvoltarii (dzvoltarea care raspunde
necesitatilor prezentului fara a compromite capacitatea de a satisface necesitatile
generatiilor viitoare};

<% mentinerea compatibilitatii dintre dimensiunea populatiei si capacitatea
productiva a eco-sistemului - care recunoaste ca exista limite si cerinte pentru
echilibru;

= implementarea unui proces al schimbarii - care confirma c& definirea cerintelor si
nevoilor pentru dobéandirea echilibrului durabil se va schimba odata cu situatiile,
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conditiile si timpul.

Cadrul organizatoric pentru dezvoltare durabila s-a instituit in ultimul deceniu al
secolului 20 prin:
4 infiintarea de comisii pentru dezvoltare durabild la nivetul guvernelor,
organizatiilor neguvernamentale, Bancii Mondiale, Organizatiei Natiunilor Unite,
Consiliului si Parlamentului Europei, Consiliului Mondial al Energiei;
-4 elaborarea de catre institutii nationale si internationale de analiza, studii si
cercetdri, a unor studii si scenarii pentru dezvoltare si respectiv dezvoltare
durabila pe intreg orizontul de timp al secolului 21.
in Roménia, au fost elaborate Strategii de Dezvoltare Durabild pentru perioada
2014-2020, la nivel national, regional, judetean si local. In anul 2014 a fost realizata
Strategia de Dezvoltare Locala pentru perioada 2014-2020.

Anul 2021, impune elaborarea noilor Strategii de Dezvoltare Durabild, pentru
perioada programatd 2021-2027, care au in vedere schimbdrile generate de statulul
Romaniei de tara membra a Uniunii Europene precum si de efectele crizei economice

mondiale, asupra situatiei europene, nationale, regionale, judetene si locale.
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1.1. Contextul de dezvoltare pentru perioada 2021-2027 european,
regional, national, judetean si local

Tn anul 2020 Comisia Europeand a lansat Planul National de Rezilientd, 2020 menit
sa stabileascd  prioritétile nationale de investitii si directiile principale de reforma
ale Romaniei in acord cu RSTsi Regulamentele Specifice ale Comisiei Europene pentru a
asigura ameliorarea starii economice a Romaniei, a asigura cresterea economica pe
termen lung si a consolida capacitatea de rezilientd lanivel national in perioade de
criza pandemica.

Planul National de Redresare si Rezilientd (PNRR) trebuie sa contribuie la 4
obiective majore stabilite de Comisia Europeana si anume: |

-+ Contribufia la coeziunea sociald, economica si teritoriala;

= Consolidarea rezilien{ei economice si sociale;

= Reducerea impactului economic si social al crizei;

< Sustinerea tranzitiei digitale si verzi;

Romania este angajatd, dupd cum sa vazut in ultimul an, pe calea ireversibila a
dezvoltdrii cu ajutorul fondurilor europene. Planul National de Recuperare si Rezilientd,
unul dintre cei trei piloni alaturi de Politica de Coeziune si Politica Agricola, reprezintd
documentul strategic care ofera Romaniei perspectiva modernizarii si schimbarilor
profunde asteptate de societatea civild, la nivelul mediului de afaceri si al sectorului
public. in Romania. . Reforma sistemului asa cum este necesara si asteptatd de romanil
Planul National de Redresare si Rezilienta este elaborat pe trei piloni si anume:

» Pifonul I - Transport si Schimbari Climatice - este pilonul cel mai important in
cadrul planului strategic care cuprinde investitii majore in infrastructura de
transport, schimbdri climatice, mediu, energie si tranzitie verde si eficienta
energetica cu scopul de a asiguradezvoltarea pe termen lung a Romaniei;

# Pilonul Il - Servicii publice, dezvoltare urbana si valorificarea patrimoniului -
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este al doilea pilon al planului strategic care are in vedere investitii in

infrastructura si echipamentele marilor servicii publice, in imbunatatirea
standardelor de locuit si a calitatii viteii comunitatilor locale, inclusiv pentru a

asigura valorificarea resurselor de care dispun acestea la nivel local;

v

Pilonul Il - Competitivitate economica, Digitalizare si Rezilienta - este pilonul
al treilea si este destinat investitiilor in mediul de afaceri pentru a asigura
cresterea competitivitdtii economice si a accesului la activitatile de transfer
tehnologic si pentru a consolida capacitatea derezilientd a Romaniei in perioade
de criza pandemica si criza alimentara;

Fiecare pilon al planului strategic national este dezvoltat pe 12 domenii de
interventie, inclusiv: transport durabil, schimbari climatice, mediu, energie si tranzitie
ecologica, eficientd energeticd, mobilitate si regenerare urband, inclusiv evaluarea
patrimoniului natural si cultural, sandtate, educatie, economie. competitivitate,
cercetare si dezvoltare, digitalizare si rezilientd in vremuri de criza.

Aceste domenii de interventie nu includ masuri de coeziune sociald deoarece sunt
finantate prin complementaritate din Fondul Social European dar si din fondurile alocate
prin mecanismul SURE.

Pornind de la obiectivele majore mentionate anterior ale PNRR, a fost elaborat
documentul strategic romanesc pentru implementare in perioada de programare 2021-
2026, in care sunt prezentate o serie de date:

v Respectd cerintele de tranzitie verde si digitalizare, asa cum sunt formulate prin
RegulamenteleComisiei Europene;

v' Este un plan strategic orientat pe investitii in infrastructurd atat pentru a asigura
conectivitatealocalitdtilor urbane si rurale la reteaua de transport TEN-T Core si
Comprehensive, cat si pentru a asigura combaterea riscurilor privind schimbarile
climatice, a consolida capacitatile energetice ale Romaniei si nu in ultimul rand
pentru a asigura accesul populatiei la servicii publice de baza precum alimentarea
cu apa si canalizare, eficienfa energetica si altele asemenea;

v Este un document strategic orientat spre investitii in mediul de afaceri pentru a

consolida cresterea economica pe termen lung a Romaniei prin crearea de locuri

de munca si atragerea de investitori, pentru a asigura accesul mediului de afaceri
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la activitatile de transfer tehnologie si laactivitdtile de digitalizare, robotizare si

automatizari industriale, care determind pe termen lung consolidarea
competitivitatii economice pe piata europeana precum si obtinerea de produse si
servicii de calitate superioara destinate consumatorilor;

v FEste o planificare strategicd a resurselor pentru a imbunatdti standardele de
locuit a comunitatilor locale prin investitii in mobilitatea urbana, regenerare
urbana si in valorificarea patrimoniului local pentru promovarea pe scara larga a
dezvoltérii urbane destinatd autoritatilor publice locale. in plus, conceptul de
dezvoltare urbanid este armonizat cu conceptul de dezvoltare economica a
comunitatilor locale prin infiintarea de ecosisteme antreprenoriale dezvoltate in
parteneriat de autoritatile publice locale cu IMM-urile de natura parcurilor
industriale, parcurilor stiintifice si tehnologice, technopolurilor si a altor categorii
de structuri de afaceri care genereazadezvoltare [a nivel local;

v Asigura implementarea unor masuri de transformare digitalda atat la nivelul
serviciilor publice, cat si la nivelul investitiilor in infrastructurd, intrucat
introduce masuri care permit cresterea gradului de acces a populatiei la serviciile
publice si utilizarea optima a proiectelor deinfrastructura prin gestionarea optima
a parametrilor tehnici ai acesteia;

v Asigurd consolidarea capacititii de rezilientd a Romaniei in perioade de criza
pandemica si alimentara si in conditii de risc cibernetic, precum si in situatii de
urgenta, prin realizarea de infrastructuri specifice care au drept scop cresterea
capacitatii de stocare a echipamentelor medicale si a medicamentelor, dar si a
capacitatii de stocare a alimentelor precum si a altor bunuride consum;
in ceea ce priveste reformele, acestea au fost concepute pentru a asigura pe

termen lung realizarea unor obiective specifice si anume:

> Consolidarea statului de drept prin digitalizarea activitatilor specifice
Ministerului Justitiei si a unitatilor subordonate pentru a asigura accesul mai facil
al populatief la infaptuirea actului de justitie dar si pentru cresterea accesibilitatii
populatiei la serviciul pubtic de justitie;

> Sustenabilitatea finantelor publice si stabilitatea financiara prin implementarea

unor masurispecifice care s permita cresterea gradului de colectare a creantelor
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Flexibilizarea pietei muncii si politicilor sociale prin masuri de reforma care sa
asigure integrarea pe piata muncii a persoanelor inactive si s& imbunatdteasca
dialogul cu partenerii sociali in elaborarea si implementarea politicilor publice;
Consolidarea capacititii de implementare a proiectelor de infrastructura de
catre marii beneficiari din domeniul transporturilor pentru a accelera ritmul de
implementare a proiectelor dar si de a asigura un ritm sustinut de absorbtie a
fondurilor europene;

implementarea unor reforme specifice pentru fiecare domeniu de interventie
propus pentru finantare astfel incat sa fie identificate o serie de solutii pentru
problemele identificate si sd se asigure cresterea performantelor pentru fiecare

din domeniile de interventie din cadrut PNRR;

Planul National de Redresare si Rezilientd deschide pentru Romania o serie de

perspective pe termen lung dintre care amintim:

e

v

Sustine cresterea economicda a Romaniei pe termen lung cu impact asupra
calitatii vietii populatiei; Prin transformarea digitala permite modernizarea si
imbunatatirea calitatii serviciilor publiceprestate populatiei;

Asigurad atragerea de investitori, creeazad locuri de munca si permite accesul
mediului de afaceri la tehnologii noi, automatizari industriale, robotizari precum
si la alte instrumentecare permit cresterea productivitatii muncii si imbunatatesc
pozitia competitiva pe piata europeana a mediului de afaceri;

Promoveaza investitii verzi, prietenoase cu mediul care asigura implementarea
de proiecte de investitii care promoveaza conceptul de dezvoltare durabila; Prin
reformele propuse imbunatateste considerabil calitatea vietii si a serviciilor
publice prestate populatiei;

Consolideazi statul de drept prin imbunatatirea accesului populatiei la serviciile

dindomeniutl justitiei;

Importanta strategicd a Planului National de Redresare si Rezilientd (PNRR) este

evidentiata de tipologia investitiilor pe care le presupune dar si de tabloul complet al
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reformelor orizontale si pe domenn de interventie iar prin aceasta deschide calea nu

numai pentru modernizarea Romaéniei dar si pentru considerarea acestuia ca document
strategic de referinta aldturi de Master Planul de Transport al Romaniei dar si de Acordul
de Parteneriat care std la baza fundamentarii interventiilor in cadrul Politicii de

Coeziune,

Statutul Romaniei de Stat Membrul al Uniunii Europene determina coordonarea
politicilor nationale cu cele europene, fapt care exercita un impct asupra resurselor si
conditiilor din tara noastra, pana la nivel local. Sub influenta acestui complex proces,
administratia locala isi reconsidera avantajele competitive, cu scopul de a asigura o
buna dezvoltare economica si o calitate corespunzatoare a vietii in comunitate.

Necesitatea acestei lucrari apare in contextul apartenentei Romaniei la Uniunea
Europeana si pentru acesarea fondurilor comunitare in vederea finantarii proiectelorde
dezvoltare locala. Experienta a demonstrate ca proiectele de dezvoltare durabila si
programele operationale functioneaza corect atunci cand fac parte dintr-un cadru
definit, asumat, coordonat si aplicat in interesul comunitatii pe care o reprezinta.

Strategia Europa 2020 reprezinta strategia Uniunii Europene de crestere
economica pentru urmatorii ani. Pentru aceasta, trebuie luate in considerare un set de
principii si cateva obiective specifice:

Principii:

= Durabilitate - conditii mai bune de trai pentru populatia saraca precum si un
minimum de conditii necesare pentru un trai decent si pentru sanatatea si
bunastarea tuturor;

= Competitivitate - permite dezvoltarea economiei proprii in context regional,
national si chiar international, promovarea unui sector privat productiv si
competitiv;

< Sprijin financiar - putere financiara care sa faciliteze accesul la o varietate de
surse financiare pentru a satisface nevoile de investitii si dezvoltare;

< Buna administratie - reactia eficienta si efectiva la problemele comunitatii prin
responsabilizarea autoritatilor locale si parteneriatul cu societatea civila.
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4 Sa directioneze comunitatea spre dezvoltare economica cu scopul de a crea
mai multe locuri de munca;

4 Sa dezvolte un proces comun de organizare pentru a stabili prioritatile
comunitatii, strategia si actiunile sale;

= Sa sprijine autoritatile publice locale in prezentarea strategiilor financiare si
de investitii;

=k Sa determine eficientizarea managementului.

Pentru masurarea progreselor realizate in indeplinirea obiectivelor Strategiei

EUROPA 2020, au fost stabilite 5 obiective majore la nivelul UE:

1.

2.

Ocuparea fortei de muncd. O ratda de ocupare a fortei de muncd de 75% in
randul populatiei cu varstecuprinse intre 20 - 64 de ani.
Cercetare-dezvoltare-inovare. Un nivel al investitiilor publice si private in
cercetare - dezvoltare de 3% dinPIB-ul Uniunii Europene.

Schimbdri climatice si energie. Reducerea cu 20% a emisiilor de gaze cu efect
de sera fatd de nivelurile inregistrate in 1990; Cresterea ponderii surselor de
energie regenerabild pana la 20%;Cresterea cu 20% a eficientei energetice.
Educatie. Reducerea ratei abandonului scolar {a sub 10%; Cresterea la peste 40% a
ponderii absolventilor de studii supericare in randulpopulatiei in varsta de 30 - 34
de ani.

Sdracie si excluziune social. Reducerea cu cel putin 20 de milioane a numarului
persoanelor care suferasau risca sa sufere de pe urma saraciei si a excluziunii

sociale.

Strategia UE pentru Dezvoltare Durabila, ce reprezinta fundamentul Strategiei

Nationale a Roméniei in domeniu, completeaza Strategia de la Lisabona si se doreste a fi

un catalizator pentru cei ce elaboreaza politici publice si pentru opinia publica, in

scopul schimbarii comportamentului in societatea europeana si, respectiv, in societatea

romaneasca si implicarii active a factorilor decizionali, publici si privati, precum si a
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Responsabilitatea pentru implementarea Strategiei revine Uniunii Europene si

statelor sale membre, implicand toate componentele institutionale la nivel comunitar si

national. Este subliniatd, de asemenea, importanta unei stranse conlucrari cu societatea

civild, partenerii sociali, comunitatile locale si cetatenii pentru atingerea obiectivelor

dezvoltarii durabile.

Prioritatile investitionale mijlocite optim de Uniunea Europeana sunt :

»~

Y

Y

Y/

Europ mai inteligentd, prin inovare, digitalizare, transformare economicasi
sprijinirea inteprinderilor mici si mijloci;

O Europad mai verde, fard emisii de carbon, punerea in aplicare a Acordului
de la Paris si investitii in tranzitia energetica, energia din surse regenerabile

sicombaterea schimbarilor climatice;

O Europa conectatd, cu retele strategice de transport si digitale;

O Europd mai sociald, pentru realizarea pilonului european al drepturitor
sociale si sprijinirea calitatii locuitorilor locurilor de munca, a invataméntului,
a competentelor, a incluziunii sociale si a accesului egal la sistemul de

sanatate;
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» O Europd mai apropiata de cetadtenii sai, prin sprijinirea strategiilor de

dezvoltare conduse la nivel local.

Tn acest scop, sunt identificate patru obiective-cheie:

¢ Protectia mediului, prin masuri care sa permita disocierea cresterii economice de
impactul negativ asupra mediului;

s Echitatea si coeziunea sociald, prin respectarea drepturilor fundamentale,
diversitatii culturale, egalitatii de sanse si prin combaterea discriminarii de orice
fel;

e Prosperitatea economicd, prin promovarea cunoasterii, inovarii si competitivitatii
pentru asigurarea unor standarde de viata ridicate si unor locuri de munca

abundente si bine platite;
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e indeplinirea responsabilititilor internationale ale UE prin promavarea institutiilor
democratice in slujba pacii, securitdtii si libertatii, a principiilor si practicilor
dezvoltarii durabile pretutindeni in lume.

Pentru a asigura integrarea si corelarea echilibratd a componentelor economice,
ecologice si socio-culturale ale dezvoltdrii durabile, Strategia UE statueaza urmatoarele
principii directoare:

» Promovarea si protectia drepturilor fundamentale ate omului;

o Solidaritatea in interiorul generatiilor si intre generatii;

o Cultivarea unei societati deschise si democratice;

o [nformarea si implicarea activa a cetatenilor in procesul decizional;

¢ Implicarea mediului de afaceri si a partenerilor sociali;

e Coerenta politicilor si calitatea guvernarii la nivel local, regional, national si
global;

o Integrarea politicilor economice, sociale si de mediu prin evaluari de impact si
consultarea factorilor interesati;

¢ Utilizarea cunostintelor moderne pentru asigurarea eficientei economice si
investitionale;

s Aplicarea principiului precautiunii in cazul informatiilor stiintifice incerte;

¢ Aplicarea principiului “poluatorul plateste”.
1.2. Planul de actiune pentru dezvoltarea locald durabila

Zone specifice de interventie

Atingerea progresiva a tintelor pe termen mediu si scurt presupune realizarea
unui Plan de Actiune Locald. Acest plan este un document elaborat ca o necesitate in
vederea implementarii Strategiei de Dezvoltare locald pentru perioada 2021-2027 a
comunei Farcasele. Planul de actiune contine asumarea sarcinilor, calendarul

desfasurarii actiunilor, resursele financiare, materiale si umane alocate, monitorizarea

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programut Operational Capacitate Administrativa 2014-2022
WWW,PpOoca.ro




<,

Programut Operetional Capacitate Adminstrativd - I
1 sstrdrvente Strusturale
UHIUNEA EUROPEANA ompetenta face diferental eite Sin

si evaluarea actiunilor intreprinse.

Planul de actiune este procesul participativ de dezvoltare a unui plan relativ
scurt, care utilizeaza resurse disponibile pentru a atinge obiective limitate, de obicei
intr-o zond bine definitd. Planul de actiune va fi revizuit periodic, astfel incat
obiectivele fixate s& tind cont de evolutia economica la nivel national, starea economiei
la nivel regional si local, precum si de opiniile comunitatii locale cu privire la
implementarea lui.

Planul de actiune pentru implementarea Strategiei Locale de Dezvoltare a
comunei Farcasele, reprezintd un pachet de masuri si proiecte necesare schimbarii
comunitatii locale pentru atingerea unor parametrii specifici societatii moderne, astfel
ca durabilitatea dezvoltarii sa devina punctul forte al acesteia.

Rolut Planului de Actiune il reprezintd prezentarea principalelor madsuri si
proiecte necesare fazei de planificare si implementare a dezvoltarii economico - sociale,
astfel incat procesul sda poatd fi evaluat continuu prin indicatorii selectionati ca
relevanti pentru comuna Farcasele.

Necesitatea unui plan de actiune este data de amploarea si complexitatea
actiunilor care trebuie executate pentru atingerea obiectivelor strategice definite. in
timp, pentru a realiza un management unitar sunt necesare 3 faze distincte, astfel
incat procesele necesare atingerii obiectivelor sa poata fi bine coordonate:

a. Planul de dezvoltare (planificarea activitatilor);
b. Planul de executare (implementarea activitatilor);
¢. Planul de monitorizare (evaluarea activitatilor).

Pentru a avea o dezvoltare inchegatd, suportul necesar trebuie sa fie asigurat de
catre:

e Administratia Locald - prin Institutia Primariei si Consiliul Local, care trebuie sa-
si replanifice dezvoltarea institutionald pentru acordarea unui suport [ogistic
complex necesar planului de actiune;

¢ Comunitatea Locald - cetdtenii si organizatiile, actorii principali aj dezvoltarii
locale, prin atitudine si participare activa;

¢ Mediul de afaceri - firme si institutii finantatoare, ca suport financiar si logistic

(informatii si tehnologii moderne).
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planificare si implementare a dezvoltdrii durabile, astfel: in procesul de dezvoltare sa
poatd fi evaluat continuu complexitatea factorilor sociali, economici, de mediu si
tehnologici prin indicatorii de dezvoltare durabila selectionati ca relevanti pentru
comuna Farcasele. Utilitatea unui plan de actiune este datda de amploarea si
complexitatea actiunilor ce trebuie executate pentru atingerea obiectivelor strategice
definite in Strategia de Dezvoltare Durabila a comunei.

Principalele functii de implementare a strategiei de dezvoltare locala sunt:

1. Functia de previziune - cuprinde activitati care privesc:

- realizarea obiectivelor cuprinse in strategia de dezvoltare locald cu
alocarea resurselor si mijloacelor de realizare pe anii 2021 - 2027;

- ‘intocmirea planurilor anuale prin preluarea obiectivelor din strategia
de dezvoltaresi realizarea acelora care au un grad ridicat de certitudine;

- elaborarea de proiecte de finantare, studii de fezabilitate, planuri de
afaceri, studii de marketing, analize cost-beneficiu care sa fundamenteze
modalitatile si mijloacele necesare pentru realizarea obiectivelor propuse.

- Functia de organizare - cuprinde procesele de management, de grupare de
atributii si responsabilitdti, delegare de competente cuprinse in strategia de
dezvoltare ferarhizate astfel: persoane individuale, agenti economici, grupuri si
comitete, primarie, comisii de specialitate din consiliul local.

- Functia de coordonare - cuprinde activitatile prin care se armonizeaza
hotardrile, deciziile si actiunile persoanelor implicate in structura de
implementare a strategiei de dezvoltare in cadrul functiilor de mai sus
(previziune si organizare).

- Functia de antrenare - cuprinde actiunile de implicare si motivare a cetatenilor,
a structurilor constituite si a grupurilor de interese pentru implementarea
obiectivelor din strategia de dezvoltare locala.

- Functia de control si evaluare - cuprinde activitatile prin care performantele
obtinute sunt masurate si comparate cu obiectivele stabilite initial in vederea
gradului de avansare a programului pentru a se elimina ramanerile In urma. Se

vor determina cauzele care determina abateri de la planificare si se stabilesc
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masuri pentru corectarea abaterilor si pentru continuarea aplicarii strategiei de

dezvoltare locala.

in vederea implementdrii Strategiei de Dezvoltare Locald, Primdria Comunei
Fércasele, in calitate de autoritate publicd locald, trebuie sd-si intareasca capacitatea
institutionala la toate nivelurile de decizie si executie, aceasta presupune atragerea si
furnizarea de resurse financiare suficiente si mobilizarea resurselor umane, identificarea
celor mai eficiente mecanisme de comunicare, dar si analizarea cadrului administrativ
de alocarea responsabilitatilor. Pentru a putea fi rezolvate problemele curente, dar si
cele ce pot apdrea in viitor, administratia publicd locala trebuie sa adopte un
management eficient.

Materializarea capacitdtii institutionale este un proces de duratd in care
Administratia publicd trebuie si actioneze pentru schimbarea radicald a atitudinii
functionarului public fatd de accesul cetdtenilor la activitatea administratiei.
Administratia Publica Locala, fiind o interferentd intre cetatean si institutiile statului,
trebuie sa dezvolte un sistem de administrare bazat pe promovarea autonomiei locale
si sa realizeze consolidarea cadrului institutional. In acest sens, autoritatea publicd
locala va realiza o dezvoltare durabild a comunitatii prin unirea eforturilor tuturor
cetatenilor, va dezvolta infrastructura comunitard, va ajusta cheltuielile bugetare la
posibilitdtile reale ale veniturilor la bugetul local. Eficientizarea gestionarii mijloacelor
publice se va realiza prin stoparea cresterii volumului de cheltuieli, sporirea
responsabilitatilor persoanelor cu functii de rdspundere, se va organiza licitafii de
cumparare pentru achizitia de bunuri, lucrdri si servicii pentru necesitatile urgente ale
institutiei publice. Consolidarea bugetului local si a finantelor publice se va realiza
prin asigurarea surselor financiare, vor fi intreprinse masuri concrete pentru
acumularea veniturilor proprii, vor fi accesate fonduri nationale si europene, se va
sustine antreprenoriatul local. Dezvoltarea capacitatii administratiei locale va putea fi
realizatd si prin stabilirea unor parteneriate cu organizatiile neguvernamentale ce isi
desfasoara activitatea in folosul cetdteanului, dar si cu sectorul economic in cadrul unor
proiecte sociale, culturale, de mediu, de tineret.

Consolidarea managementului administratiei publice locale consta in:

= Dezvoltarea managemntului resurselor umane prin pregatirea continua a
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functionarilor publici;

=  Dezvoltarea nivelului de pregatire profesionald prin identificarea unui sistem de
training adecvat, identificarea necesitatilor si oportunitdtilor de instruire,
corelarea necesitatilor cu potentialul uman;

= Utilizarea eficientd a resurselor umane prin identificarea regulamentului de
organizare si functionare a personalului si a regulamentului de ordine interioara,
unde personalul angajat lucreaza in domenii bine definite;

v (Cresterea responsabilitatii si a independentei profesionale prin responsabilizarea
functionarilor publici, constientizarea importantei activitatii fiecdrui angajat,
transparenta functiondrii sistemului, acordarea de stimulente financiare in
functie de eficienta si competitivitate;

» FEficientizarea raportului dintre cetatean si administratia locala prin orientarea in
folosul cetateanului a serviciului public, prin eliminarea sau atenuarea blocajelor
birocratice, prin participarea cetateanului la luarea deciziilor, prin

implementarea unor indicatori de calitate.

Estimarea necesititii de finantare

Pentru a fi atinse obiectivele propuse prin Strategia de Dezvoltare Locala se
urmareste atragerea de fonduri europene si nationale (inclusiv private) intr-un procent
cat mai mare si micsorarea fondurilor provenite de la bugetul de stat. Un subiect foarte
dezbatut in ultimii ani in legdturd cu fondurile europene se referd la capacitatea de
absorbtie. S-au facut analize in aceasta directie, incercdndu-se sa se masoare
capacitatea de absorbtie si sa se compare cu gradul de absorbtie al altor state, Unul
dintre studiile realizate aratd c3 existd trei factori care influenteaza in mod decisiv
capacitatea de absorbtie: situatia macroeconomica, situatia cofinantarii, capacitatea
administrativa.

Etapele in accesarea fondurilor europene sunt:
> elaborarea strategiei de dezvoltare a judetului/localitatii,

dezvoltarea proiectului in parteneriat sau cu resurse proprii;

v

'

gasirea unei surse de finantare;

completarea si depunerea Dosarului de finantare;

A7
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4

semnarea Contractului de finantare;

implementarea proiectului;

Y

¥

evaluarea si auditarea proiectului.
in cazul proiectelor de infrastructurd, care implicd o documentatie
laborioasa, odatdidentificat un proiect, pentru dezvoltarea acestuia se parcurg

urmatorii pasi:

A7

realizarea unui studiu de prefezabilitate;

elaborarea caietului de sarcini pentru realizarea studiului de

v

fezabilitate;

atribuirea contractului pentru realizarea studiului de fezabilitate;

Y

elaborarea studiului de fezabilitate, inclusiv analiza cost-beneficiu;

¥/

elaborarea bugetului;

v

elaborarea studiului de impact asupra mediului de catre o firma

AV

de specialitate,daca este cazul;
> aprobarea studiului de fezabilitate;
> elaborarea cererii de finantare pe baza studiilor efectuate de
citre o firm3 deconsultanta sau cu resurse proprii, daca este cazul;
» elaborarea altor documente, daca este cazul (strategie de
marketing, strategie devizitare, matricea cadrul logic etc.);
completarea dosarului proiectului cu celelalte documente

Y

solicitate care t{in debeneficiar;
» depunerea proiectului,
Principalele etape in verificarea, evaluarea si selectia proiectelor sunt:

> verificarea conformitatii administrative;

# verificarea eligibilitatii (solicitantului, proiectului);

»> evaluarea tehnica si financiara.

Atat cofinantarea proiectelor, cat si realizarea proiectelor tehnice, a studiilor de

fezabilitate, intocmirea documentatiei trebuie sustinute din fondurile rezultate de la
bugetul local. Se va acorda o atentie deosebitd si intocmirii documentelor referitoare la

aspectele financiare ale proiectului prezentate prin intermediul studiilor de
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fezabilitate si proiectelor tehmce. Un aspect foarte important al oricarui proiect il
reprezinta modul de satisfacere a nevoilor comunitatii locale. Volumul cheltuielilor
trebuie previzionat cu atentie si monitorizat pe tot parcursul derularii proiectului.
Cheltuielile, care urmeaza sa se efectueze in vederea realizarii proiectului, nu vor avea
o structurd omogena si, din acest motiv, trebuie sd se facad distinctia intre diferitele
destinatii ale resurselor de care dispune bugetul local. O prima distinctie importanta
este cea dintre cheltuielile initiale - care vor fi efectuate pentru a pune in miscare noul
proiect - si cele aferente realizarii efective a proiectului. Primele trebuie efectuate de
reguld o singurd datd, in perioada initiald. Cea de-a doua categorie de cheltuieli va avea
un nivel mai stabil in timp, dar este si mai indepartatd in timp fata de momentul
Intocmirii studiului de fezabilitate si/sau proiectului tehnic. Este foarte important sa
existe un grafic al celor doud categorii de cheltuieli si sa se determine cu precizie
momentul in care proiectul sa se realizeze.

Structura veniturilor si a cheltujelilor bugetelor locale evidentiaza gradul de
autonomie a administratiei locale fatd de bugetul judetului sau bugetul central si
legiturile existente intre diferitele administratii teritoriate; fluxurile formarii veniturilor
si efectudrii cheltuielilor administratiilor locale; modalitatea de finantare a cheltuielilor
pe destinatii si de acoperire a deficitelor.

Structura veniturilor si a cheltuielilor bugetelor locale este comuna cu cea a
bugetului de stat (central) si se prezinta astfel:

YVENITLIRI

1. Veniturile proprii ale bugetelor locale sunt reglementate prin Legea
privind finantele publice si Legea privind finantele publice locale si cuprind:
impozitele, taxele si varsamintele de venituri cuvenite de la agenti economici si
institutii publice de importanta locald; impozitele si taxele locale {de la
populatie sau de la persoanele juridice).

2. Venituri atribuite, in care intra sumele defalcate din anumite venituri
cuvenite, potrivitlegii, bugetului de stat.

3. Transferuri acordate de la bugetul de stat pentru finantarea unor
obiective de interesnational, dar care sunt organizate si controlate eficient de

catre organele locale.
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4. Imprumuturile contractate pe piata financiara interna sau externa, fie
direct, in numeleorganelor administratiei publice locale, fie garantate de catre
Guvern.

CHELTUEL]

Autoritatile executive (Serviciile publice generale);

N

invitamant, sanitate, cultura si religie, asistentd sociald, ajutoare si
indemnizatii;
Servicii, dezvoltare publica si locuinte;

Transporturi, agriculturd, alte actiuni economice ;

o s oW

Alte actiuni;
6. Fondul pentru garantarea imprumuturilor externe, plata dobanzilor si a
comisioaneloraferente;
7. Plati de dobanzi si comisioane;
8. Rambursari de imprumuturi;
9. Fonduri de rezerva;
10. Cheltuieli cu destinatie speciala.

Planificarea strategicd din punct de vedere financiar este greu de realizat din
cauza schimbérilor legislatiei. Din aceeasi cauza, bugetul local pe urmatorii 7 ani nu se
poate exprima exact. Estimarea va reprezenta necesitdtile financiare ale comunei
Farcasele in perioada 2021-2027 si va cuprinde totodata o serie de previziuni cu privire la
investitiile care vor fi realizate in aceastd perioada. De asemenea, estimarea va fi
corelatd cu volumul fondurilor efectiv utilizate In comuna in scopul sustinerii unor
investitii similare in perioada 2021-2027.

in fiecare an, previziunea bugetard se va revizui in functie de bugetul din anul
precedent, in functie de alocarile bugetare de la nivelul judetului, in functie de
accesarea fondurilor comunitare previzionate si executate si va fi distribuit, de
asemenea, pe domenii prioritare si deinteres pentru dezvoltarea comunitatii locale,

lucru asumat si prin Hotararea Consiliului Local.

indicatori de realizare a obiectivelor din strategia de dezvoltarelocald

Atingerea obiectivelor strategice din Strategia de Dezvoltare Locala a comunei

Proiect cofinantat din Fondut Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022

WWw.DOCA.TI0




Programul Opara: { Caparitste A2mi

Compsténta face diferental o Batrurmants Sinicturdle

‘E’JNIUhEAEUROFEAN
Farcasele pentru perioada 2021-2027 se va face prin:

» elaborarea unor planuri anuale de actiune locald, ce se vor aproba in cadrul

Consiliului Local Farcasele;

v

identificarea, selectarea si implementarea proiectelor strategice de la nivelul
comunei, in vederea gisirii celor mai bune solutii de atingere a obiectivelor si
prioritatilor propuse;

» monitorizarea si evaluarea implementarii proiectelor strategice.

Obiectivul General al Strategiei de Dezvoltare Locald este: Dezvoltarea durabila a
comunei Fércasele prin cresterea competitivitdtii economiei locale, diversificarea
activititilor economice si atractivitatea socio-culturala a localitatii.

Indicatorii de realizare a obiectivului general sunt:
- Aducerea infrastructurii la nivel european;
- Educarea si formarea resurselor umane;
- Sprijinirea mediului de afaceri;
- incurajarea si promovarea antreprenoriatului;
- Dezvoltarea ecoturismului si agroturismului local;
- incurajarea dezvoltirii activittilor non-agricole;
- Consolidarea fermelor de subzistenta si dezvoltarea lor;
- Cresterea numarului de tocuri de munca si a veniturilor salariale;
- Stoparea sau limitarea depopularii prin migratia populatiei din
unele zoneapartinatoare comunei Farcasele;
- Diversificarea serviciilor pentru populatie;
- fncurajarea si sprijinirea tinerilor pentruintemeierea unei familii;
- Motivarea tinerilor de a se stabili in localitate.
Indicatorii de realizare a obiectivelor strategice pe domenii sunt:
Domeniul agriculturd

Scopul interventiei este acela de a contribui la dezvoltarea unei agriculturi
competitive, durabile, bazatd pe initiativa privata, pentru a proteja patrimoniul natural
al localitatii. Acest lucru se poate realiza prin:

- Modernizarea instalatiilor agricole;

- Sprijinirea fermelor agricole de semi-subzistenta;
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- Diversificarea productiei, ajustarea profilului, nivelului si calitatii
productiei lacerintele pietei, inclusiv a celei ecologice;

- Politici de marketing eficiente in domeniul agriculturii;

- Activitati agricole diversificate si generatoare de venit la bugetul local;

- imbunititirea veniturilor intreprinderilor sprijinite prin cresterea valorii
adaugate a produselor agricole;

- Incurajarea infiintérii grupurilor de producatori din sectorul agricol in
vederea obtinerii de produse de calitate care indeplinesc standardele
comunitare, prin aplicarea unor tehnologii de productie unitare;

- Studiu privind potentialul de dezvoltare agricol si de agroturism al comunei
Farcasele;

- Dezvoltarea pomiculturii si valorificarea florei spontane;

- Promovarea initiativelor de dezvoltare localg;

- Dezvoltarea activitdtilor de consultanta agricola;

- Dezvoltarea prestatorilor de servicii in agricultura;

- Tmbunat3tirea potentialului genetic al animalelor;

- Dezvoltarea si incurajarea agriculturii ecologice;

- Mentinerea si conservarea calitatii solului;

- Conservarea si ameliorarea biodiversitatii fondului forestier.

Bomeniul infrastructurs {de transport st de utiiitel)

Scopul interventiei este de a dezvolta calitatea infrastructurii de transport sau de

utititati

Extinderea alimentarii cu apa potabil3;

Modernizarea si reabilitarea drumurilor si strazilor comunale;

Tnﬁim;area retelei privind distributia de gaz metan;

Extinderea si modernizarea retelei de iluminat public in toata comuna Farcagsele;
Implementarea unor mijloace de supraveghere si sistematizare a traficului,
semnalizarea si protejarea trecerilor de pietoni in mod deosebit in

proximitatea unitatilor de invatamant;

Zonarea functionald a teritoriului comunei in acord cu tendintele de dezvoltare
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a acestua;

- Reabilitarea retelelor de utilitati existente;
- Tmbunétdtirea infrastructurii de transport astfel incét sa fie reduse influentele
negative asupra mediului si confortului populatiei;
- Clarificarea aspectelor de proprietate si domenialitate asupra teritoriului
comunei;
- Modernizarea sectorului de transport in scopul asigurarii unei protectii sporite a
mediului, a sanadtatii umane si imbunatatirii sigurantei pasagerilor.
Domeniul econorie st medivl de afzcert
Scopul interventiei este acela de a contribui la dezvoltarea economica a comunei
Farcasele prin crearea conditiilor aparitiei unui mediu de afaceri prosper, bazat pe
competitie, pe dezvoltarea nevoilor de afaceri locale, pe valorificarea resurselor
naturale si umane locale. Acest aspect poate fi atins prin:
- Realizarea conditiilor pentru functionarea unei piete agroalimentare;
- Dezvoltarea unor activitati industriale bazate pe resursele naturale locale;
- Informarea cetatenilor cu privire la oportunitatile de finantare
nerambursabile;
- Mentinerea investitiilor actuale, sprijinirea si atragerea de noi investitii,
inprincipal cele ce utilizeaza capacitati de productie nepoluante;
- Promovarea bunurilor si serviciilor locale;
- Alte activitati specifice.
Domeniul educatisi, culiurd si sport
Scopul interventiei este acela de a contribui la cresterea atractivitatii sociale si
culturale a comunei Farcasele, atat pentru locuitorii acestuia, in special pentru tineri,
cat si pentru locuitorii comunit3tilor vecine si nu numai. Un aspect esential este acela
de a valorifica baza materiald existentd, prin implicarea cadrelor didactice, a parintitor
si a altor persoane interesate. Aceste aspecte pot fi atinse prin:
- Modernizarea, reabilitarea si dotarea unitatilor scolarei din comun;
- Amenajarea, intretinerea si modernizarea locurilor de joaca pentru copii;

- Reabilitarea bisericilor;

- Sprijinirea proiectelor educative si a tuturor formelor de creativitate scolard;
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Modernizarea, reabilitarea si dotarea tuturor asezamintelor culturale;

Crearea conditiilor pentru existenta unor programe culturale permanente n
cadrulCaminului Cultural;

Tncurajarea utilizarii tehnologiei informatiei de cati mai multi locuitori;

Initierea si dezvoltarea unor programe de formare continua a cadrelor
didactice,a parintilor si a adultilor;

Integrarea copiilor si tinerilor cu probleme sociale si economice in viata sociala
sieconomica a comunitatii;

incurajarea unei mentalititi antreprenoriale, in special in randul tinerilor;
Largirea accesului la o serie de forme creative de exprimare, atat prin
intermediulinvatamantului formal, cat si prin activitatii nonformale si informale
pentru tineret;

Oferirea mijloacelor care s3 permitd cetdtenilor sd-si Tmbunatateasca
oportunititile de angajare in toate domeniile in care creativitatea si
capacitateade inovare joaca un rol important;

Promovarea notiunilor de bazd in materie de protectie a proprietatii
intelectuale;

Mentinerea in stare optima a exponatelor si stabilirea unor programe clare, cu
ordine de prioritati, pentru lucrdrile necesare de intretinere si restaurare;
Includerea muzeelor si colectiilor in ansambluri culturale care sa constituie
poli de atractie pentru vizitatori si dezvoltarea infrastructurii aferente;
Adoptarea unor masuri suplimentare pentru asigurarea integritatii si securitatii
fizice a bunurilor culturale muzeale impotriva furtului, distrugerii sau
deterijorarii sia altor factori de risc naturali sau antropici;

Diversificarea tipurilor de ofertd si a formelor de expresie artistica, inclusiv
prin sustinerea proiectelor care vizeaza organizarea de festivaluri, gale,
concursuri de creatie si de interpretare la nivel national, regional si local;
Actualizarea si completarea colectiilor de bibliotecd; modernizarea incintelor si
a serviciilor oferite;

Sporirea interesului publicului pentru artele vizuale;
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- Valorificarea resurselor naturale ale comunei pentru crearea infrastructurii

deagrement;
- Protejarea zonelor verzi existente si amenajarea de noi zone verzi dupa
normele urbanistice.
Domeniud social si resurse umane
Scopul acestei interventii este de a contribui la dezvoltarea resurselor umane ale
comunei Fircasele prin incurajarea formarii profesionale in sprijinul cresterii economice
si dezvoltarii societdtii bazate pe cunoastere, conectarea invatarii pe tot parcursul
vietil cu piata muncii; cresterea calitatii vietii persoanelor marginalizate social sau
aflate in stare de vulnerabilitate prin implementarea unor proiecte intr-un cadru
partenerial eficient administratiepublica - societate civila. Aceste aspecte pot fi atinse
prin:

- Dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoane dezavantajate;

- Construirea de locuinte sociale pentru tineri si persoane defavorizate;

- M3suri active de ocupare a fortei de munca;

- Program de instruire si formare profesionald continua a personalului din
invatdmant si asistenta sociala;

- Imbunititirea si perfectionarea competentelor profesionale a
persoaneloradulte care activeaza in domeniile agriculturii) si industriei agro-
alimentare;

- Prevenirea cresterii numarului de persoane implicate in agricultura de semi-
subzistenta;

- Calificarea si recalificarea, instruirea si perfectionarea persoanelor
ocupate nagricultura de subzistenta;

- Dezvoltarea capacitdtii serviciului de asisten{d sociald - Primdria Comunei
Farcasele.

Domeniul turisin

Scopul interventiei este acela de a contribui la o mai buna valorificare a
potentialutui turistic natural si antropic, la dezvoltarea serviciilor turistice si
agroturistice, la valorificarea unor oportunitati de finantare in acest domeniu. Aceste

aspecte pot fi atinse prin:
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- Adoptarea unor masuri suphmentare penfru asigurarea integritatii s

securititii fizice a bunurilor culturate muzeale impotriva furtului, distrugerii
sau deteriorarii si altor factori de risc naturali sau antropici;

- Valorificarea resurselor naturale ale comunei pentru crearea infrastructurii de
agrement, introducerea obiectivelor turistice importante din comunitate ‘intr-
un circuit aldturi de obiectivele din comunele invecinate;

- Crearea, dezvoltarea, modernizarea infrastructurii de turism pentru
dezvoltarea durabild a resurselor naturale pentru cresterea calitatii serviciilor
de turism;

Valorificarea oportunitatilor de finantare in turismul ecologic si agroturism.

Domeniul administratiel publice
Scopul interventiei este acela de a contribui la o mai buna valorificare a

resurselor umane angajate in sectorul administratiei, transparenta serviciilor oferite si a
deciziilor adoptate, servirea promptd a cetdteanului, imbunatdtirea relatiei intre
functionarul public si cetatean. Aceste aspecte pot fi atinse prin:

- Tmbunititirea capacitatii administrative;

- Tmbundtétirea relatiei cu cetatenii si mediul de afaceri;

- Introducerea de noi instrumente si tehnologii;

- Reactualizarea Planului Urbanistic General;

- Tmbunatatirea calitatii si furnizarii de servicii;

- Tmbunatatirea sistemelor de raportare a performantei;

- Dezvoltarea unei culturi a evaludrii la nivel local;

- Tmbunitatirea eficacititii organizationale;

- imbunitétirea capacitatii de absorbtie a fondurilor de dezvoltare;

- Sprijinirea procesului de descentralizare sectoriala a serviciilor;

- Instruirea personalului din administratie;

- Stabilirea procedurilor de recrutare, gestiune si formare a functionarilor

publici prin norme si reguli care pot fi puse efectiv In aplicare;
- Ameliorarea imaginii administratiei publice prin cresterea

transparentei actuluiadministrativ si luarea unor masuri anticoruptie
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- Dotari pentru interventii in caz de situatii de urgenta;

- Dotéari ale administratiei locale;

- Sistem informatic integrat de colectare a taxelor si impozitelor
(inclusiv on-line de lacetateni).

Implementare, monitorizare $i control

Ftapele de implementare, monitorizare si control reprezinta sistemul de
realizare a obiectivelor prevazute in strategie si de colectare si raportare a informatiilor
asupra desfasurarii proiectelor si a impactului acestora asupra comunitatii.

Implementare reprezinta totalitatea actiunilor ce se vor realiza si proiectele
concrete de implementare. Fiecare proiect va contine obiective, pericada de
implementare, persoanele responsabile si sursele de finantare. Monitorizarea va urmari
respectarea implementarii corecte a proiectelor si respectarea detaliilor referitoare la
executie.

Controlul apreciazd dacd proiectul raspunde politicilor formulate, modul cum
influenteaza dezvoltarea comunitatii.

implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald pentru perioada 2021-2027 a
comunei Farcasele depinde de capacitatea administratiei locale de a atrage fondurile
europene si nationale in exercitiul bugetar 2021-2027, pentru a putea fi finantate
actiunile si proiectele selectate. Absorbtia acestor fonduri depinde, pe de o parte, de
eligibilitatea actiunilor, iar pe de altd parte, de capacitatea institutionald a
adminsitratiei locale de a initia proiecte, dar si dea lucra in parteneriat cu mediul de
afaceri si societatea civila, pentru atingerea obiectivelor strategice.

Strategia de Dezvoltare Locald pentru perioada 2021-2027 a comunei Farcasele
reprezintd un document legal de lucru al Consiliului Local Farcasele. Documentul are
caracter normativ si prospectiv si este supus la o permanenta reevaluare si optimizare a
optiunilor de dezvoltare a comunitdtii pentru a fi in concordanta cu realitatile
economice si sociale.

Procesut de implementare va cuprinde urmatoarele activitati:
4 Flaborarea planurilor anuale de actiune, si aprobarea acestor planuri prin
hotarare de consiliul local;

< identificarea, selectarea si dezvoltarea proiectelor strategice de la nivelul
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localitatii (fise de proiecte identificate, analiza si corelarea proiectelor
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identificate in raport cu obiectivele sectoriale si strategice, precum si cu
dezvoltarea teritoriald, impactul estimat al profectului local), in vederea
identific&rii celor mai bune solutii pentru atingerea obiectivelor si prioritatilor
locale propuse;

4 Urmarirea calendarului de implementare a proiectelor strategice;

+ |mplementarea prin realizarea actiunilor, activitatilor, masurilor si proiectelor
concrete de dezvoltare;

+ Monitorizarea progreselor realizate;

4 Evaluarea implementérii prin analiza indicatorilor prevazuti in strategie;

4 Analiza impactului prin care se apreciaza dacd proiectul raspunde politicilor
formulate si cum influenteaza criteriile de performantda privind dezvoltarea
eficienta a comunei.

Etapele de implementare, monitorizare §i control reprezinta etapele de realizare
a proiectelor, a programelor si politicilor prevazute de strategie, de recoltare i
raportare a informatiilor asupra desfasurarii proiectelor si asupra succesului si
impactului acestora la dezvoltarea comunei.

1.3. Regiunea de dezvoltare SUD - VEST OLTENIA

1. Introducere

Regiunile de dezvoltare sunt opt mirimi statistice, fara personalitate juridica,
create In anul 1998 prin asocierea consiliilor judetene din Romania pentru a coordona
dezvoltarea regionald necesard pentru ca Romania sa adere la Uniunea Europeana.
Regiunile de dezvoltare ale Romaniei corespund cu diviziunile de nivel NUTS-If din UE. Degi
devin din ce In ce mai semnificative in domeniul de dezvoltare regionald, aceste regiuni nu
au nici un statut administativ, neavand un consiliu legislativ sau corp executiv. Regiunile de
dezvoltare nu sunt unititi administrativ- teritoriale, nu au personalitate juridica, fiind
rezultatul unui acord liber intre consiliile judetene si cele locale. Functia lor este de a aloca
fondurile PHARE de la UE, pentru dezvoltare regionald, si de a interpreta si cerceta
statistici regionale. Deasemenea, regiunile de dezvoltare coordoneaza proiecte
infrastructurale regionale si au devenit membre ale ComitetuluiRegiunilor cand Romania a
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aderat la UE, in 2007.
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Actele normative cu privire la organizarea statisticd a Romdniei
definesc structurileasimilabile NUTS, dupd cum urmeaza:
e Nivel NUTS I: macro-regiuni,
e Nivel NUTS 1I: 8 regiuni de dezvoltare, cu o populatie medie de 2,8
milioane locuitori;
e Nivel NUTS Ili: 42 judete, care reflecta structura administrativ
teritoriald a Romanie;
e Nivel NUTS IV: nu se foloseste, deoarece nu s-au identificat
asocieri de unitatiteritoriale;
e Nivel NUTS V: 265 municipii si orase, 2.686 comune, cu
13.092 sate, care reflectd structura administrativ teritorialda a
Romaniei.

2. Localizare geografica
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Regiunea Sud-Vest este situatd in partea de sud - vest a Romaniei (de unde i se
trage si numele), intre meridianele de 22°2° si 24°2’ si paralelele de 43°3" si 45°3’,
acoperind 29212 km2,adica 12,25% din suprafata Romaniei.

Regiunea Sud-Vest ocupa locul 7 ca suprafatd intre cele 8 regiuni si are in
componentd 5 judete: Olt, Dolj, Mehedinti, Gorj, Valcea. Este numitd si
Regiunea de dezvoltare Sud-Vest Oltenia, pentru ca ocupa in proportie de
82,4% din regiunea istorica Oltenia.

Granitele regiunii sunt:

in nord si nord-vest judetele Alba, Hundeoara si Sibiu;

\1

in est judetele Arges si Teleorman;

A7

v

in vest judetul Caras-Severin;

in sud si sud-vest Republica Bulgaria si Republica Serbia.

v

3. Descrierea administrativa

Reteaua de localitdfi este constituita din 40 orase, dintre care 11 cu rang de
municipiu si 408 comune ce cuprind 2070 de sate ( din care 121 apartin de orase sau
municipia). Cele mai importante orase sunt Craiova 298928 locuitori, Ramnicu - Valcea
(107726 locuitori}, Drobeta Turnu - Severin (109.444 locuitori), Targu Jiu (96.318
locuitori) si Slatina (80.282 locuitori). Dintre orasele mici (sub 20.000 locuitori),
numeroase nu au o structura si dezvoltare corespunzatoare: Vanju Mare, Dabuleni,

Scornicesti etc

Ll R A0 S LSRRI O =S SICIERTENY VSRS it
Dolj -] 741.400 4 3 104 378
Gorj .| 560.174 7 2 61 411
Mehedinti | 493.289 3 2 61 344
Olt 549.828 6 2 104 377
Vilcea 576.477 9 2 78 560
Tot 21:169 7 60
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4. Demografie

Conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica, la 1 iulie 2021,
Regiunea Sud-Vest Oltenia avea o populatie de 2.225.108 locuitori, reprezentand 10.42%
din populatia totald a Romaniei, locul 7 dintre cele 8 regiuni ale tarii. Comparativ cu
anul 2010, populatia regiunii a fost in scadere cu 13.535 persoane. Aceasta scadere a
fost determinatd, in principal, de manifestarea unui spor natural negativ de 10.449
persoane.
La nivelul regiunii SV Oltenia, evolutia populatiei totale continua trendul descendent
manifestat dupd recensdmantul din martie 2022, in anul 2021 fatd de anut 2022
populatia regiunii a scdzut cu 105.684 persoane, reprezentand 4,53 % din populatia la
nivetul anului 2022.

Numdrul populatiei in anul 2021 la nivel regional si pe judete:

Unitate teritoriala Populatie % din total populatie

2021 regiune
Dolj 697.813 31,36%
Gorj 375.147 16,86%
Mehedinti 288.775 12,98%
oit 458.380 20,60%
VYaicea _ 404.993 18,20%
“Total Regiun 2.22

Sursa:Anuarul Statistic at Romaniei 2022

Conform datelor furnizate de Insitutul National de Statistica, la 1 ianuarie 2021
Regiunea SV Oltenia are o populatie de 2.160.306 locuitori, reprezenttnd 9,74% din
populatia totald a Roméniei, locul 7 dintre cele 8 regiuni ale tarii. Comparativ cu anul
2011, populatia regiunii a fost in scadere cu 91.236 persoane,

Analizand distributia populatiei regiunii, se poate observa faptul ca, la sfarsitul
anului 2021, ponderea cea mai mare a populatiei era concentrata in judetul Dolj (31,91%
din populatia regiunii), in timp ce ponderea cea mai mica a revenit judetului Mehedinti,
unde era concentrate doar 12,94 % din populatia regiunii Sud-Vest Oltenia.

in intervalul 2011-2021, cele mai accentuate scaderi ale populatiei s-au
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fnregistrat in judetele Dolj cu - 29.252 persoane si in Olt cu - 35,999 persoane.

Distributia pe regiuni a populatiei dup3 domiciliu la 1 ianuarie 2021

Numarul populatiei dupd domiciliu {a nivel regional si pe judete la 1
ianuarie 2021
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Sursa: 115- Baza de date TEMPO Online 2021

Structura populatiei pe judete pe medii de rezidents, 1 ian 2021 (date provizorii)

STRUCTURA POPULATIEI PE JUDETE, PE MEDII BE
REZIDENTA - 1 JANUARIE 2021

B
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Populatia oraselor din regiune

Populatia urbana de 1.078.057, concentrata in cele 40 de orase, situeaza regiunea pe
ultimul toc in contextul national, in timp ce populatia rurald de 1.082.249 situeaza
regiunea pe locul 5 la nivel national. Municipiul Craiova a inregistrat cea mai mare
scadere a populatiei, respective 1.600 persoane din 2017 in 2018.

Structura pe categorii de varsta a populatiei Regiunii SV Oltenia releva aparitia unui
proces lent, dar constant de imbatranire demografica cu implicatii negative pentru
economie si societate, fenomen caracteristic tuturor judetelor componente, datoritd
ratei scizute a natalitatii, care contribuie in mod direct la reducerea ponderii populatiei
tinere.

Populatia din Regiunea SV Oltenia - etnie

in functie de etnie, populatia din regiunea SV Oltenia este omogend, in toate
judetele din regiune populatia de etnie romana fiind in procent de 95%. Etnia romad este
cea mai raspanditd dintre etnii avand un procent maxim de 4,68 % in judetul Dolj.
Pentru toate celelalte etnii din regiune procentul este de sub 0.1%.

Densitatea populatiei in Regiunea SV Oltenia

in anul 2011, densitatea populatiei in regiunea Sud Vest Oltenia a fost de 76,2
locuitori/ km? aflandu-se pe locul 6 intre regiunile térii. La o analiza interregionala, cel
mai populat judet este judetul Dolj, cu o populatie de 94.7 locuitori/km?, cel mai putin
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popultat fiind judetul Mehedinti cu 59 locuitori/km? .

In anut 2017 densitatea populatiei in regiunea Sud Vest Oltenia a fost de 68,4
tocuitori/ km? aflandu-se pe locul 7 intre regiunile tarii.

Desitatea populatiei la nivelul Romaniei - locuitori/km®

Nord-Vest

Centru . | 747 | 69.9] 69.8 | 69.6 | 69.4 | 69.2 | 68.6
NordEst | 102.7 | 91 | 90.7 | 90.6 | 90.4 | 89.9 | 88.5
SudEst . | 89.9 |81.1] 80.7 | 80.2 | 79.6 | 78.9 | 72.3

97.5 | 93.2 | 62.5 91.8 91 90.2 88.1
1,287.| 1,29 | 1,297. | 1,298. | 1,299, | 1,300. | 1,308

SudMontenia

60.7 | 57.8 | 57.6 57.4 | 57.2 56.9 26.2

Sursa: Eurostat, 2019

5. Relief

Relieful regiunii are o distributie .rélativ echilibrata, cuprinzand fnﬂn[:i, campii,
dealuri si podisuri. Tn zona de nord a Olteniei, relieful este muntos si deluros - Carpatii si
zona sub- carpaticd, predomindnd padurile si pdsunile alpine. Zona de campie este
specializata, in principal,in cultura de cereale.

Relieful regiunii ofer un profil diversificat si in ceea ce priveste altitudinea: la Sud
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Campia Dundrii -altitudine 50 m, la Nord si la Vest Muntii Carpati -altitudine maxima pe

teritoriul regiunii aproximativ 2400 m, pe o distantad de circa 200 km diferenta de nivel
fiind semnificativd. Repartitia teritoriald dupd formele de relief este relativ echilibrata

cuprinzand munti, campii, dealuri si podisuri.

Pe culmile carpatine cele mai inalte, de peste 2000 m, o atractie turistica
deosebitd o prezintd peisajele alpine de pe platourile muntilor Godeanu, Paréng,
Sureanu, Candrel, cu relief glaciar - circuri si vai glaciare, piscuri golase, creste zimiate,
lacuri glaciare si custuri. Dupd altitudinea varfurilor montane, se intalnesc urmatoarele
categorii: Muntii C3patanii - altitudine maxima 2124 m -Varful Ursu, Muntii Cozia -
altitudinea maxima 1660 m -Varful Cozia, Muntii Fagaras - altitudinea maxima 2544 m -
Varful Moldoveanu, Muntii Lotrului -Varful Steflesti, 2242 m, Subcarpatii Getici, regiunea
submontana, cu altitudinea maxima 1017 m -Magura Mdtau, Podisul Getic, intersectat de
vaile adanci ale Oltului, Jiului, Argesului si afluentii acestuia.

Arealele calcaroase, sunt raspandite pe o suprafata de 6% din teritoriul regiunii, cu
peisajele carstice, cu o gama largd de forme si fenomene carstice de suprafata si de
adancime.

Regiunea Olteniei dispune si de un important potential speologic de mare valoare
stiintifica si estetica, multe dintre pesteri fiind ocrotite de lege ca monumente ale
naturii, rezervatii naturale, si arii protejate. Patrimoniul natural protejat cuprinde
parcuri naturale nationale si regionale, rezervatii ale biosferei, rezervatii naturale,
peisaje naturale, monumente ale naturii, arii protejate si avifaunistice.

Oltenia este strijuitd in nord de Carpatii Meridionali, iar in vest, sud si est de ape
curgdtoare: Dundrea, respectiv Oltul. Raul Jiu strabate regiunea in directia nord -sud si
o imparte in doua parti aproape egale. Nordul Olteniei este muntos, fiind prezente aici
doud masive: Parangsi Retezat -Godeanu. La sud de Carpati se afla zona subcarpatica,
reprezentata printr-un sir de dealuri - Dealul Bran, Magura Statioarei, Dealurile Gorjului,
Dealul Barzei si depresiuni - Novaci, Tismana, Targu Jiu. In nord-vest se afld Podisul
Mehedinti, dealurile Cosustei si depresiunea Severin.

La sud de Subcarpati se afla Podisul Getic, acesta fiind divizat in Platformele:

Strehaiei subampartita in platformele Husnitei si Balacita, platforma Jiului si platform
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Oltetului.

In sudul Olteniei se afld Campia Olteniei, care este de altfel cel mai vestic sector
al Campiei Romane fiind alcdtuitd de Campiile Blahnitei, Bailestilor si Romanatilor.

Reteaua hidrologica, este alcatuitd in principal din fluviul Dunarea, raurile Olt si
Jiu. Cele mai importante rauri sunt: Olt (impreund cu afluentii Lotru si Oltet), Jiu
(impreund cu aftuentii Tismana, Motru, Amaradia si Gilort), Desnatui, Drincea si Cerna
care conferd regiunii rolul energetic principal in Romania (71,57% din totalul productiei

hidroelectrice).

Vegetatia - Faund - Rezervatii naturale

Vegetatia regiunii este reprezentatd de paduri de foioase - stejar, ulm, carpen,
fag, frasin, paltin, tei etc p#na la altitudinea de 1.000 - 1.400 m, iar padurile de
conifere - brad, molid, pin, zad3, urca pana la 1.800 m.

Unitatile diversificate de relief au dus la etajarea vegetatiel. n sudul regiuni
intalnim zonade silvostepd cu paduri din - stejar brumariu, stejar pufos, dar si paduri de
foioase - ulm, carpen, jugastru, artarul tatarasc, teiul argintiu, stejar penducuiat,
frasin. Pe alocuri apar si arborete ca paducel, maces, sanger, lemn cainesc, porumbar.
in poienile acestor paduri intalnim pajisti de paiusuri, sadind, rogoz, sénzaiene galbene
etc.

Pe pantele calcaroase intalnim castanul comestibil asociat cu alun turcesc, corn,
mojdrean, lemn cainos, darmox, paducel, liliac salbatic etc.

Fauna bogati si variatd cuprinde - cerbi, caprioare, vulpi, ursi, mistreti, rasi, capra
neagra,cocosul de munte etc.

in zona mehedinteand, datoritd climatului mediteraneean, intdlnim vegetatia
corespunzitoare - migdal, smochin, lalaeaua de cazan, magnolia, far fauna din zona
cuprinde - scorpion, broasca testoasa de uscat, vipera cu com etc.

Din categoria pasarilor intdlnim - ferunca, sturz de vasc, gaita, cojoaca de
padure, sorecarul, acvila tipitoare micd, fazan, géasca, ratd, potdrniche, pasari
cantatoare -privighetoarea, mierla dar si migratoare.

in palcurile de paduri int3lnim - fisa, grauri, iar din categoria pasaritor rapitoare -
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soimulrandunelelor, vanturelul de seara.

Oltenia cuprinde si 201.302 ha de zone protejate ce reprezinta 14% din suprafata
totald dezona protejatd a Romaniei. Rezervatii naturale ale regiunii - Rezervatia Naturala
Ponoarele, Parcul National Cozia, Rezervatia Naturala a Trovantilor, Parcul Natural
Domogled Valea Cernei, Parcul Defileul Jiului, Parcul Natural Geoparcul Platoul
Mehedinti, Parcul National Buil-Vanturdrita, Aria de protectie speciald avifaunistica-
Lacul Strejesti etc.

Climatul regiunii este temperat continental moderat, cu exceptia Judetului
Mehedinti, care are o climd temperat-continentalda moderata cu influente
submediteraneene. larna, in special, apar mase de aer umede si calde de origine
mediteraneeana si oceanici, ceea ce face ca acest anotimp al anului sa fie mai bland. in
acest anotimp sunt prezente cantititi mai mari de precipitatii lichide: lapovita, cu
ninsori si fenomene de inghet mai putin frecvente si intense,

Temperatura medie anuali variaza de la 11,2°C in punctul extrem sudic (orasul
Corabia) (a 9,8°C in partea de nord a regiunii .Acestea prezintd si scaderi, sub minus 0
grade, mai ales in arealul montan al regiunii. Fenomene de risc climatic sunt viscolele
dinspre est, vest si nord -vest. Predominanta temperaturilor negative si cea a
sensibilitatii vegetatiei la aceste temperaturi scazute determind un anumit grad de risc
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climatic.

Deficitul de precipitatii, uscaciunea si seceta produc insemnate pagube materiale i
victimeumane. Precipitatiile ce cad anual variaza de la 1200 mm in zona montana pana
la 500 - 600 mm in sudul regiunii, unde se inregistreaza sub 400 mm in lunca Dunarii, dar
si fenomene de risc climatic, precum secetele, care afecteaza nu numai turismul, ci si
intreaga activitate socio- economica.

in zona montan3 inalta, la peste 1500 -1600 m, stratul de zapada are o repartitie
neuniformasi dureazd intre 180 si 200 zile (Parang, Valcan, Godeanu} iar grosimea lui
poate atinge, in zonele adapostite, 7-8 m. fn zona muntilor mijlocii durata este doar de
140-150 zile si scade pana la 60 - 80 zile pe an in zona de podis. Acest lucru poate
permite dezvoltarea sporturilor de jarnd. Astfel, in anumite zone sezonul turistic de
iarnd poate dura din decembrie péna in aprilie.

Schimbirile climatice globale au indus deja schimbari semnificative in multe
privinte - alimentarea cu apd, productia agricold, dezvoltarea agezarilor umane,
incidenta diverselor maladii,si mai ales in ceea ce priveste periodicitatea evenimentelor

climatic extreme.

6. invatamant

Component de bazi a vietii sociale, cu largd determinare in sfera sociald, educatia
a suferit modificdni in ultimii ani in structura populatiei scolare a unitatilor de
fnvatamant si a personaluluididactic.

Populatia scolara

La nivelul Regiunii Sud - Vest Oltenia, in anul scolar 202172022, populatia scolard
totald a fost de 381.465, cel mai mare numér fiind in judetele Dolj si Oit. La nivel
regional, cele mai mari ponderi ale populatiei scolare s-au inregistrat in invatamantul
primar si gimnazial (43.7%), urmate de cele din invatdmantul liceal (24.71%) si superior
(10.67%).
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Populatia scolara pe tipuri de invatamant in Regiunea SV Oltenia, pe judete in 2021

La nivelul Regiunii Sud Vest Oltenia, in anul scolar 2020/2021, populatia scolard
totald a fost de 329.735, cel mai mare numar fiind in judetele Dolj si Oit. La nivel
regional, cele mai mariponderi ale populatiei scolare s-au inregistrat in invatamantul
primar si gimnazial (46,88%), urmate de cele din invatamantul liceal { 21,74%) si
prescolar( 14,71%).

La nivel de judet, aproape jumatate din populatia scolara din fiecare judet al
regiunii este cuprinsd in invdtdmantul primar si gimnazial. Cele mai mari ponderi ale
liceenilor s-au inregistratin judetul Dolj si Olt, iar cea mai mica in judetul Mehedinti.

La nivelul regiunii SV Oltenia populatia scolara a scazut cu 122.939 elevi. Cele mai
mari scaderi s-au inregistrat la nivelul invatdmantului primar gimnazial si special, 63.573
elevi, urmat de invatamantul prescolar cu 22.926 elevi mai putin in anul scolar 2020-
2021.

in perioada analizatd au fost inregistrate si cresteri in randul populatiei scolare

din cadrul invatdmantului postliceal si de maistri.

7. Cultura
Sistemul culturii isi desfasoara activitatea intr-o retea de unitdti specializate.
in Regiunea Sud-Vest Oltenia, reteaua de biblioteci, a cuprins in anul 2011 -1.322

unitdti care dispun de 14.478 mii volume. Numarul volumelor elaberate de biblioteci a
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fost de 5.604 miivolume.

in anul 2011, in Regiunea Sud-Vest Oltenia, au functionat 5 cinematografe si
instalatii cinematograficesi 12 teatre i institutii muzicale. Spectacolele date in
cinematografe au fost in numar de -3.237 si au fost vizionate de un numar de 104 mii
persoane. Spectacolele si concertele din teatre si din institutiile muzicale au fost in
numar de 1.672, fiind vizionate de 3.413 mii specatori si auditori.

Cele 73 de muzee si colectii publice, existente in anul 2011, au fost frecventate
de 845 miivizitatori.

8. Structura si dinamica resurselor de muncéa.Forta de munca

Populatia activa civil3, inclusiv pe ramuri ale economiei nationale

Populatia activd civila se referd la oferta potentiald de forta de munca si gradul
de ocupareapopulatiei cuprinzand populatia ocupata civila si somerii inregistrati.

La nivel national, numarul de persoane active civile, inregistreaza o tendinta de
scadere in pericada 2013-2018, in ultimul an inregistrandu-se un numar de 8696,4 mii
persoane, in scadere fatd de anul 2010 cu 3,35% si cu 2.43% fata de anul 2005.

La nivelul regiunilor de dezvoltare se observd aceeasi tendinta de scadere a
populatiei active civile, exceptie facand cateva regiuni unde se inregistreaza usoare
cresteri (Nord-Est, Bucuresti-ilfov). Cele mai multe persoane active civile se gasesc
in regiunea Bucuresti-ilfov(1390,1 mii persoane), urmata de régiunea Nord-Vest {(1210,3
mii persoane), regiunea Nord-Est (1192,4 mii persoane).

In ceea ce priveste populatia activa civila, Regiunea Sud-Vest Oltenia ocupa in
anul 2018ultimul loc cu un numar total de 826,9 mii persoane, inregistrand o tendinta de
scadere in perioadaz012-2018.

La nivelul judetelor regiunii Sud-Vest Oltenia, cel mai mic numadr de persoane
active in anul 2018, se observa in judetul Mehedinti (103,7 mii persoane), urmat de Gorj
(135,8 mii persoane). Cel mai mare numadr de persoane active civil se regaseste in

judetul Dolj (266,1 mii persoane).
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Evolutia populatiei active civile (mii persoane) pe sexe, in Regiunea de dezvoltare
Sud-VestOltenia si judetele componente

Regiune/ Judet 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Regiunea Sud Vest Oltenia 923,7 | 911,1 | 886,7 | 858 830,4 | 827,7 | 826,9

O o .| 181,4 [ 178 | 175,2 | 168,3 | 162,6 161,8|161,8
Total Dolj 394 [ 290,09 | 284,1 | 275 | 265,1 | 265,8 | 266,1
Gorj 146,5 | 146,4 | 142 | 137,6 | 136 | 135,8 | 135,8
Mehedinti 120 [117,6| 114,7 | 111,5 | 104,1 | 104,2 | 103,7
Valcea 181,8 | 178,2 | 170,7 | 165,6 | 162,6 | 160,1| 159,5

Regiunea Sud Vest Oltenia 487,6 | 485,4 | 474,6 | 464,5 | 454,2 | 454,4 | 452,9
| ol R Y R TR o782 8T, 5 18B | BT 4

Dolj 153,7 | 153,7 | 151,4 | 150,4 | 146,1 | 147,4 | 147,5
Mehedinti 62,8 | 61,9 | 60,7 | 58,6 | 56,1 | 56,7 | 54,9
Valcea 97 98 93,4 | 92 89,9 | 90,5 |89
: | Gorj 80,5 |80,3 |77,4 | 74,3 | 74,6 | 71,8 | 74,1
feminin | Regiunea Sud Yest Oltenia 436,1 | 425,7 | 412,1 | 393,5 | 376,2 | 373,3 | 374
<] Dolj 140,3 | 137,21 132,7 | 124,6 | 119 118,4 | 118,6
[ Mehedinti 57,2 | 55,7 |64 52,9 | 48 47,5 | 48,8
Valcea 87,8 | 86,5 (83,5 |79,1 751 |73,8 |74,4
Gorj 66 66,1 [64,6 163,6 [61,4 |64 61,7

Sursa: wwaw.insse.ro, baza de date Tempo-online

Populatia ocupata

Regiunea Sud Vest Oltenia avea in anul 2017 un numar de 767 300 persoane
ocupate civilesi detinea 9,17% din totalul populatiei ocupate a Romaniei, cifrele ardtand
o descrestere continuaa ocupdrii in perioada 2005-2006, urmata de o usoara crestere in
2007, pentru a scadea apoi constant pana in 2016. In 2017 si 2018 se constata o ugoara
crestere, conform datelor obtinute de la INS.

Kumarul mediu al salariatilor

Domeniile economice care atrag procentul cel mai mare de salariati in economia
Romaniei sunt industria si comerful. O particularitate a economiei romanesti este
numarul mic al salariatilordin agricultura, insemnand doar 2,1% din totalul salariatilor, in
conditiile in care populatia ocupatdin agriculturd este in jur de 30% procente din totalul
populatiei ocupate la nivel national.

Industria prelucritoare creeaza locuri de munca pentru 26,3% din numarul total al
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UNIUNEA EURQFEANA . s . -
salariatilor din Romaénia. [n topul domeniilor din industria prelucratoare se afla

fabricarea articolelor de imbracdminte, aranjarea si vopsirea blanurilor, industria
alimentara si a bauturilor, industria constructiilor metalice si a produselor din metal,
productia de mobilier si industria de masini si aparate electrice.

Repartizarea resurselor de munca pe regiuni de dezvoltare reliefeaza urmatoarele
aspecte: regiunea Nord - Est asigurd 16,0% din resursele de munca ale Romaniei,
populatia in varstd de munca reprezentand 16,0% din populatia in varsta de munca pe
tard; regiunea Sud - Muntenia dispune de 14,9% din resursele de munca ale tarii, cu o
populatie in varstd de muncd de 1828,4 mii persoane, respectiv 14,9% din populatia in
varstd de munci a tirii; regiunea Nord - Vest concentreaza 13,3% din resursele de munca
la nivel national si 13,3% din populatia in varsta de munca.

In ceea ce priveste numirul mediu al salariatilor, in anul 2018, regiunea
Bucuresti-llfov concentreaza cel mai mare numar de salariati (21,69%), urmata de
regiunea Nord-Vest cu 13,64%, regiunea Centru -12,89%. Regiunea Sud-Vest Oltenia avea

in anul 2018 cel mai mic numar mediual salariatilor comparativ cu celelalte regiuni.

Evolutia numérului mediu al salariatilor (nr. persoane) din economia nationala pe

regiunide dezvoltare

Total 444286 | 444355 | 450772 | 461139 | 475941 | 494586 | 506806
5 4 9 5 9| 8 3
Nord Vest 587932 | 591258 | 614810 | 628425 |649572 | 681859 | 691451
Centru 567851 | 573807 | 579874 | 590125 611369 | 637749 | 653485
Nord Est 505799 | 497928 | 499798 | 513631 |532486 | 554237 | 569739
Sud Est 498940 | 498958 | 503319 | 509582 512799 | 533782 | 541662
Sud Muntenia 523551 | 528069 | 531232 | 540867 |547849 | 573033 | 588074
Bucuresti Iifov 918900 | 915542 | 932699 | 966068 | 102440 | 105616 | 109945
1] 9
Sud Vest Oltenia 369294 | 361793 | 359789 | 564313 |370663 | 363102 | 397360
Vest 47559 | 47619 | 48620 | 49838 | 51038 | 52593 | 52688
8 9 8 4 o| 7 7

Sursa: vwav.insse.ro, baza de date Tempo-online

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022
WWW,P0oCa.ro




‘rogramot Operation

at Capa e u—.L;zr Rstramont -
grumems B
Competenta face diferental o S

UNIUNEA EURCFEANA -

Regiunea Sud-Vest Oltenia inregistreazd acelasi trend de crestere a numarului
mediu al salariatilor, ajungénd in anul 2018 la 397.360 persoane, cu 3,72% mai mult
decat in anul 2017

Cel mai mare numar mediu al salariatilor din regiune in anul 2018, este concentrat
in judetul Dolj cu 32,84% din total regiune, urmat de judetul Valcea cu 19,80% din total
regiune, judetul Gorj cu 18,34% din total regiune, judetul Olt cu 17,88% din regiune si
Mehedinti cu 11,13%.

9. Infrastructura sociala

Sistemul national romanesc de asistentd sociald se compune din sistemul de
beneficii deasistenta sociala si sistemul de servicii sociale.

In Romania, serviciile sociale sunt repartizate inegal pe regiuni de dezvoltare,
ponderea celor 8 regiuni in total servicii sociale existente variind pe o plaja cuprinsa
intre 17,9% in cazul regiunii Centru, 17,3% in regiunea Nord-Vest si 8,9% pentru regiunea
Sud-Vest. Comparativ cu cei 638 furnizori de servicii sociale existenti in regiunea Centru
si respectiv 614 in regiunea Nord- Vest, in regiunea Sud-Vest erau localizati numai 316

furnizori.

Repartizarea serviciilor sociale pe grupuri vulnerabile si regiuni de dezvoltare

Persoane varstnice

Perscane adulte cu dizahilitati

Tineri in dificuitate

Copii in familie, copii
separate sau cu risc de
separare. Mama si

copil

Persoane fara adapost

Persoane in risc de saracie

Alte grupuri vulnerabile
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Total 638 614 383 384 38 | 487 353

Sursa: Ministerul Muncil si Protectiei Sociale - Analiza si evaluarea grupuriler vulnerabile,

Capacitatea serviciilor sociale pe regiuni de dezvoltare

Regiun Humar servich Cazpacitate servicii soclale
& sociale {parsgansveinsrabiia)
Bucuresti lifoy 239 40745
Centru 1052 77459
Nord Est 1112 81321
Sud Est 1095

SuM ntenia

V. 65108
Total 637384
Sursa: Ministerul Muncii si Protectiei Sociale - Analiza $i evaluarea grupurilor vulnerabile, 2018,

in regiunile mai slab dezvoltate Sud-Vest Oltenia, Sud-Muntenia, Sud-Est si
Nord-Est, numarul si ponderea furnizorilor privati in total furnizori de servicii sociale
sunt mult mai mici decat in celelalte regiuni. in medie, ta un furnizor privat de servicii
sociale reveneau in medie aproximativ 7 furnizori publici de servicii sociale in regiunea
Sud-Vest Oltenia, 5 in regiunea Sud-Muntenia, 3 in regiunea SudEst si 2 in regiunea Nord-
Est, in timp ce, in regiunea Bucuresti Ilfov, numarul furnizoritor privati de servicii este
aproape dublu fatd de cel al furnizorilor publici, iar in regiunile Centru, Nord-vest si

Vest.
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LOCALIZAREA SI PREZENTAREA GENERALA A COMUNEI FARCASELE TN
CADRUL JUDETULUI OLT

UNIUNEA EURDPEANA

2.1. Prezentarea situatiei actuale a Judetului OLT

Stema judetului Oft
Este adoptatd prin Hotdrarea Guvernului nr. 1379 din 6 decembrie 2002 si

publicatd in Monitorul Oficial nr. 928 din 18 decembrie 2002.

Descrierea stemei

Stema judetului Olt se compune dintr-un scut cu baza curbata, sfertuit printr-o
cruce de aur. Primul si al patrulea cadran, pe fond albastru, reprezinta un turn de argint
cu foisor crenelat -stema vechiului judet Olt. Tn al doilea cadran si al treilea cadran, pe
fond albastru, se afld un snopde grau de aur - stema vechiului judet Romanati. Tn acest

spatiu s-au contopit doua foste judete antebelice, Olt si Romanati.

1. Localizare

Judetul Olt este situat in partea de sud a tarii, pe cursul inferior al raului care i-a
dat numelesi face parte din categoria judetelor riverane fluviului Dunarea. Prin portul
dundrean Corabia are iesire la Marea Neagra. Suprafata totala de 5.498 kmp.,
reprezentand 2,3% din teritoriul tarii, situeaza judetul pe locul 22 la nivelul Romaniei ca
suprafata.

Pozitia geograficd a judetului Olt este cuprinsd intre urmatoarele coordonate
geografice - paralele de 44° latitudine nordica si meridianul de 24° longitudine estica.

Teritorial judetul Olt se invecineaza la vest cu judetul Gorj, la nord cu judetele
Valcea si Arges, la est cu judetul Teleorman ijar la sud fluviul Dunarea delimiteaza
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- paralele de 44° latitudine nordica si meridianul de 24° longitudine estica.
Teritorial judetul Olt se fnvecineaza la vest cu judetul Gorj, la nord cu judetele

Valcea si Arges, la est cu judetul Teleorman iar la sud fluviul Dunarea delimiteaza
granitele cu Bulgaria peo distanta de 45 km.

2. Descriere administrativa

Organizarea administrativa a teritoriului judetutui Olt in anul 2020 cuprinde:

+ 2 municipii - Slatina, Caracal;

+ 6 orase - Scornicesti, Bals, Corabia, Draganesti - Olt, Piatra - Olt, Potcoava;

4 104 comune - Babiciu, Baldovinesti, Balteni, Barasti, Barza, Bobicesti,
Brancoveni, Farcasele, Brebeni, Bucinisu, Carlogani, Calui, Cezieni,
Farcasele, Colonesti, Corbu, Crampoia,Cungrea, Curtisoara, Daneasa,
Fércasele, Dobretu, Dobrosloveni, Dobroteasa, Dobru, Draghiceni, Farcasele,
Falcoiu, Farcasele, Gineasa, Gavanetti, Farcasele, Giuvaratti, Ghimpeteni,
Gostavatu, Gradinari, Gradinile, Grojdibodu, Gura Padinii, lanca, lancu
Jianu, Icoana, lpotesti, lzbiceni, lzvoarele, Leleasca, Maruntei, Mihaesti,
Milcov, Morunglav, Movileni, Nicolae Titulescu, Obarsia, Oboga, Oporelu,
Optasi-Magura, Orlea, Osica de Sus, Osica de Jos, Parscoveni, Perieti,
Plesoiu, Poboru, Priseaca, Radomiresti, Redea, Rotunda, Rusanesti,
Samburesti, Scdrisoara, Schitu, Seaca, Serbanesti, Slatioara, Spineni,
Sprancenata, Stefan cel Mare, Stoenesti, Stoicdnesti, Stejesti, Studina,
Tatulesti, Teslui, Tia Mare, Topana, Traian, Farcasele, Urzica, Vadastra,

Vadastrita, Valcele, Valea Mare, Vileni, Verguleasa, Visina, Visina Noua,
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Vitomiresti, Vladila, Voineasa, Yulpeni, Vulturesti.
4 377 sate;
Resedinta judetului este Municipiut Slatina.
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3. Istoria judetului Olt

Istoria judetului Olt a fost influentatd de pozitia geografica, varietatea formelor
de relief, clima favorabild, resursele naturale care au oferit conditii prielnice dezvoltarii
societdtii omenesti. Descoperirile arheologice efectuate pe vaile Oltetului, Oltului si
Darjovului evidentiazd primele forme de vietuire ale oamenilor pe teritoriul Romaniei
de astdzi. Vestigii neolitice au fost identificate in zonele Vadastra, Farcasele, Brebeni,
Slatina, Oboga, Coteana, Orlea, Gura Padinii,

Draganesti, Optasi, Mogosesti.

Cea mai importantd marturie a preistoriei o constituie cultura Vadastra

caracterizatd printr- o ceramica decoratd, apreciatd drept cea mai inalta expresie a

ceramicii neoliticului european.
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in epoca bronzului asezarile umane s-au inmultit. isi fac prezenta triburile
razboinice care vor determina o noud structurare etnica si lingvistica - indo-
europenizarea. Procesul complex siindelungat, avand ca rezulat cristalizarea marelui
areal tracic, din care, peste milenii se va desprinde neamul geto-dacilor. in judetut Olt
sunt cunoscute peste 60 de asezari geto-dace, dava de la Sprancenata este un exemplu
tipic pentru perioada clasica a civilizatiei geto-dace fiind un important centru economic,
comercial, politic si religios al triburilor de pe valea Oltului Inferior, |

Dupa primul razboi daco-roman 101-102, Oltenia a fost inclusa in Imperiul Roman.
in urma reorganizirii administrative a Daciei de c#tre imparatul Marcus Aurelius -
teritoriul Olteniei formeazd Dacia Malvensis avind capitala la Romula Malva. Tn judetul
Olt sunt cunoscute enclavele romane romane: orasele Romula si Sucidava, castrele de la
Slaveni si Enosesti si asezarile rurale de la Movileni, Orlea, Dobrun, Farcasele, legatura
intre acestea facAndu-se prin drumuri de piatrd folosite atadt in scopuri militare cat si
comerciale. Retragerea aureliana din anul 271 nu a insemnat incetarea locuirii daco-
romanilor, ¢i continuitatea lor in timpul marilor migratiidin secolele 1V-VIiL

Prima atestare scrisa a organizarii statale este cuprinsa in Diploma Cavalerilor
loaniti, datand din 1247,

fn cadrul organizirii administrative a Tarii Romanesti, Slatina devine capitala
judetului Olt. Prima mentiune documentara a judetului Olt apare in hrisovul din 26
aprilie 1500 din vremealui Radu cel Mare.

Locuitorii Oltului au luat parte la Revolutia de la 1821 condusa de Tudor

Vladimirescu, sprijinind programul acestuia - care a fost prezentat ta Slatina unde acesta

s-a oprit intre 4 si 10 martie. Revolutia de la 1848 din Tara Romaneasca a izbucnit in
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guvernul provizoriu. Radu Sapcd din Celei - Corabia si lorgu Valeanu, conducatorii
judetului, au participat la Adunarea de la Islaz,

Oltenii au participat si la evenimentele premergdtoare Unirii Principatelor
Roméne, finalizata la 24 ianuarie 1859,

Judetele Olt si Romanati, prin pozitia lor strategicd, au contribuit la sustinerea
efortului uman si economic impus de campania pentru Razboiul de Independentd din
1877-1878. Peste 5000de oameni s-au inrolat in Regimentul 3 Dorobanti, Escadroanele 3
Romanati si 4 Olt din Regimentul 1 Caldrasi si Batalionul de Militie. Slatinenii au
participat cu Regimentului 3 Dorobanti la luptele de la Canapa, Lom-Palanca, Smardan si
Belogracic.

Locuitorii Oltului au sprijinit miscarea memorandista, prin infiintarea in ianuarie
1891 laSlatina a Ligii pentru Unitatea Culturald a Tuturor Romanilor - Sectia Olt, prima
filiald provincialadin {ara cu sediul la gimnaziul Radu Greceanu.

in timpul primului razboi mondial, populatia judetului Olt, a opus o darza
rezistentd ocupantului, zeci de mii de ostasi olteni jertfindu-si viata pentru realizarea
Romaniei Mari.

in perioada interbelic3, activitatea economicd preponderenta este agricultura,
procesul de industrializare find foarte lent.

Slatina, resedinta judetului, cu o populatie stabild in 2011 de 63.524 locuitori, a
fost pentru prima datd atestatd documentar in Hrisovul in limba latind din 20 ianuarie
1368, prin care Vladislavl Vlaicu, Domnul Tarii Romanesti scuteste negustorii brasoveni de
plata unor vdmi precum cea de la Slatina. Vechi centru comercial si vamal, Slatina a
cunoscut o dezvoltare alertd abia dupa infiintarea uzinei de aluminiu, n anii ’60.

in Corabia, industria locald s-a dezvoltat in domeniul prelucrarii pieilor, a firetor si
fibrelorsintetice, a productiei de zahar.

Driganesti - Olt este un renumit centru viticol cu un potential agricol important.

Patcoava a fost resedinta plasd si apoi de raion (infiintat la 1 januarie 1956), pana

in 1965. Localitatea s-a dezvoltat in ultimii ani datorita zacamintelor de titei si gaze.
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4. Demografie

Din punct de vedere demografic, la recensdmantul din 2011 judetul Olt avea o
populatie de 436.400 locuitori, dar la ecensamantul din 2021 se poate observa ca a
pierdut peste 50000 de persoane.

Primele date provizorii ale Recensdamantului Populatiei si Locuintelor runda 2021
(RPL2021) prezentate la finele anului 2022, conform calendarului de diseminare, sunt: -
populatia rezidenta a Romaniei = 19.053,8 mii persoane (19.053.815 persoane), din care:

o 9.808,3 mii (reprezentand 51,5%) de sex feminin si

8 9.941,2 mii (reprezentand 52,2%) In mediul urban.

Masculin Femirin

-
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0
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Figura nr.1 Piramida varstelor

Procesul de imbatranire demografica s-a adancit, comparativ cu 10 ani in urma
(recensdméntul din 2011 - RPL2011), remarcandu-se cresterea ponderii populatiei
varstnice (de 65 ani si peste). Indicele de imbétranire demografica s-a depreciat cu
aproape 20 de puncte procentuale, crescand la 121,2 persoane varstnice la 100 persoane
tinere (RPL 2021) comparativ cu 101,8 (RPL2011).

Desi numarul tinerilor {sub 15 ani) a scazut cu 115,7 mii persoane, ponderea lor in
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populatiei de 65 ani si peste in total populatie a inregistrat o crestere cu aproape
jumatate de milion de persoane, respectiv cu 3,5 puncte procentuale (de la 16,1% la
RPL2011 la 19,6% la RPL2021). Astfel, raportul de dependenta demografica a crescut in
decurs de un deceniu de la 47,0 (RPL2011) la 55,5 persoane tinere si varstnice la 100
persoane adulte {la RPL2021).

Fatd de populatia tintd estimatd pentru momentul de referinta at
recensamantului, respectivi decembrie 2021, populatia rezidentd provizorie este mai
mare cu numai 30 mii persoane (respectiv cu numai 0,2% mai mutt).

Faid de populatia rezidentd inregistrata la recensamantul precedent (RPL2011),
Romania a pierdut 1,1 milioane locuitori (1067,8 mii persoane). Din 42 de judete
(inclusiv municipiul Bucuresti), 39 au pierdut din numarul de locuitori. Exceptiile le
constituie judetul Iifov care a castigat 153,9 mii persoane, dar si judetele Bistrita-
Nasdud si Suceava care au castigat 9,8, respectiv 7,7 mii locuitori, in valori relative,
cele mai mari reduceri de populatie le-au inregistrat judetele Caras-Severin (-16,6%,
respectiv cu 49,0 mii persoane mai putin) si Teleorman (-14,9%, respectiv cu 56,6 mii
persoane mai putin). Tn valori absolute, municipiul Bucuresti a inregistrat cea mai mare
pierdere de populatie, de 166,4 mii persoane (-8,8%), urmat de judetele Prahova (-67,8

mii, reprezentand 8,9 %) si Dolj (-61,1 mii, reprezentand 9,3%).

25 21 5 7 20 1
januarie | februarie | martie | ianuarie | fanuarie martie | octombrie | Decembrie

1948 ‘1956 1966 1977 1992 2002 2011 2021

1| 318275

SURSA IHSSE OE_T
Structurapopulatiei rezidente pe stdri civile

Aproape jumatate din populatia rezidentd (47,9%) cuprinde persoane care au
starea civild legald de casdtorit(a). Sunt casatoriti 4.495,5 mii barbati si 4.629,7 mii
femei. Doud persoane din 5 nu au fost niciodata casatorite, iar persoanele vaduve

reprezinta 5,2% din totalul populatiei rezidente.

Project cofinantat din Fondut Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022
WWW.D0Ca.Fo




i Capaci I3y
" ] Eretruments Structurde
UNILNEA EURGEEANA : Comgestenta face dferental 2014208

Populatia stabild pe sexe dupa starea civila:

regramut Operet

Judetut informatie |
nedisponibil |

a

Necasatorit-3 | Casatorit-d3 | Vaduv-a | Divortat-a

436400 153025 221785 48074 13392 124 10750
214285 87977 110412 9664 6164 68 5375

222115 65048 111373 38410 7228 56 5375
Sursa: [NSSE OLT - RECEHSAMANT 2011

Structuraetnicd si confesionald a populatiei rezidente a

Romdniei

La RPL2021, inregistrarea etniei, limbii materne si a religiei s-a facut pe baza
liberei declaratii a persoanelor recenzate. Pentru persoanele care au refuzat sa declare
aceste trei caracteristici, precum si pentru persoanele pentru care informatiile au fost
colectate indirect din surse administrative, informatia nu este disponibild pentru aceste
trei caracteristici. Ca urmare, structurile prezentate in continuare pentru cele 3
caracteristici etno-culturale sunt calculate in functie de numarul total de persoane care
si-au declarat etnia, limba materna si respectiv religia si nu in functie de numarul total
al populatiei rezidente.

Informatia privind etnia a fost disponibild pentru 16.568,9 mii persoane (din
totalul celor 19.053,8 mii persoane care formeaza populatia rezidenta a Romaniei). S-au
declarat romani 14.801,4 mii persoane (89,3%). Populatia de etnie maghiara inregistrata
la recensamant a fost de 1.002,2 mii persoane (6,0%), iar numarut celor care s-au
declarat romi a fost de 569,5 mii persoane (3,4%). Grupurile etnice pentru care s-a
inregistrat un numar de persoane de peste 20 mii sunt: ucraineni (45,8 mii persoane),
germani (22,9 mii persoane) si turci (20,9 mii persocane).

Potrivit liberei declaratii a celor 16.551,4 mii persoane care au declarat limba
materna, structura populatiei dupa limba materna se prezinta astfel: pentru 91,6% limba
romana reprezinta prima limba vorbita in mod obisnuit in familie Tn perioada copilariei,
jar in cazul a 6,3% dintre persocane limba maghiard reprezintd limba materna; tlimba
romani a reprezentat limba maternad pentru 1,2%, iar limba ucraineand pentru 0,2% din

totalul populatiei rezidente pentru care aceasta informatie a fost disponibila.
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Structura confesionald a fost declarata de 16.397,3 mii persoane din totalul

populatiei rezidente si arata c& 85,3% dintre persoanele care au declarat religia sunt de
religie ortodoxd; 4,5% s-au declarat de religie romano-catolicd, 3,0% de religie
reformatd, iar 2,5% penticostald. Ponderi intre 0,4% - 0,8% au inregistrat urmatoarele
religii: greco-catolicd (0,7%), baptista (0,6%), iar adventistd de ziua a saptea §i
musulmana cite 0,4%. S-au declarat ,,fard religie” sau atei sau agnostici un procent de

0,9% din totalul populatiei.

Populatia stabild pe sexe, dupa etnie:

436.400 214.285 222.115
400.089 196.939 203.150
66 29 37
9.504 4.772 4,732
5 5
11 6 5
27 19 8
7 3 4
6 - 5
5 3 -

19 10 9

6 4
3 - -
4 - 3
53 35 18
26.588 12.458 14.130
Sursa: IHSSE AMANT 2011

Structuradupd nivelul de instruire absolvit
Din totalul populatiei rezidente, 43,5% au nivel mediu de educatie (postliceal,

liceal, profesional sau tehnic de maistri), 40,5% nivel scazut(primar, gimnazial sau fara
scoald absolvita) si 16,0% nivel superior. La RPL2021 erau analfabete 143,6 mii persoane
(fatd de 245,4 mii la RPL2011).
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Structura populatiei rezidente dupa nivelul de educatie, la RPL2021 si RPL2011 (%)

RPL202

RPLZ2011
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5. Cadrul natural
Relief

Relieful judetului Olt este format din campii si dealuri cu inaltimi reduse, fiind
centrat pe valea inferioara a raului Olt.

Zona de dealuri, ce apartin Podisului Getic si care ocupa o treime din suprafata
judetului, este intlnita de la limita de nord pana in apropierea orasului Slatina.

La sud de orasul Slatina, pana la fluviul Dundrea, se desfasoara o parte a Campiei
Romane, cu urmatoarele subunititi de cAmpie - Campia Romanatilor, Campia Boianului,
Campia Burnazului.

Altitudinea reliefului coboard de la Vitomiresti, catre Dundre, pana la Corabia.
Valea Dundrii, orientati este-vest, domina malul romanesc si prezinta terase intinse.

Terasele Oltului, care este o adevaratd ax3 a teritoriului judetului, se remarca
prin intinderimari pe partea dreapti a vaii, incepand din nordul judetului pana la Dundre
si pand la Driginesti pe partea stanga, unde sunt bine dezvoltate terasele inalte:
Coteana - 80-90m si Slatina - 50-60m.

Clima

Aspectul climatic este temperat continental, cu o nuanta mai umeda in partea de
nord si mai aridd in partea de sud. Valoarea medie anuala a temperaturii aerului
oscileaza in jurul valoriide 10°C.

in ultimul timp se constat# o perturbare a limitelor anotimpurilor, determinata de
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modificarile climei globale.

Temperatura are o medie anuala de 11,2°C - Corabia, 11,3°C - Caracal, 10,9°C -
Slatina si 9,8°C in nordul judetului.

Mediile multianuale sunt de 11,2°C in zona sudica si scad pana la 9,8°C in zona
dealurilor joase.

Fenomenul de inghet se manifestd in sezonul de iarna, dar circa 200-210
zile/an nu se produce inghet.

Nebulozitatea si durata de stralucire a soarelui, dependente direct de circulatia
locald a atmosferei si de configuratia reliefului, variaza diurn si sezonier.

Precipitatiile atmosferice pe teritoriul judetului Olt variaza de la nord la sud,
datoritd configuratiei reliefului precum si, tunar §i sezonier. Aici, cantitdtile medii de
precipitatii variazd este de circa 500mm/an cu minime la Vadastra 453mm si maxime la
Oporelu 60mm. Caracterul torential este reflectat de cantitatea de precipitatii in 24 ore
(de ex. in anul 2005 au fost 298 1/mp la Vileni in 51 ore, 199,5 l/mp la Potcoava in 52
ore}.

Vanturile, au directie predominantd vestica si nord-vestica, iar in anotimpul de
primévard si toamna se manifesta si circulatie sudicad. Vanturile dominante sunt crivatul
si austrul, avand o viteza medie de 2-5 m/s.

Hidrografia

Teritoriul judetului Olt este traversat de doud cursuri mari de apa: fluviul
Dunarea si raul Olt. Acestora li se adaugd si raul Vedea, cu afluentul sau Plapcea, pe o
mica distanta si cursul superior al raului Calmatui.

Fluviul Dunérea curge pe teritoriul judetului pe o lungime de 47 km, constituind
granita naturald cu Bulgaria.

Raul Olt strabate judetul pe o lungime de 145 km pe directia nord-sud se varsa in
fluviul Dundrea. Raul Olt primeste ca afluenti principali: pe dreapta raul Oltet, far pe
stdnga cateva rauri cu debit foarte mic cum sunt: Tesluiul, Darjovul.

Apele freatice apar in diferite formatiuni geologice, care le determina
caracteristicile: In structurile piemontane sunt insuficiente, iar la campie ceva mai
bogate.

Lacurile au origine diferita, majoritatea celor naturale fiind formate in crovuri. Pe
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teritoriul judetului Olt se afla 62 lacuri de acumulare. Dintre lacurile antropice, utilizate

in scopuri variate, reprezentative sunt acumultarea Strejeni, izbiceni etc.

Flora - Fauna - Rezervatii naturale

Flora si fauna respectd zonalitatea geografica impusa de latitudine. Vegetatia
naturald estefragmentatd de vegetatia de cultura si pajisti stepizate.

Pidurile de stejdrete ocupd podurile interfluviale si cateva areale din zona
dealurilor piemontane unde apar si amestecuri. Insertiile in padurile de stejar cu alte
foioase sunt reprezentate de - paltin, carpen, tei ulm.

Terenurile defrisate sunt ocupate de pajisti stepizate secundare si terenuri
agricole.

Padurile de gorun, stejar, cer si garnitd ocupa teritorii in zona de nord-est $i sunt
asociate cu jugastru, teisi ulm,

Vegetatia intrazonald apare in luncile raurilor, in apropierea lacurilor, pe terenuri
midstinoase $i este reprezentata de plop, salcie, stuf, papura, rogoz, specii higrofile. La
acestea seadauga plantele ruderale.

Fauna cuprinde elemente caracteristice zonei de vegetatie,

Zona forestiera este populatd cu caprioara, mistretul, vulpea dintre mamifere;
acestora li sealaturd veverita.

P3sdrile semnificative sunt fazan, potdrniche, prepelitd, garlitd, rate, gaste,
becatina, sitar de padure, lisita, sturz, porumbel sdlbatic, turturica, nagat, ciocarlie,
cormoran mare efc,

Arealele puternic antropizate si inlocuite cu culturi agricole sunt populate cu
rozatoare, insecte, numeroase specii de pasari.

Apele curgdtoare reprezintd habitatul pentru cateva specii de pesti - crap, caras,

somn, stiuca, saldu etc.

Ariile protejate existente pe teritoriul judetului Olt au fost infiintate
pentru:

> protectia elementelor de flord, fauna si habitate;

> protectia speciilor de pasari salbatice.
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Arii protejate de mteres local declarate in baza Deciziei nr. 53/1995 a Consiliului

Judetean Olt:

Aria protejata Seca - Optasani, cu suprafata de 136,8 ha;

A4

Rezervatia de arborete Poboru, cu suprafata de 100,4 ha;

v

Rezervatia de bujori a Academiei cu suprafata de 54ha;

Y/

Padurea Branistea Catarilor cu suprafata de 300 ha;

A4

Y

Casa Padurii din Padurea Potelu cu suprafata de 1,5 ha;
> Padurea de plop Frunzaru - din pacate aceasta a fost retrocedata

si defrisatd deproprietari;

v

Padurea Topana cu suprafata de 121 ha.

Ariile naturale protejate de interes national, declarate pentru protectia
elementelor de flord, fauna si habitate sunt din categoria Il ,,monumente ale naturii”, IV
Jrezervatii naturale” si ariile de protectie speciald avifaunistica IUCN (Uniunea
Internationala pentru Conservarea Naturii) si au fost declarate prin Lege 5/2000 si HG

2151/2004, in aceasta categorie intrand:

Aria protejatd Seca - Optdsani, cu suprafata de 136,8 ha, pentru

w

protectiaarboretului de garnita;
Rezervatia de arborete Poboru, cu suprafata de 100,4 ha, pentru

Y

protectiaarboretului de garnita;

v

Rezervatia de bujori a Academiei cu suprafata de 54ha pentru
protectia specieibujorul romanesc;
Padurea Branistea Catarilor cu suprafata de 300 ha, pentru

h1d

protectia stejaruluipufos;
Casa Padurii din Padurea Potelu cu suprafata de 1,5 ha pentru protectia a 3

stejariseculari cu varsta de peste 400 ani;

> Rezervatia naturald Valea Oltetului cu suprafata de 900 ha pentru

protectia specieide peste nisipar;
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Rezervatia naturala Resca cu suprafata de 50 ha pentru protectia

Y

speciei radasca;

Lacul Strejesti - arie de protectie speciald avifaunistica (SPA) cu

Y

suprafata de
2.378 ha pentru protectia lebedelor, ratei rosii, lopatarului,
chirelor etc;

Lacul Slatina - arie de protectie speciala avifaunistica (SPA) cu

v

suprafata de 645 ha pentru protectia lebedelor, ratei rosii,
lopatarutui, chirelor etc;
Lacul Izbiceni - arie speciald de protectie avifaunistica (SPA) cu

A7

suprafata de
1.095 ha pentru protectia lebedelor, ratei rosii, lopatarului,
chirelor etc;

fris - Malu Rosu - arie speciald de protectie avifaunistica cu

A Y4

suprafata de 1.379 ha pentru protectia lebedelor, ratei rosii,

lopatarului, chirelor etc

Directiva Consiliului Europei 92/43 EEC referitoare la conservarea habitatelor
naturale sia florei si faunei silbatice - Directiva Habitate. In baza Directivei Habitate s-
au desemnat SCl-uri (Sites of Community Importance - Situri de importanta comunitara),
cele doua tipuri de zone protejate contribuind la realizarea si coerenta sistemului Natura
2000, precum si/sau la mentinerea diversitatii biologice a regiunii sau regiunilor
biogeografice respective.

in judetul Olt au fost desemnate urmatoarele arii naturale protejate de interes

comunitar:

A4

Seaca - Optdsani suprafata - 2145,8 ha protectia a 2 habitate, 3
specii de insecte -croitorul mare, radasca;

P&durea Resca - Hotdrani suprafata - 1651,8 ha pentru protectia

v

a 4 tipuri dehabitate;

Padurea Topana suprafata - 878,6 ha protectia a 2 habitate, 3

A4
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specii de insectecroitorul mare, radasca;

Padurea Vl0adila suprafata - 414,0 ha pentru protectia stejaruiui
brumariu;

Padurea Studinita suprafata - 66,7 ha pentru protectia a doua habitate
naturale;

Pidurea Branistea Catarilor suprafata - 295,7 ha pentru protectia
unui habitat naturatl;

Padurea Calugdreasca suprafata - 705,2 ha protectia a 2 habitate, 3

specii de insectecroitorul mare, radasca;

> Corabia - Turnu Magurele suprafata - 2259 ha pe teritoriul judetului

Olt pentru protectia a 5 tipuri de habitate, 11 specii de pesti
printre care petrocul, dunarita, zvarluga etc;

Padurea Saru suprafata - 7006,1 ha un tip de habitat $i patru specii
printre care si tritonul cu creasta;

Valea Oltetului suprafata - 1588,9 ha un tip de habitat si 7 specii de
pesti printre care tiparul, mamifere - liliacul mic cu potcoava si
libelule;

Raul Vedea suprafata 1899,12 ha pe teritoriul judetului Olt pentru
protectia vidrei; Padurea si lacul Stolnici 43 ha pe teritoriul
judetului Olt pentru protectia a 2 habitatenaturale;

Platforma Cotmeana 80,1 ha pe teritoriul judetului Olt, pentru
protectia a 9 tipuri de habitate si 3 specii de insecte;

Raul Olt intre Maruntei si Turnu Magurele 6924,12 ha pe teritoriul
judetului Olt pentru protectia speciilor de pesti petoc de nisip, a
popandaului si a broastei testoase de apa dulce;

Coridorul Jiului 553,6 ha pe teritoriul judetului Olt pentru protectia
a 14 tipuri de habitate;

Dealurile Dragasaniului 822,24 ha pe teritoriul judetului Olt pentru
protectia a 3 tipuri de habitate;

Valea Oltului Inferior 34 088,08 ha pe teritoriul judetului Olt pentru
protectia a 13 specii pe pasari salbatice printre care barza,
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A

Confluenta Olt Dunare 6237,6 ha pe teritoriul judetului Olt pentru
protectia a 14 specii de pasari printre care starc pitic, starc de
noapte, buhai de balta, egreta alba;

> Nisipurile de la Dabuleni 7992,29 ha pe teritoriut judetului Olt,
pentru protectia a 15 specii de pasari salbatice;

Padurea Radomir 424,06 ha pe teritoriul judetului Olt pentu
protectia a 16 specii de pasari printre care presuri, sfrancioci etc

\;.’

Situri Ramsar:

> Confluenta Olt Dundre 6237,6 ha pe teritoriul judetul Olt pentru
conservarea a celor 167 specii de pasari salbatice si a zonelor
umede existente.

Toate aceste zone protejate au ca scop conservarea a !

» 12 tipuri de habitate;

v

10 specii de plante;

4 specii de insecte;

A%

¥

8 specii de amfibieni;

A%

8 specii de reptile;

v

12 specii de mamifere;

7

» 27 specii de pasari, toate specii de interes comunitar.

Bogatia floristicd si faunisticd, la nivelul judetului, cuprinde peste 471 specii de

plante, 172specii de pasari salbatice, 44 specii de mamifere.
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6. Turism
Turismul reprezintd pentru Romania sectorul economic care dispune de un valoros
potential de dezvoltare, neexploatat incd suficient si care poate sa devind o sursa de

atractie atat pentru investitori cat si pentru turistii straini.

Judetul Olt, desi oferd o mare varietate de atractii si puncte de interes de la
vestigii istorice, monumente arhitectonice, la cunoasterea artei populare si practicarea
vanatorii, nu este considerato destinatie turistica importanta a Romaniei.

Turismul de croaziera si de agreement este specific judetului Olt. Zone cu astfel
de potential touristic - in zona lacurilor de acumulare ale hidrocentralelor de la Arcesti,
Strejesti, Ipotesti, Draganesti, Frunzaru-Rusanesti.

O altd form3 a turismului pentru vanatoare si pescuit. Directia Silvica Slatina -
gestioneaza 13 fonduri de vanatoare cu o suprafata totala de 111.391 hectare, din care
productiva cinegetic -

107.296 hectare. In paduri si in rezervatii pentru vanitoare - padurile Resca, Seaca,
Brebeni, Teslui, Sarutui, turistilor vanatori Ui se ofera posibilitatea de cazare in cabanele
de vanatoare - Resca si Seaca. Fpndul piscicol ofera ltargi posibilitati de practicare a
pescuitului sportiv pe Dunare
—unde predomina crapul, somnul, platica, stiuca, nisetru, morunul, scrumbia de
Dunare, pe lacurile din vestul Oltului sau pe iazurile natural - Giucov, Potolu,

Clocociov, Piscani, Rusciov.

Judetul Olt, detine resurse turistice antropice cu potential cultural istoric:

> Situri arheologice - urme ale cutturii paleolitice Prundu-Darjov de
la Farcasele, Slatioara, Bugiulesti;
» Situri arheologice - urme ale culturii neolitice Vadastra de la

Vadastra si Salcuta;

¥

Vestigiile geto-dacice de la Sucidava (satul Celei) si Arcidava;

Y

Vestigiile romane de la Sucidava si Romula {sat Resca);
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Monumente istorice si de artd de facturd religioasa de pe teritoriul
judetului Olt:

> Manastirea Clocociov - 1645;

> Schitul Streharet - 1671;

> Manastirea Calui - 1516;

» Manastirea Brancoveni - 1640;

> Biserica Sfantul Gheorghe - 1877 - Slatina;

> Biserica Sfintii Arhangheli - 1512 - Slatina;

» Catedrala lonascu - Slatina;

> Biserica domneasca Sfanta Treime - 1598- Caracal;

> Biserica Adormirea Maicii Domnului si Biserica de lemn din Leleasca
- 1839;

» Biserica Cuvioasa Paraschiva - secolul XVI - lancu Jianu;
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Manastirea Clocociov
Muzee si case istorice:
Muzeul Judetean - Slatina,

Muzeul de iIstorie - Caracal;
Muzeele satesti - Orlea, Vadastra, Stoicanesti;

Yo

A7

Casa memoriala lancu Jianu;

\d

A7

Complexul memoerial Nicolae Titulescu;

Potentialul agroturistic din judet se remarca in zonele rurale unde s-au
pastrat traditiile populare, existdnd conditii de gazduire a potentialilor

turisti - zonele Vitomiresti, Vadastra, lanca, Oboga.
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2.2. Situatia actuala a sastemulm socio-economic si a capitalului natural
al Comunei FARCASELE.

STEMA comunei Farcasele, judetul Olt / Hotarare 697/2011

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicatd, si al art. 10 alin. 2
din Legea nr.102/1992 privind stema tarii si sigiliul statului,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. -

Se aproba stemele comunelor Farcasele si Izbiceni, judetul Olt.

ANEXA Nr, 1.1

Descrierea stemei

Stema comunei Farcasele, potrivit anexei nr. 1.1, se compune dintr-un scut
triunghiular albastru, cu margrmle rotun]zte taiat de o fascie onduiata, de argint.

In partea superioara se afla 4 spice de grau de aur, asezate in pal.

in varful scutului se afld un turn de argmt cu dou3 ferestre negre si o poarta
arcuitd neagra. Scutul este trimbrat de o coroana murala de argint cu un turn crenelat.

Semnificatiile elementelor insumate

Cele 4 spice de griu semnificd numarul satelor localitdtii si ocupatia de baza
a locuitorilor,agricultura.

Fascia ondulatd reprezinta raul Olt, care strabate localitatea.

Constructia face referire la turnul din satul Hotarani, ridicat in secolul al XVil-lea,
cu scopul de aveghea Valea Oltului.

Coroana murald cu un turn crenelat semnificd faptul ca localitatea are rangul de
comuna.
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1. Localizare, accesibilitate si structura administrativa

Comuna Farcasele este situata in partea de centrala a judetului Olt. Coordonatele
geografice ale comunei sunt - amplasare pe paralela 44°0850" latitudine nordica si pe
meridianulde 24°26'19” longitudine estica.

Comuna Farcasele se afla la o distanta de 41 km de resedinta de judet - Municipiul
Slatina, la 13 km de Municipul Caracal, 41 km de orasul Bals si la 12 km de orasul
Draganesti-Olt.

Teritoriul comunei Farcasele se intinde pe o suprafata de 4.738 ha, facand parte din
categoria comunelor cu o suprafatd mica-mijlocie si cuprinde patru sate componente -
Farcasele, Farcasu de Jos, Ghimpati, Hotarani.

Conform datelor de la recensamantul din 2011, comuna Farcasele avea o populatie
de 4.683 locuitori si se incadreaza in grupa comunelor de marime mijlocie - pana in
5.000 locuitori.

Comuna Farcasele se invecineaza cu:
» Comuna Dobrosloveni, in partea de nord-vest;
» Raul Olt- Orasul Draganesti-Olt, in partea de est;
» Comuna Stoenesti, in partea de sud-vest;

» Comuna Maruntei, in partea de nord;

Proiect cofinantat din Fondul Sociat European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022

WWW.DOCa.TO




UNIUNEA EUROPEANA

>

Y v

v

7

Y ¥V

v v

A

Y

wtivi

Coﬁ'petmta face dferem;ai bestrursests Skucturile

.

catre comuna Farcasele:
DJ 642

DC 120 A

DC 111

DN 6/E 70

> Mumaplut Caracal, in partea de sud-vest Principalele cai de acces

Distanta catre Municipiile Slatina, Caracal si orasele din judetut Olt:

Slatina - 41 km;

Caracal - 13 kmy
Corabia - 52 km;

Bals - 41 km;
Scornicesti - 67 km;
Draganesti -Olt - 13 km;
Piatra - Olt - 33 km;
Potcoava - 20 kmy;

Distanta catre orase ale tarii:

Craiova - 66 km;
Bucuresti - 167 km;
Pitesti - 112 km;
Constanta - 392 km;
Tulcea - 449 km;
Buzau - 286 km;

lasi - 559 km;
Suceava - 609 km;
Satu Mare - 563 km;
Timisoara - 405 km;
Oradea - 553 km;
Brasov - 247 km;
Sibiu - 217 km;

Y ¥V ¥V VYV VY VY VY

Y Y v

v

v

Comuna Farcasele dispune de conexiune feroviara directa
Farcasele.
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2. Descrierea cadrului natural al comunei

Relief
Comuna Farcasele este situatd in partea centrald a judetul Olt, in Campia Romana,

pe malulstrang al raului Olt.

Teritoriul comunei Farcasele are o suprafata de 4.738 ha facand parte din
categoria comunelor cu suprafata mica-mijlocie.

Din punct de vedere geografic teritoriul comunei apartine Campiei Romane -
Campia Caracalului - terasa Hotarani. Relieful comunei cuprinde ses de lunca spre Olt iar
spre nord- est intalnim sesul cu terase in trepte.

Campia Romanati este formata dintr-un cdmp relativ neted, ce se inclind usor
spre sud - est (Campul Leu - Rotunda) si din terasele Oltului si Dunarii (Campia
Caracalului), ce cad in trepte spre est si sud. In partea de nord-est prezintd o
fragmentare accentuata, creata de vaile Testuiului si Oltutui, vai cu terase bine
individualizate. Terasele Dunarii delimiteaza, pe aliniamentul localitatilor lanca,
Grojdibodu, Orlea, Corabia, Giuvarasti, Tia Mare, etc, luncilejoase, adevarate sesuri
aluviate ale Dunarii (8 - 9 kilometri latime in dreptul localitatii lanca) siOltului (5 - 6
kilometri latime).

Campul este presarat cu gorgane si mici zone depresionare in care apa

stagneaza inperioadele cu precipitatii abundente.
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Solurile

Teritoriul comunei Fircasele face parte din marea depresiune structurald care a
aparut in mezozoicul superior, intre muntii Carpati §i Balcani, odata cu inaltarea
acestora, numitd Depresiunea Getici. Existd doud mari faze, sau etape in evolutia
geologicd a acesteia: faza precuaternard, foarte lungd, in timp, pana la sfarsitul
pliocenului, de subsidentd marina si lacustrasi faza cuaternara, foarte scurta in raport
cu cea anterioard, dar mult mai importantd pentru morfologia acestei regiuni. Aceasta
tine de la sfarsitul levantinului p&na astdzi, timp in care intreaga Depresiune Getica
devine uscat, fapt pentru care se mai numeste faza continentald. Pe fundul marii care
acoperea aceasti vastd depresiune s-au depus in ultima parte a mezozoicului si in
neozoic materiale rezultate prin eroziune. in felul acesta, fundamentul cristalin al
depresiunii a fost acoperit cu o cuverturd groasa de formatiuni sedimentare (calcare,
gresii, marne, argile, nisipuri, pietrisuri) asezate orizontal sau monoclinat, avand
caracteristicile unei structuri de platforma.

in faza continentald (cuaternard) ia nastere reteaua hidrografica care constituie
agentul morfogenetic cel mai important, sub actiunea caruia se formeazd relieful
acumulativ de terase, iarsub actiunea vantului, ajutatd de procesel deluviale locale, pe
intinsul cAdmpiei se asterne treptat mantaua de loess, de depozite loessoide si de dune.

Din punct de vedere geologic, fundamentul este constituit dintr-o alternanta de
depozite pelitice, argiloase, impermeabile, cu depozite detritice (pietrisuri si nisipuri)
permeabile cupotential acvifer, care apartin pliocenului,

Depozitele de suprafatd sunt depozite argiloase cu usor caracter loessoid,
prezente in zonade teras3 si de deal si nisipuri cu pietris in zona de lunca, care apartin
cuaternarului, pleistocen mediu si superior si holocenuiui.

Sub raport tectonic, aceasta parte a judetului Olt apartine zonei de vorland ce
are ca fundament Platforma Moesia (Prebalcanica). Peste acest fundament eterogen si
complex sta o cuverturd sedimentara, cu litologie si grosimi diferite.

Pe teritoriul comunei intdlnim o mare varietate de soluri, pornind de la cele
aluviale si brune din vdile inguste la solurile cultivate de la baza versantilor. Pe
terenurile situate in pantd, solurile au fost supuse unor slabe si moderate procese de

eroziune eoliana.
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Conform studiului agrochimic si pedologic de bonitare a terenurilor agricole, de

pe teritoriul comunei Farcasele, au fost constatate urmatoarele tipuri de soluri:
> Clasa protisoluri, cu urmatoarele tipuri de soluri - regosoluri si aluviosoluri,
n

care din punctde vedere pedogenetic apartin solurilot neevoluate sau trunchiate;

> Clasa cambisoluri, cu eutricambisoluri, specifice solurilor de dealurt;
> Clasa luvisoluri, cu preluvisoluri si luvisoluri;

> Clasa pelisoluri, cu tipul vertisoluri;

> Clasa antrisoluri, cu tipul erodisoluri;

Clima

Pe teritoriul comunei Fircasele clima este temperat - continentald moderata,
caracterizatd de variatii mari de temperaturd intre vara si iarnd determinate de
dominarea maselor de aer din estul continentului, mase ce aduc gerurile din timpul
iernii si cildurile toride din timpul verii. Se inregistreaza de asemenea influente vestice
dinspre Oceanul Atlantic si sudice dinspre Marea Mediterana.

Temperatura medie multianuald este de 11,2°C, cu media lunii fanuarie de -2,8°C
si cea alunii iulie de 22,8°C. Temperatura maxima absoluta este de 42°C si temperatura
minima absolutdde - 32°C.

Cantitatea anuali de precipitatii este de 500 - 522 mm/m* Numérul anual al
zilelor cu cer acoperit este de 120.

Pozitia geografici a localitdtii Farcasele se incadreaza in aceste valori si
caracteristici climatice. De asemenea se manifestd fenomene meteo extreme, cum ar fi
ger, viscol, polei, ceatd in deosebi tomana si primavara, canicula si seceta indelungata.

Dac3 se urméreste regimul eolian pe o perioada indelungata de timp, se observa ca
directia predominant3 a vantului este din N-E (crivatul) care are o frecventd medie de
13,6% si din vest sisud-vest {austrul) cu o frecventd medie de 11,9%. Crivatul bate iarna
din directia N-E si N, spulberand adesea zépada provocand descoperirea semanaturilor
de toamni. Austrul este un vant cald, secetos, care vara aduce arsita dar si umezeala.
Lunile in care bat frecvent vanturile sunt: februarie, aprilie, octombrie, decembrie.
Viteza medie multianuald a vantului este de 2-5 m/s.

Temperatura maxim3a depaseste 40 grade C. Temperatura minima scade sub -15 /-
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20 grade

A. Precipitatiile atmosferice sunt mai abundente primavara si toamna, cantitatea
de apd ajungdnd chiar la 60-80l/m®. Verile sunt caracterizate prin secetd care nu de
putine ori se prelungeste pand la caderea zapezii. larna stratul de zapada are o
durabilitate de 60-70 de zile si o grosime medie de15-20 cm.

Grindina are o frecventa destul de mare. Pericada critica pentru grindina este in a
doua jumatate a lunii iunie si inceputul lunii iulie.

in concluzie, conditiile climatice din zona comunei Farcasele au fost si sunt
favorabile desfasurarii activitdtilor umane si implicit mediului de habitat.

Hidrografia

Teritoriul comunei Farcasele face parte din bazinul hidrografic al Oltului.
Teritoriul comunei este strabatut si de un afluent al Oltului - raul Teslui. Suprafata
luciului de api este de circa 630 ha si include o salba de balti si lacul amenajat prin
intermediul barajului de la Driginesti, Adancimea péanzei de apa freaticd variaza in
diferite zone. in functie de natura depozitelor

variazi si debitul si compozitia chimica a apei freatice adéncimea stratului freatic

este cuprins intre0,5 m- 2 m.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022

WWW.POCa. [0




regramut Operay

P irtratiy
3 £l Enstruments Stuchiraly
Competenta face diferental e

UNILNEA EUROFPEANA
Florg - Fauna

Flora din zona comunei Fircasele este caracteristica zonei de tranzit de la stepa
la silvostep3, la care se adaugd vegetatia de lunca, fiind alcatuita din pajisti stepizate si
culturi agricole.

Vegetatia naturald cea mai raspandita este cea a plantelor segetale (buruieni de
culturd} si a plantelor ruderale (buruieni de pe terenuri virane). Majoritatea sunt
elemente eurasiatice, o pondere importanta avand-o cele cosmopolite.

Din punct de vedere al spectrului bioformelor, terofitele detin majoritatea,
urmate de hemicriptofite, iar din cel al formelor ecologice, se remarca mezoxerofitele,
dar si mezofitele.

Vegetatia naturald (spontand) din zona Farcasele se incadreaza in asociatia de
silvostepa (pajiste alternand cu padure).

Subzonei silvostepei i corespund speciile lemnoase intalnite In padure, cum ar fi:
stejar brumariu (Quercus pedunculiflora), stejar pufos (Quercus pubescens), stejar
(Quercus robur), frasin (Fraxinus angustifolia), ulmul de cadmp (ulmus minor}, jugastrul
(Acercampestre), teiul alb (Tilia tomentosa), marul paduret (Malus silvestris), Cornul
(Cornus mas), plopul alb (Populus alba), salcamul (Robinfa pseudacacia), paducelut
(Crataegus monoggna), arinul negru (Alnus glutinosa). Dintre speciile lemnoase arbusti,
fac parte: porumbarul (Prunus spinosa), lemnul cainesc {Ligustrum vulgare}, macesul
(Rosa canina), rasura (Rosa gallica) si salba moale (Euonymus europaea).

Alte specii ierboase sunt: paiusul (Festuca valesiaca), Sadina (Chrysopogon
grillus), barboasa (Bothriochloa ischaemum), fragii de camp (Fragaria virdis), untul vacii
(Orchis morio ssp. picta), raritate in judetul Oit, pochivnicul (Asarum europaeum),
mierea ursului (Pulmonaria officinalis), urzica moarta {Laminum maculatum}.

Vegetatia de stepda cuprinde si jerburi ca: spinul vantului, colilia, rogozul,
stanjenelul de baltd, limbarita. Intalnim aici si diferiti arbusti: m3cesul si porumbarul.

Pidurile, aflate in administrarea Ocotului Silvic Draganesti-Olt - sunt formate din
plop, salcie, frasin, salcam.

Fauna cuprinde animale adaptate la conditii de seceta, animale rozatoare cum ar
fi: soarecele de camp, harciogul, popandaul, iepurete si sobolanul de camp.

Fauna locald cuprinde pasari precum: prepelita, vulturul plesuv de stepa,
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potarnichea, fazanul, c10car[ta de cidmp, heretele alb, sitarul si animale carnivore -

dihorul si nevastuica.

O pasire cunoscutd ca fiind vestitorul primaverii este barza alba (Ciconia alba).
Apare pe aceste meleaguri in martie-aprilie, parasindu-le la sfarsitul verii, cand se
indreapta spre Africa.

O altd pasére ocrotita este corbul (Corvus corax).

Animalele mai frecvente fac parte din categoria rozatoarelor: Cricetus cricetus
(harciogul), Microtus arvalis (soarecele de camp), Apodemus agrarius (sobolanul de
camp), Lepus europaeus (iepurele de camp), mustelide ca: Mustella eversmarii {dihorul
de stepd), Mustella nivalis (nevastuica), Putorius putorius (dihorul), precum si diverse
specii de pHsiri: Coturnix coturnix(prepelita), Melancoryfa calandra (ciocérlia de
camp), Embricosa calandra (presura surd),

Ciocnis albe (barza), Perdix perdix (potarnichea) etc.

Reptilele sunt reprezentate de soparla de camp (Lacerta agilis), sarpele de casd
(Natrix natrix), broasca testoasa din Oltenia (Testudo hermanni), broasca festoasa de lac
(Emys orbicularis).

Dintre amfibienii amintim pe Bufo viridis - broasca raicasa verde, foarte
folositoare datorita consumului mare de insecte si larvele acestora.

in ape se remarci Cyprinus carpio (crapul), carasul (Carassius carassius}), rosioara
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(Scardivius erathmphthalmus) plitica {Abramis brama), precum si unele specii de

amfibieni si crustacee.

Date geologice

Din punct de vedere geologic, zona se caracterizeaza ca o suprafatd unde se
intalnesc depozite aluvionare constituite din nisipuri fine sau grosiere, pietrisuri marunte,
mari si foarte mari, adevirate bolovanisuri, maluri si argile cu grosimi variabile, bine
reprezentate.

Din punct de vedere geologic, teritoriul comunei Farcasele apartine platformei
Moesice, unde apar la zi depozite cuaternare, incepand cu pleistocenul mediu,

in adancime au fost interceptate de foraje si identificate in aflorimente prezente
in zonele adiacente, depozite mai vechi din cuprinsul fundamental Platformei Moesice.
Fundamentul cristalin de varsta Proterozoic superior (Pts), cuprinde sisturi
epimetamorfice cloritoase. Cuvertura debuteaza cu depozite detritice atribuite
Ordovicianului si eventual unei parti a Cambrianului.

Conform studiilor stratigrafice au fost stabilite mai multe cicluri majore de
sedimentare. Ciclul Ordovician — Carbonifer prezintd caracter predominant detritic,
doar in Silurian siDevonianul inferior, in rest prezinta un caracter pelitic. Din Devonioanul
superior pana in amurian, sedimentarea este predominant carbonaticd (dolomitic
calcaroasd cu nivele evaporitice), iar in restul carboniferului revine sedimentarea
detritica cu episoade carbunoase pe alocuri.

Grosimea depozitelor corespunzatoare acestui ciclu este variabila.

Risc seismic

Din punct de vedere seismic, comuna Farcasele se incadreaza in zona de
macroseismicitate = 71 pe scara MSK, unde indicele 1 corespunde unei perioade medii
de revenire de 50 ani, conform S.R.1100/1- 93.

Conform reglementarii tehnice ,,Cod de proiectare seismica - Partea | - Prevederi
de proiectare pentru cladiri, indicativ P100/1-2013, teritoriul prezintd o valoare de varf
a acceleratiei terenului, ag = 0.20 g pentru cutremure cu intervalul mediu de recurenta

IMR = 100 ani si perioadade control (colt) a spectrului de raspuns Tc = 1.00 sec.
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Zona este influentatd de seismele mai puternice ce se produc n epicentrul de la

curbura Carpatilor (Vrancea) si a celor din Fagaras. Cutremurele fagarasene, tipic
polikinetice, au o duratd lungd de manifestare, dar energie moderatd. Forma Campiei
Romane, aspectul si adancimea la care se afla fundamentul ei intre Focsani si Zimnicea,
influenteaza modul de propagare a undelor seismice care au epicentru in Carpatii si
Subcarpatii de Curburd, imprimandu-le o directie de la nord-est spre nord-vest.

Risc de inundatii

Comuna Farcasele face parte din localitdtile afectate de hazarde naturale
cuprinse in legea575, avand drept cauze inundatiile.

Inundatiile ca urmare a revarsarii raurilor, ploilor torentiale, deszapezirii bruste
se manifestd in zonele neamenajate ale afluentilor cursurilor de apa si ale torentilor,
albiile minore neavand capacitate pentru debite mari. La acestea se adauga podurile si
podetele subdimensionate care determina blocarea cursurilor de apa, cresterea
arboretului in albiile apelor, precum si depunerea pe maluri a deseurilor.

Zonele cu pericol de inundatii previzibile sunt cuprinse in harta cu zonele
inundabile din planul de apdrare impotriva inundatiilor si se pot datora ploilor
abundente, Oltului si a afluentiloracestuia si topirii bruste a zapezii.

Un alt fenomen cauzat de apele pluviale, este reprezentat de baltirea acestora
pentru perioade lungi de timp la nivelul campului cit si in zonele de meandre ale

fostelor cursuri de apa.

Incendii de padure

Suprafata totald a fondului forestier din comuna Farcasele este de circa 943 ha,
compozitiapadurilor fiind de esente moi si diverse esente tari.

Zone impadurite reprezintd zone cu risc de producere a incendiilor, din
urmatoarele motive:

- densitate ridicati de material combustibil solid (arbori, arbusti);

- posibilitatea ridicata de izbucnire a incendiilor datorita activitatii

umane inregistrata inaceste zone;
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Scurt istoric al comunei Farcasele

Urmele locuirii umane de pe teritoriul comunei Farcasele dateaza din paleoliticul
inferior si mijlociu. Descoperirile arheologice, efectuate dupa scoaterea la suprafati a
unei agchii paleolitice, fdcuta in anul 1953, cuprind - unelte paleolitice, cioplitoare si

aschii de cremene carese incadreaza in cultura de prund.

Alte descoperiri arheologice cuprind - un mormant dublu neolitic, locuinte de
suprafatd din perioada epocii bronzului ce contineau ceramicd specificd culturii
Cotofeni, vetre si locuinte cu ceramica din perioada epocii fierului.

in anul 1942 a fot descoperit pe teritoriul satului Farcasul de Jos un tezaur de
monede romane republicane ce a dus la descoperirea a trei asezéri geto-dacice peste
care se suprapun asezari daco-romane.

Perioada feudala este reprezentatd prin cele trei asezéri descoperite pe teritoriul
comunei.

Din aceasta perioada dateaza ruinele Manastirii Sfintii Voievozi ce reprezintd un
monument istoric  si de arhitectura religioasa situate in  satul Hotarani. Construitd in
anul 1588 de vornicul Mitrea si de jupdnita Neaga, pe ruinele unui sat roman,

suburbie a orasului antic Romula. Picturile murale interioare au fost executate in anul
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1840,
Alaturi de biserica Sfintii Arhangheli Mihail si Gavril int&lnim Turnul din Hot&rani a

carui data de constructie este incerti. Se presupune ca a fost construit la inceputul
anilor 1700 si facea parte din complexul monarhal local. Destinatia lui era de a fi un turn
de supraveghere a acestei zone dar se presupune c3 a fost folosit si drept cancelarie si
arhivd a ménastirii. Complexul monahal cuprindea manistirea, chiliile calugarilor, un

cimitir. Tn cadrul acestei man3stiri a functionat si prima scoala din satul Hotarani.

Hotérani
Prima atestare documentard a satului Hotdrani dateazi din anul 1523, In acest an
ajunge Domn al Tarii Romdnesti - Radu B&dicd - 1523 - 1534. Mama acestuia era

originara din satul Hotdrani, fiind sora cu Neaga, sotia marelui boier Pirvu Craiovescu.

Un alt document din perioada 1532-1533, ne informeaz3 c& Voievodul Vlad Vintila,
porunceste lui Stan din Hotdrani s& lase in pace satul Muscel ce apartinea Ministirii

Bistrita.
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Din epitaful de pe fronusplczul manastirii din Hotdrani, afldm ci aceasta a fost

construita de jupan Mitrea Vornicu si sotia sa Neaga, in anul 1588, avind hramul
“soborul ingerilor”. £ asemenea afldm ci in aul 1708 este reparat3, zugravita si a fost
construita si o clopotnitd de catre jupin Matei Filcoianu.

In urma reformei agrare din anul 1864, terenul mandstirii a fost secularizat si
impartit in loturi ce au fost atribuite fostilor robi- tigani iar ce a rimas era in
administrarea bisericii.

in anul 1863 administrator al mosiei manastirii era revolutionarul Radu Popa
Sapcd. Dupd aceastd datd manastirea si zidurile acesteia incep si fie distruse de

locuitorii satului care folosesc caramida la constructia propriilor sate.

Farcas

Prima atestare documentara a satului Fircas dateaz3 din vrema lui Mihnea Turcitu
din care

aflam ca in anul 1583, intdreste dreptul de proprietate lui Ivan Postelnic
Cociocodia in urma unei judecati avute cu Pirva din Fircas.

Istoria satului Farcas se crede ca este mai veche de 1245, period in care aceste
tinuturi eraustapanite de Voievozii loan si Farcas, de [a care se presupune ci a fost luat
numele.

Din lucrarea istoricului Dionisie Fotino - Istoria Daciei, publicatd in anul 1818 la
Viena aflam informatii despre Popa Stoica din Fircas, care a fost numit Agj si cipitan de
pedestrime de catre Mihai Viteazul. Popa Stoica in urma faptelor de arme va ajunge sa
fie daruit de Mihai Viteazul cu mosia Fircas. Acesta a murit in timpul luptei de la
Calugdreni - 1595. Pana in anul 1911 proprietarii mosiei Farcasul de Jos au pastrat un
papuc al acestuia impreuna cu diverse acte. Toate au fost distruse de un incendiu din
anul 1916.

Un alt document ce atestd existenta satului Fircas dateazi din anul 1583 - 3
septembrie. Prin acest act Mihnea Voda fntdreste un act de vanzare in care apare si
numele {ui Pirvu din Farcas.

Teritorul comunei este strab&tut si de Drumul lui Traian sau Drumul de piatr} ce

pornea dela Celei si ajunge prin Valea Oltului ta Alba lulia.
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Pe teritoriul actual al comunei Farcasele, au existat patru mosii - mosia

Farcasului de Jos

— aflatd in proprietatea urmasilor familiei boieresti Farcdsanu, mosia catunasilor
- aflata in proprietatea C Angelescu, mosia lui Costache VIddoianu situats in Farcasul de
Sus si mosia lui lorgu Farcasanu.

Din informatiile existente, satele ce formeazi comuna Farcasele au fost sate de
clacasi - Farcasu de Jos, Fircasul de Sus, Hotdrani, Ghimpati, Tigania - din robi ai

manastirii.

3. Analiza situatiei curente a localitatii Fircasele

1. Suprafata si structura administrativa

Suprafata comunei Farcasele este de 4.738 ha, fiind fmpartit astfel:

ST TR Destinatie . -~ .. T '_Sup_rgfaté_
TOTAL oo o o T e 4738
Intravilan 315
Extravilan 4423
Teren agricol 2835
Teren arabil 2623
Pasuni 127
Fanete -

Paduri 943
Livezi si pepiniere pomicole -
Vii si pepiniere viticole 85
Luciu de apa (biiti) 630
Suprafata ocupata de constructii 210
Cai de comunicatii si cdi ferate 94
Terenuri degradate si neproductive 26
Terenuri neagricole 1903

Sursa: Registru Agricol- Primaria Farcasele-2023
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Organizarea administrativ - teritoriala a comunei Farcasele, Judetul

Olt:

Farcasele

Sat resedinta de comunid

Farcasul de Jos

Sat component

Ghimpati

Sat component

Hotarani

Sat component

Propietate privata

Agricola

otal

Propietate privats

;Ai_'-a__l?i_lé"_ﬂ*:;. —

otal

Propietate privata

b Totali

:Vii si pepiniere viticole . = | Total

Propretate prwata —

Propaetate pnvata””

Livezisi pepiniere pomicole - | Total

PEGUr [vegetatis forestiers

o

“1'Total

Propletate prtvata —

' Propletate privata
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-Ocupata cu ape; balti ‘Total:: vl 1 982 99821943,
Propzetate pnvata - 45 4h 52
Ocupata cu constructii | Total oo e 11692000691 630
Propaetate prwata - 41 41 41
Cdi de comunicatii si cai ferate - [ Total - e 94 00 94 94
Propletate prwata - 44 44 44
“Terenuri’ degr'date 51 : -jTota S Gt e 26T 6T 26
neproductive: " L N e R A
Propzetate pnvata - 25 25

Sursa: Insse -Baze tempo-

2. Demografie
Populatie
Conform datelor de la Institutul National de Statisticd, comuna Farcasele avea la

nivelulanutui 2011 o populatie stabild de 4.683 locuitori, dintre care 2.350 persoane de
sex masculin si 2.333 persoane de sex feminin.

in comparatie cu datele din recensamantul din 2002, populatia comunei Farcasele
a scazutde la 5.076 locuitori la 4.683 locuitori Tn anul 2011, iar la ultimul recensamant

din 2021 a continuat sa scada pani la 4534 de locuitori.
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TOTAL POPULATIE - RECENSAMANT 2002/2021

5200
5000
4800
4600
4400

Total populatie

2002 ] 2021

% Total populatie

Evolutia numarului locuitorilor comunei Farcasele: 1 lanuarie 1992-2023

199 | 201 | 204
2 0 1
Total. " |:528 |~ 497 '] 495 | 491 | 488
7 2 1 L
Masculi | 268 | 250 | 249
n 5 4 5
Feminin| 260 [ 246 | 245
gl

201 | 201 | 201 | 201201201202 202 [ 262 | 202
4135 6 7 8 g 0] 1 2 3
485482 482 [479 | [ 474469 [ 461453
il o8 g ] BEr i Ly o
243 1 24 243 | 243 1238 .234|.230
4|4 7 4 11 214 12 8
21242 1241 239 1 236 [ 234232 (232 [ 230 | 227 | 222
R R R R S e N R Y,
Sursa: Innse- Baze tempo

)
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Evolutie numar locuitori - 1992 - 2020/2023

Axis Title
)
[us]
(=]
(]
LY
,

7

. ¢ Feminin
P . /
t] b

/f Masculin

/
TOTAL

2023

Sursa: Inns

Populatia Comunei Fdrcasele - dupa domiciliu, pe sexe si grupe de
vdrstd: 2011 - 2021

Categorie de varsta

Sub 5 ani

5-9ani.
10 - 14 ani
15 - 19 ani
20~ 24 ani’
25 - 29 ani
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176 69 30 - 34 and
196 : 35-39 ani
179 40 - 44 ani
87 45 - 49 ani
121 -50- b4 ani
126 | ‘55 - 59 ani
157 60 - 64 ani
131 65 - 69 ani
138 70 - 74 ani
103 75 - 79 ani
58 80 - 84 ani
27 85 ani si
peste

tempo

EVOLUTIE POPULATIE - 2011-2021

2 Total populatie =Masculin & Feminin

—
in
=)
ha

Sursa: Insse - Recensamant 2020- Baze

2011 2021
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Populatia Comunei Farcasele pe sexe si stare civila:

STAREA CIVILA LEGALA STAREA
CIVILA
_ Popul_a‘;s'i DEFAPT
Comuna Farcagele ?:)ﬁ:_a Necasatorit(d | Casatorit{Z: | Vaduv(a) | Divortat{z n!:;ormagti;l c:f;::;ine:c
} ) ) i spon in uniune
consensuala
Ambele sexe | 4.534 1.832 2.232 506 113 - 192
Masculin 2.308 1.069 1.124 95 62 - 96
Feminin 2.226 763 1.108 411 21 96

Sursa: Insse - Recensamant 2021

Populatia Comunei Farcasele - dupi etnie:

4,534 3835 3 377

Sursa: Insse - Recensdmant 2021
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4.53 3836 - 37
4 8
Sursa: Insse - Recensamant
2021

Populatia Comunei Farcasele - dupa religie:

Sursa: Insse - Recensaman - 2021
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Miscarea naturald si migratorie

Natalitatea - arata frecventa sau intensitatea nasterilor in interiorul unei
populatii, fiind un fenomen complex, biologic si social influentat de o serie de factori
legati intre ei: economici, politici, socio-culturali.

Evolutie numar nou nascuti in comuna Farcasele:

54 3 4

4 4

Sursa: Insse -Baze tempo-

Mortalitatea - reprezinta un indice rezultat din raportarea numarului de decese
dintr -o populatie la totalul popultiei respective, intr - anumita perioada si pe un anumit
teritoriu. Tinand cont si de structura populatiei.

Evolutie numar decese in comuna Farcasele:

5 6
8 6 6

Sursa: Insse -Baze tempo-

57

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2022

WWW.POCa.T0




regramud Operational Capacitate Adminitrarizi

Compatenta face diferental mwmé? Sausturale

Fenomenul de nuptialitate - reprezinta numarul de casatorii sau a persoanelor
care se casatoresc intr-o anumita perioada de timp, de obicei anul calendaristic. Pentru
analiza nuptialitdtii, este important sa tinem cont de varstd, in majoritatea tarilor

existand legislatie care stabileste varsta minima la care o persoana se poate casatorii.

Evolutia casatoriilor In comuna Fircasele:

Sursa: Insse Baze tempo-

Fenomenui de divorf - este definit prin numarul divorturilor intr -o anumita
perioada detimp, de obiceiuri in limitele unui an calendaristic. Intensitatea fenomenului

este stabilitd prin compararea persoanelor care au divortat intr - 0 anumita perioada de
timp.
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Evolutla divorturilor in comuna Farcasele:
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- | 3 | 51 11 4 ] 8 3 61101051 471016

Sursa: Insse -Baze tempo-

Raport casatorii/divorturi - 1992 - 2019/2022

2022 = Casitori
2021
2020
2019
1992
0 10 20 30 40 sb 60
Axis Title

Miscarea migratorie externa - este determinata de schimbarea domiciliului in

alta tarasau din alta tara in Roménia.

Evolutia stabilirilor de resedinta in comuna Farcasele:

" [ Ana | A T
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Raport cdsadtorii/divorturi - 1992 - 2019/2022
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Axis Title

Sporul natural - este un indicator care releva cresterea sau scaderea naturald a
populatiei. Este definit in literatura de specialitate ca diferenta intre numarul nascutilor
vii si cel al decedatilor dintr -un an. Acesta reflecta echilibrul dintre cele doua

componenete ale miscarii naturale: natalitate si mortalitate.

Comuna Farcasele -
2022
Nascuti vii 34
Nascuti morti -
Decedati 84
Spor natural -50
Casatorii 23
Divorturi 6
Sursa:Stare civila-Farcasele -2023
Locuinte

La nivelul anului 2011, in comuna Farcasele fondul locativ era format din 1.347 de
gospodarii ce contin 1.470 locuinte conventionale, conform datelor furnizate de
Recensamantul efectuat in anul 2011. Din totalul de 1.470 de locuinte conventionale,
1.411 de locuinte dispun de instalatie electricd, 1.341 de locuinte au bucdtdria
amenajati in interior, 11 locuinte dispun de incalzire centrald si au amenajate bai si

grupuri sanitare in interiorul locuintei.
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Evolutia numarului de locumtelor, pe forme de propietate in comuna Farcasele:

UNSUNEA EUROPEANA

hﬂmmun{u Eiructurate
pop Brore:d

Anul Anul Anut Anul Anul Anul | Anul Anul Anut Anul Anul Anul
199 201 20 201 201 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
0 o i z 3
Total 129 | 149 | 148 | 148 | 150 | 150 | 151 | 151 [ 152 | 153 | 154 | 154
4 4 5 8 0 8 2 6 7 6 6 3
Proprietat . 5 . . . . . . . . . .
epub[icé . . . - - . 3 - a » »
:;‘;55;:;“ : 148 | 148 | 148 | 150 | 150 | 151 | 151 | 152 | 153 | 154 | 154
9 5 8 0 8 2 6 7 6 6 3

Sursa: Insse -Baze tempo-

Evolutia numarului de locuinte finalizate pana la sfarsitul anului:

5

8 9 3 1 9 6 5 13 9 12 1

Sursa: Insse -Baze tempo-

Evolutie suprafata locuibild existent3, pe forme de propietate, in comuna Fircasele:

Metri Metri Metri Metri Metri Metri
patratiarie patratiarie patratiarie patratiarie patratiarie patratiarie
desfasuratd | desfagurata desfasurat desfasuratd desfasuratd | desfasuratd
60899 61229 61956 62628 63820 63597
60899 61229 61956 62628 63820 63597

Sursa: insse -Baze tempo-

Locuintele construite la nivel local, au fost realizate din fonduri private, fiind
construitein regie proprie.

Evolutia autorizatiilor de constructie eliberate pe tipuri de constructii:

Categorii
de
constructii

Anul
2016

Anui
2016

Anul

Anul
2017 | 2017

Anul
2018

Anul
2018

Anul
2019

Anul

Anul
2019 2020

Anut
2020
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Ciadiri
rezidential
e (exclusiv 8 681 11 11029 13 218 13 | 1690 4 483
celepentru 3
colectivitati

Alte cladiri . : : : : : 1 49 2 196

Sursa: Insse -Baze tempo-

Infrastructura
Infrastructura de drumuri
Reteaua de drumuri si strazi comunale, impreund cu drumurile judetene, de pe

teritoriulcomunei Farcasele au o lungime de circa 31 km.

Principalele cai de acces catre comuna Farcasele sunt:

> DJ o642

DC 111

DC 120 A

# DN 6/ E 70 Centre urbane apropiate:

v

v

Orasul Caracal - 13 km;

A2

Municipiul Statina - 41 km;
Bals - 41 km;
Draganesti - Olt - 12 km;

A A T4

v

Distanta din central comunei Farcasele pana la;

> Bucuresti - 167 km;

» Aeroport Craiova - 66 km;

» Port Corabia - 52 km;

> Autostrada Bucuresti - Pitesti - 112 km;

» Autostrada Bucuresti - Constanta - 180 km;

Comuna Farcasele este strabatutd pe o distantd de circa 8 km de DJ 642. DJ
642 esteasfaltat, fiind in stare buna, cu tronsoane care necesti lucrari de modernizare.

Drumurile comunale - DC 111, DC 120 A au o lungime de 3,1 km, respectiv 5,7 km.
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DN 6/ E70 strabate teritoriul comunei pe o lungime de circa 2,490 km.

Drumurile comunale pietruite au o lungime de circa 10 km.
Pe teritoriul comunei nu exista drumuri de pamant cu exceptia celor agricole care
nu suntmodernizate.

Comuna Farcasele dispune de conexiune feroviara directa - Halta Fircasele.

Alimentarea cu apé si canalizare

Comuna Farcasele nu dispune de retea de alimentare cu apa potabil.

Alimentarea cu apa a populatiei este asiguratd din surse proprii, puturi sdpate de
tip fantani, alimentate din panza freatica si construite de localnici din piatr3 sau beton.

Pe teritoriul comunei, autoritatile locale au amenajat pentru aprovizionarea cu
apa potabila un numar de 15 fantani - 5 fantani in satul Farcasele, 8 fantani in satul
Farcasul de Jos, si cate o fantana in satele Ghimpati si Hotarani. La acestea se adaugi si
15 cismele - 4 in satul Farcasele, 4in satul Farcasul de Jos, 2 cismele in satul Ghimpati si
5 cismele in satul Hotarani.

Autoritatile locale au in vedere implementarea unui proiect ce prevede infiintarea
retelei de alimentare cu apa potabild si a retelei de canalizare.

in acest moment, comuna Farcasele nu dispune de retea de canalizare in sistem
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centralizat,care s asigure colectarea apelor uzate, inclusiv epurarea lor.

Apele pluviale din comund sunt colectate prin intermediul rigolelor si santurilor
amplasate pe marginea drumurilor, evacuarea apei facandu-se in mod natural. Pentru
evacuarea apelor uzate din gosopdarii se propune realizarea unui sistem de canalizare

racordat in final la o statie de eupurare.

Alimentarea cu energie electricd si iluminatul public

Electrificarea satelor din comuna Farcasele a fost realizat3 la sfarsitul procesului
de colectivizare - 1958.

Lungimea actala a retelei de electricitate din comuna Farcasele este de
aproximativ 31 km. Gradul de acoperire a teritoriului comunei Farcasele cu instalatia
electrica este de 100% si nu existd zone neelectrificate la nivel local.

Reteaua de iluminat public, acoperd intreg teritoriul comunei. Reteaua locali de
alimentare cu energie electricd si reteaua de iluminat public dispun de opt
transformatoare, cate doua in fiecaresat component,

Retelele electrice de joasd tensiune care alimenteazd consumatorii casnici,
industriali sau obiectivele publice sunt amplasate de-a lungul strizilor, in traseu
aerian, comun cu iluminatulpublic telefonie si televiziune prin cablu (unde este cazul).

Este necesara modernizarea si extinderea retelei de iluminat public pe strizile
principale, amplificarea puterii instalate a wunor posturi de transformare
necorespunzatoare si inlocuirea anumitor tronsoane de retea invechite.

Pentru obiective mari, propuse in afara localitatilor, este necesard extinderea
retelei de medie tensiune si realizarea unor posturi de transformare noi.

Alimentarea cu energie electricd si iluminatul public sunt asigurate de CEZ

Romania S.A.

Energie termicé

Pentru incalzirea locuintelor si a tuturor celorlalte obiective - institutii publice si
servicii, agentii economici de pe teritoriul localitatii, in sezonul rece, pentru prepararea
apei calde menajerd, preparare hrand sau pentru diverse nevoi tehnologice, energia

termica necesara se produce prin utilizarea urmétoarelor echipamente :
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# sobe de incalzit sau aragaze pentru preparare hrand, pe baza de
combustibil solid, lichid sau gaz lichefiat (butelii) ;

>  diferite echipamente ce utilizeaza energia electrica.

Utilizarea combustibilului solid, se face, ca si pana acum, in sobe clasice de
teracota cu acumulare de caldura, precum si in alte surse de energie termica, dintre
care unele cu randament ridicat fiind cazanele care functioneaza pe principiul
gazeificarii lemnului.

Toate institutiile publice din comuna Farcasele, sunt incalzite cu ajutorul
centralelor termice pe baza de combustibil solid - lemn.

Alimentare cu gaze naturale

Comuna Farcasele nu dispune de retea de alimentare cu gaze naturale.

Consiliul Local Fdrcasele, doreste infiintare retelei de distributie a gazelor
naturale in comuna Fircasele, in curs de implementare fiind proiectul - ,,infiintare
distributie inteligentd de gaze naturale in comuna Farcasele, judetul Olt,,.

Aceasta facilitate este importanta atat pentru consumatorii casnici, cat si pentru
necesitatile tehnologice ale unor obiective economice, agricole sau industriale ce se
doresc a se dezvolta in viitor pe teritoriul comunei.

Este recomandabil ca alimentarea cu gaze naturale sa fie cuplata cu alte surse de
energie termicd, in special surse de energie regenerabild - energia solard, eoliang,
biomasa - prin montareain paralel a unor sisteme hibride, atat pentru economisirea
combustibililor fosili, cat si pentru reducerea emisiilor de gaze nocive.

Administratia locala a demarat activitadtile pentru realizarea proiectului de
alimentare cu gaze naturale a consumatorilor casnici si publici din comuna Farcasele.

Au fost inceput studiile de fezabilitate si sunt gata s& depuna solicitarea de

finantare imediatce demareaza programele de finantare.
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Transport public local

Locuitorii comunei Farcasele beneficiaza de facilitatile asigurate de transportul
public local asigurat prin tranzitarea teritoriului comunei de cursele ce asigura legatura
cu localitatile din judetul Olt. Acesta este asigurat de firmele de transport - S.C.
Radfarm S.R.L. si S.C. Romtimex SRL. Traseul utilizat de acestea se desfasoara doar de-a
lungul DJ 649 asigurand legatura ntre localitate si orasul Caracal. Cursele se desfascara
ta un interval de circa o ora, n cursul sdptamaniisi la interval de doud ore in zilele de
sambata si duminica. Calatorii au (a dispozitie, pentru asteptarea mijlocelor de
transport in comun sase statii amenajate pentru caldtori. Serviciile de transport in

comun, (a nivelul comunei, sunt asigurate in regim maxi-taxi.

Serviciul de salubritate

Pe teritoriul comunei Farcasele se asigurd locuitorilor servicii de gestionare a
deseurilor menajere, in sistem local. Transportul deseurilor menajere este asigurat de
autoritatile locale de lapunctele de colectare, la platformele amenajate.

Pe teritoriul comunei sunt amenajate puncte pentru colectarea deseurilor
reciclabile. in satul Farcasele sunt amenajate 4 punce de colectare deseuri reciclabile,
fiecare punct are o suprafatd de circa 21,15 m?. in satul Fircasul de Jos sunt amenajate
4 puncte de colectare, in satul Ghimpati - 2 puncte de colectare deseuri iar in satul
Hotdrani - 5 puncte de colectare deseuri. Locuitorii comunei mai dispun de doud

platforme pentru gunoi, una amenajatd la Ghimpati cu o suprafatda de 12.500 m? si o
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teren haldad gunoi amplasata in satul Farcasul de Jos.

Conform cu “Planul local de Actiune pentru Mediu la nivelul judetului Olt” -
Componenta Managementul Deseurilor cu ajutor material din Fondul European de
Dezvoltare Regionala 2009

2013 si cu Master Planului privind gestionarea deseurilor si a proiectului Sistem
integrat de management al deseurilor solide in judetul Olt - urmeaza a se construii patru
statii de transfer in localitatile Scornicesti, Bals, Caracal si Corabia. Conform aceluiasi
document, populatia rurala trebuie constientizata in mod permanent cu privire la
necesitatea actiunilor specifice sistemului decolectare selectiva a desurilor.

La nivelul judetului Olt, in anul 2008 a fost infiintata Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara “Olt - Eco”. Scopul infiintarii acestei organizatii este de infiintare,
organizare, reglementare, finantare, exploatare, monitorizare si gestionare in comun a
serviciilor publice comunitare de salubrizare a localitatilor si pentru exercitarea
competentelor autoritdtilor administratiei publice locale in acest domeniu, in baza
mandatului Incredintat prin hotdrari ale autoritdtilor deliberative ale unitagilor
administrative teritoriale member,

Scopul Asociatiei de dezvoltare Intercomunitara “Olt- Eco” il constituie
implementarea Proiectului “Managementul intergrat al deseurilor in judetul Olt”.

Interesul comun, care std la baza constituirii Asociatiei este interesul general al
locuitorilor de pe raza unitatilor administrative teritoriale member pentru imbunatatirea
calitatii serviciului, in conditiile unor tarife si / sau taxe care sa respecte limitele de
suportabilitate ale populatiei si principiul poluatorul plateste, atingerea si respectarea
standardelor europene privind protectia mediului Inconjurdtor, precum si cresterea
capacitatii de atragere pentru finantarea investitiilor necesare in infrastructura tehnico-

edilitara aferenta Serviciului.

Retea de comunicatii
Conexiunea la telefonia mobild, fixa, internet si televiziune este asigurata, prin

intermediul releelor GSM existente pe teritoriul comunei Farcasele sau in UAT-urile
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invecinate - Orange, Vodafone Telekom Romania, Digi.

Servicil postale
In comuna Fircasele, serviciile postale sunt asigurate prin intermediul unei Oficiu

al PosteiRomane, serviciile fiind asigurate de un angajat al Postei Romane.

Politie

Siguranta locuitorilor din comuna Farcasele este asigurata de angajatii Sectiei 2
PolitieRurald Osica de Sus, prin postul ce functioneaza pe teritoriul comunei.

Sectia 2 Politie Rurala Osica de Sus are posturite comunale arondate din
comunele Farcasele, Cezieni, Dobrosloveni, Dobrun, Draghiceni, Falcoiu, Osica de Jos,

Osica de Sus.

Mediu

Tn comuna F3rcasele nu existd factori industriali care sa contribuie la poluarea
mediuluiinconjurator.

Principala forma de poluare care exista la nivel local, este poluarea prin
depozitarea deseurilor in locurile neamenajate, respective necolectarea selectiva a
deseurilor,

De asemenea poluarea poate surveni in timpul campaniilor agricole cand, datorita
vantului, cantitagi mari de praf si pulberi ajung in zonele locuite.

O altd forma de poluare care existd la nivel local este determinatd de lipsa
sistemelor de canalizare care are drept rezultat poluarea mediului, in special a apelor
freatice si a celor subterane.

Calitatea apelor poate fi deteriorata prin deversari de reziduri necontrolate direct

in apelecurgatoare de la unitati de productie si gospodarii individuale.
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4. Analiza SWOT a localitatii Farcasele

Analiza SWOT este o metodologie de analiza a unui proiect. Numele este
descriptiv:  Strengths (puncte tari), Weaknesses (puncte slabe), Opportunities
(oportunitati), Threats (riscuri sau amenintari). Primaria Comunei Farcasele trebuie
sa-si insuseascd si sd promoveze o viziune strategica in ceea ce priveste dezvoltarea
sa in viitor. Lipsa unei asemenea viziuni duce la o activitate administrativa
dezorganizatd in cadrul cdreia se pot rata oportunitati si se pot consuma irational

resurse pretioase.

Analiza SWOT prezintd o utilitate deosebitd in procesul de stabilire a
directiilor de dezvoltare a comunitatii, permitdnd o gestionare eficientd a resurselor
si relatiilor de interconditionare,

Strategia de dezvoltare durabild trebuie fundamentatd pe o analiza relevanta
a starii existente a unei comunitati asa cum s-a desfasurat ea in capitolele anterioare.
Pentru o putea stabili directiile de dezvoltare, trebuie analizate oportunitatile,
riscurile, constrangerile si favorabilitdtile. Specificitatea unei analize SWOT este datd

de faptul ca ea studiaza in acelasi timp caracteristicile interne ale unui sistem
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in cadrul analizei SWOT se evalueazi in prima fazd specificul sistemului
teritorial analizat adicid punctele tari si punctele slabe. in cea de-a doua faza se
analizeaza influentele ce provin din exteriorul sistemului teritorial adica oportunitatile si
amenintarile.

Punctele tari reprezintd acei factori care conferd atractivitate teritoriului, pe
cand punctele slabe sunt reprezentate de acei factori care creeaza obstacole in calea
dezvoltarii socio- economice, transpunandu-se in infrastructurd, situatie financiara,
legistatie.

Oportunitatile reprezintd factori de mediu externi care ajutd la dezvoltarea
sistemului  teritorial daca sunt identificate si folosite corespunzator iar amenitatile
reprezinta factori extern ce pot periclita dezvoltarea arealului.

In principiu, analiza efectuat3 in capitolele anterioare a furnizat o privire de
ansamblu care contine cele mai bune informatii posibile care sd ajute la intelegerea
fortelor, tendintelor si cauzelor care pot sd intervind la un moment dat.

Primul pas in elaborarea Strategiei de dezvoltare locald a comunei Farcasele a
fost evaluarea situatiei curente a comunei din perspectiva domeniilor cheie care a
permis analiza in detaliu a tuturor aspectelor pozitive si negative ale evolutiei sale.

Scopul final al acestei evaluari reprezintd atat formularea obiectivelor strategice
alecomunei Farcasele pe termen lung, cat si stabilirea directiilor de dezvoltare pentru a
atinge obiectivele stabilite.

in procesul de elaborare a strategiei s-a folosit analiza SWOT, ca instrument
managerial, pentru evaluarea si prezentarea sintetica a aspectelor celor mai importante
care vor afecta, intr-unmod sau altul, evolutia viitoare a comunei Farcasele.

Orice comunitate trebuje sa asimileze si sa promoveze o viziune strategica in
ceea ce priveste dezvoltarea sa in viitor.

Lipsa unei asemenea viziuni duce la o activitate administrativa haotica, in cadrul
careia sepot rata oportunitati si se consuma irational resurse.
Experienta internationald a ardtat ca proiectele si programele operationale

functioneaza cel mai bine atunci cand fac parte dintr-un cadru coerent si cand exist o
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coordonare la nivel strategic.

Procesul de planificare strategica (PPS) a vizat definirea reperelor strategice de
dezvoltare a unei comunitatii pe o perioada de 7 ani. Etapele metodotogice principale
ale PPS au fost urmatoarele:

#» Realizarea unei analize preliminare;
> Stabilirea viziunii asupra dezvoltdrii strategice a comunitatii;
> Analiza sectoriali adomeniilor strategice principale;
» Articularea documentului strategic;
Analiza SWOT este o metodologie de analiza a unui proiect. Numele este

descriptiv:

o

Strengths (puncte tari)

-

’Q

Weaknesses (puncte slabe)

*

&
g

Opportunities (oportunitati)

E)

b

Threats {riscuri).

Pentru a avea certitudinea ca politicile si programele existente corespund
necesitatilor de dezvoltare a comunei Farcasele, in cadrul limitarilor impuse de
resursele locale disponibile si pentru accesarea fondurilor prin care Uniunea Europeana
sustine politica de dezvoltare regionald s-a impus elaborarea strategiei de dezvoltare
locala pentru perioada 2021 - 2027.

Problemele cheie au fost identificate pe baza concluziilor evaluarii premergatoare
si prezentate in cadrul unei matrici, sub forma punctelor slabe, punctelor tari,
oportunitatilor si amenintaritor.

Punctele tari se referd la mediul intern si reprezintd resursele si capacitatile de
care comunitatea dispune si care sunt superioare celor detinute de alte comunitati
similare.

Punctele slabe se referd la mediul intern si reprezintd resursele si capacitatile
insuficientesau de o calitate inferioara celor detinute de alte comunitati similare,

Oportunititile se refera la mediul extern si reprezinta suma evolutiilor favorabile

ale mediului de ansamblu al t&rii, care poate imbraca forme extrem de diferite plecand
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de laschimbarile legislative, integrarea europeana si posibilitatea oferitd comunitétii de

a se dezvolta intr-o forma superioara pe ansamblu sau pe domenii de interes.
Amenintérile se refera la mediul extern si reprezinta evolutiile defavorabile ale
acestuia privite in ansamblu, care pot imbraca forme extrem de diferite, plecand de la
schimbarile de mentalitate, lacunele legislative si evolutiile economice negative sau
instabile care afecteaza capacitatea comunitdtii de a atinge obiectivele strategice pe
care si le-a propus.
Amenintarile pot fi concrete sau potentiale. intrebari cheie care indrumi analiza

strategica:

CE AM PUTEA FACE?
(Oportunitati si amenintari)

Sy
s
R

Analiza SWOT are o deosebitad utilitate in procesul de stabilire a directiilor de
dezvoltare a comunitatii, permitdnd o amibund gestionare a resurselor si relatiilor de

interconditionalitate. Totodatd, prezentdnd in mod sintetic atadt problemele. Cat si
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realizarile comunitatii analiza SWOT permite intelegerea rapida, simultana si integrald a

legaturilor dintrele elementele pozitive si negative ale comunitatii.

Unele “oportunitati” si “amenintari” vor aparea din “punctele tari” si “punctele

slabe” ale comunitatii, iar amenintarile pot fi concrete sau potentiale.

n urma analizei SWOT s-au identificat patru principii prioritare care ar trebui si

stea la baza elaborarii strategiei in vedera dezvoltarii durabile, si anume:

1. Agricultura si dezvoltarea rurala

< Potential agricol ridicat - 2.835 ha teren agricol;

«+ Conditii naturale favorabile pentru productia agricola;

+ Existenta fortei de munca calificata in agricultura;

<4 Existenta conditiilor si traditiei pentru dezvoltarea
activitatii agricole;

+ Atragerea unor fonduri europene ce au dus la o
oarecare dezvoltare a agriculturii locale;

+ Existenta resursei umane pentru agriculturg;

+ Existenta a circa 9 de producatori agricoli in comuna;

< Prezenta intermediarilor in agriculturd permite vanzarea
rapida si cu ridicata a produselor agricole;

+ Posibilitate de dezvoltare a ferme de animale;

« Posibilitatea construirii punctelor de colectare si procesare
a laptelui;

4 Functionarea cabinetului veterinar - prezenta unui medic
veterinar si a unui tehnician veterinar;

+ Existenta unui mediu pentru agricultura ecologica;

+4 Utilizarea semintelor selectate;

+ Ocuparea populatiei, in mare parte la cultivarea
legumelor;

4 Ponderea mare a proprietatii private asupra terenurilor
arabile si a animalelor;

4 Dezvoltarea firmelor agricole prin combinarea campurilor si
exploatarii in sistem intensiv;

<4 Potential agricol ridicat se realizeaza prin diversificarea
culturilor si prin deschidere catre nou;

++ Existenta utilajelor agricole
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Posibilitati de finantare reduse;
Desfacerea produselor agricole silactate este
foarte dificila;

Infrastructura deficitara la nivel local;

Terenurile sunt farmitate;

Numar redus de producatori agricoli incomuna;

Prezenta intermediarilor in agricultura intre producatorii i
consumatorii finali, reduc veniturile agricultorilor;

Lipsa calificarii si instruirii agricultorilor;

Utilizarea redusa a ingrasamintelor natural

Echipamente tehnice insuficiente sau invechite ale
masinilor agricole;

4 Fara sistem de irigare pentru culturi mari;
< Suprafatd forestiera redusa - suprafata cu deficit de

vegetatie forestiera;

Utilizarea intensa a pesticidelor si ingrasamintelor;

Lipsa centrelor de colectare, prelucrare si utilizare mai
mare a produselor specifice in comuna;

Lipsa resurselor materiale, dar si mentalitatea de facilitare
a angajarii specialistilor in agricultura si mediul rural in
stadiul actual (eficienta economica slaba a fermelor nu
permite angajarea deplina a specialistilor existenti);
Promovarea insuficienta a zonei rurale si a produselor
specifice;

+ Acces limitat la informatii si servicii de consiliere din cauza

numarului mic de statii de lucru pentru aceste tipuri de
servicii;

< Imbatranirea populatiei comunei si_migrarea tinerilor catre

strainatate saualte locuri atractive financiar;
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Devoltarea ecoturismului prin exploatarea suprafetelor
ocupate de apa si a celor populate cu diferite specii de
pasari rare;

Indeplinirea standardelor de calitate a produselor agricole,
protectia mediului, igiena si bunastarea animalelor;

Dotarea cu masini si dispozitive performante in raport cu
structura actuala a agriculturii;

Crearea de centre de cumparare si prelucrare a materiilor
prime din sectorul agricol;

Existenta unui cadru legal pentru infiintarea si dezvoltarea
fermelor;

Existenta unui Plan national de dezvoltare rurala;

Sprijin oferit de Biroul de Consultantd Agricold Poviat in
ceea ce priveste accesul la fonduri europene,

Sprijinirea investitorilor prin alocarea de terenuri necesare
dezvoltarii intreprinderilor;

Stimularea asocierii terenurilor agricole, stimularea pietei
de inchiriere si informarea populatiei cu privire la pensii;
Distanta relativ mica fata de municipiile Slatina, Pitesti si
orasele Scornicesti si Potcoava reprezinta un avantaj pentru
investitori;

<+ Impadurirea suprafetelor de terencare se preteaza in acest

sens;

+ Prelucrarea pe plan local a produselor agricole si de origini

animale;

Dezvoltarea sectorului pomicol;

Dezvoltarea sectorului zootehnic;

Reabilitarea sistemului de irigatii;

Potential pentru dezvoltarea sectorului agricol, cu accent pe
dezvoltarea de produse bio
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Cunostinte  insuficiente  legate de elaborarea si
administrarea proiectelor finantate din Fondurile strcuturale
FEADR;

Atragerea tinerilor in activitati agricole prin preluarea de
catre acestia a unor exploatatii agricole si acordarea unor
prime de instalare prin fonduri europene;

Dezvoltarea sectorului prelucrarii produselor agricole prin
gasirea unor piete de desfacere avantajoase;

Facilitati legislative privind arendarea suprafetelor agricole;
Sprijinirea exploatatiilor agricole (fermelor) mici;

Infiinfarea unor asociatii profesionale si a unor
organisme de sprijin a producatorilor;

Adaptarea agriculturii la activitdti de crestere a
competitivitatii;

Potentialul agricol a crescut in vederea infiintarii de noi
ferme;

Acces la fonduri europene pentru finantarea agriculturii
ecologice

Existenta unui cadru legal pentru infiintarea si dezvoltarea
fermelor;

Risc crescut de grindina in perioada de vegetatie;

Frecventa mare a perioadelor secetoase care afecteaza
agricultura;

Degradarea solului, care reduce fertilitatea si rata de
recuperare;

Degradarea pasunilor din cauza pasunatului excesiv si a
utilizarii irationale a pasunilor;

Cresterea numarului de concurenti pentru produsele
agroalimentare pe piata UE;

Cadrul legislativ instabil;

Lipsa initiativei de asociere si modul gresit in care este
perceputa asocierea;

Lipsa unui cadrul legal pentru protejarea productiei agricole
interne;

Slaba informare a agricultorilor cu privire la normele
europene;

%+ Resurse financiare insuficiente pentru finantarea si

co/finantarea proiectelor finantate prin fonduri structurale
si FEADR;
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Comuna Farcasele are o suprafata totala de 4.738 ha si
patru sate componente

Comuna Farcasele este situata in apropierea oraselor:
Caracal, Draganesti-Olt, Slatina, Craiova etc

Strazi si drumuri asfaltate

Existenta unei retele electrice care acopera intreaga
suprafata a comunei;

Reteaua de iluminat public acopera intreaga suprafata a
comunei si a fost partial modernizata;

Existenta unei retele de comunicatii (telefonie fixa si
mobila, CATV);

Conditiile pedoclimatice sunt favorabile cultivarii plantelor,
legumelor si cresterii animalelor;

La nivel local, exista potential pentru cresterea animalelor,
sustinut de existenta pasunilor care pot asigura hrana de
calitate - 127 ha;

Nu exista poluanti majori;

Existenta unui proiect de racordare la reteaua de gaze
naturale

+ +
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Lipsa retelei de distributie a gazelor;

Lipsa retea de canalizare

Lipsa unui sistemn organizat de transport public, de tranzil si
a unei sali de asteptare special amenajate pentru calatori la
nivel local;

Poluarea apelor de suprafata si subterane ca urmare a
deversarilor necontrolate si a lipsei sistemelor de canalizare;
Educatie pentru mediu superficial;

Colectarea nesortata a deseurilor pentru reciclare,
valorificare, reutilizare sau valorificare;

Lipsa resurselor financiare duce {a constructii improvizate si
la munca mestesugareasca;

Fara sistem integrat de gestionare a deseurilor menajere;
Unele drumuri comune sunt calite, fara santuri laterale si
trotuare;

Nu exista alimentare cu apa in comuna

Lipsa piste biciclete
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< Existenta la nivel local a oportunitatilor populatiei de a-si
completa veniturile prin utilizarea produselor naturale
obtinute in gospodarii;

4 Existenta unui cadru legal pentru infiintarea si dezvoltarea
fermelor agrozootehnice;

« Existenta unui sistem integrat de management al deseurilor
solide la nivel de poviat (finantat din POS de mediu);

# Existenta fondurilor externe pentru modernizarea drumurilor
municipale si rurale;

= Existenta fondurilor externe rambursabile si nerambursabile
care vizeaza sprijinirea dezvoltarii infrastructurii locale;

# Existenta fondurilor europene pentru finantarea lucrarilor de
Tmpadurire;

# Asfaltarea stréazilor comunale din localitatea Farcasele;

-+ Dispunerea santurilor, podelelor

4 Amenajarea pistelor de biciclete

« Construiti un sistem de alimentare cu apa

-4 Constructii de canalizare

# Reabilitarea unitatilor de invatamant

< Reamenajare a bibliotecii municipal

4 Renovarea primariei

« Reabilitare Camin Cultural

% Amenajare spalii verzi in comuna

+ Dezvoltarea de parcuri si locuri de joaca

4 Adaugarea gazelor naturale;

4 Initierea unor programe de educare a populatiei pentru
colectarea selectivaa deseurilor;

+# Infiintarea perdelelor de protectie;

< Instalare hidranti in comuna;

-+ Lucrari de intretinere si igienizare a cdilor de acces;
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- Mlgratia tanen{or si a persoanelor cahflcate din mediul rural
din strainatate sau in alte regiuni ale tarii;

+# Cresterea numarului de concurenti ai produselor
agroalimentare pe piata Uniunii Europene;

4+ O mica piata de vanzare cu amanuntul a produselor agricole
si alimentare de la gospodarii la nivel poviat si regional;

+ Cresterea nivelului de saracie si excluziune sociala in zonele
rurale

+ Populatia care ar putea beneficia de fonduri europene
pentru dezvoltarea potentialului reproductiv si agricol
acorda putina importanta surselor si canalelor de informare
despre aceste fonduri nerambursabile;

4 Resursele financiare reduse sau insuficiente pentru
finantarea si cofinantarea proiectelor din domeniul
zootehniei si agriculturii;

4 Atitudinea de indiferenta fata de protectia mediului;

4 Cunostinte insuficiente prwmd dezvoltarea si administrarea
proxectelor Fondurilor Structurale pentru proiecte de
infrastructura si mediu;

« Adaptare dificila la limitarile ecologice ale structurilor
gospodaresti traditionale;

# Deversarea necontrolatd a deseurilor menajere poate duce
la infiltrarea apelor subterane si astfel la poluarea apei si a
solului;
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3. Turismul si Economia serviciilor turistice

+ Potential turistic ridicat pe tot parcursul anului datorita
traditiilor, monumentelor arhitecturale si istoriei

# Traditii bine pastrate, obiceiuri populare, porturi populare si
arhitectura traditionala

~ Existenta unor entitdti de afaceri la nivel local;

+ Existenta la nivel local a numerosi locuitori care au inceput
sa acorde mai multa atentie activitatii agricole - cultivarea
legumelor in solar

= Entitatile locale de afaceri asigurd munca pentru populatia
comunei;

# Conditiile geografice, pedoclimatice ale municipiului
Farcasele sunt propice dezvoltarii agriculturii;

+ Numarul de animale variaza si include: bovine, ovine, cai,
capre, porci si pasari;

# Existenta unui cabinet veterinar si a unui medic veterinar
local asistat de un tehnician veterinar;

< Existenta materiilor prime pentru industria alimentara

“ Existenta potentialului de aprovizionare cu produse
ecologice;

+ Traditii locale in cresterea si cresterea animalelor;

4 Existenta resurselor locale in prezent exploatate prost sau
impropriu;

+ Existenta serviciilor catre populatie: coafor, reparatii
electrice la domiciliu;

= Amplasarea in teren si disponibilitatea ridicatd sunt
elemente atractive pentru investitorii din industria
alimentara;

% Localitatea Farcasele are un potential turistic scazut
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s Oblectwete turistice fara importanta;

+ Calitatea scazuta a servidiilor si informatiilor turistice

+ Investitii reduse in tehnologii de mediu

< Interes scazut si spirit antreprenorial al populatiei fata de
activitatile turistice

4 Personal insuficient calificat pentru a oferi servicii turistice
de calitate

< Fara produse turistice integrate

“+ (a exista unele entitati economice inregistrate la nivel local,
care nu desfasoara activitate economica (lipsa de actmtate)

<+ Resurse financiare insuficiente la nivel local pentru a
sustine/promova anumite investitii;
4 Infrastructurd slaba de ' sprijin pentru afaceri;

wk Coordonare inadecvata intre cererea si oferta de servicii;
slaba diversificare a activitatilor de productle

+ Fondurile strdine nu sunt destinate 1nvest1tnlor in activitati
de productie;

4 imbunatatlrea si utilizarea mai eficienta a capitalului uman
intern;

4 Rata mare a somajului;

++ Cerere insuficientd de munca in comunitate;

+ Ponderea scazuta a angajatilor in totalul populatiei active;

+ Lipsa culturii asociative, constituirea de asociatii;

4 Lipsa unui sistem de suport pentru implementarea
conceptelor de marketing;

4+ Implementarea slaba a sistemului de productie si asigurarea
calitatii produselor;

4 Lipsa modalitatilor de colectare a produselor agricole;

4 Cunoastere slaba a regulilor europene;

< Lipsa investitorilor;

< Lipsa unei piete directe pentru produsele agricole, astfel

ncat sa nu fie folositi intermediari;

< Lipsa serviciilor pentru populatie: reparatii incaltaminte,

coafor, reparatii electrice la domiciliu;

4 Lipsa unei infrastructuri turistice: informare, centre de

marketing si consultanta in turism, materiale de

promovare turistica, ghizi turistici etc
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4+ Imbunatanrea conditiilor economice locale si diversificarea
actmtat;tior economice prin valorificarea corespunzatoare a
resurselor (ocale;

Valorificarea potentialului touristic

Dezvoltarea unor produse turistice complexe

Forta de munca disponibila care poate fi atrasa in sistemul
serviciilor turistice

Turismul rural ofera o alternativa viabila

Crearea unei identitatii turistice a comunei si includerea
comunet in circuitul turistic

Existenta fondurilor guvernamentale acordate pentru
reabilitarea lacaselorde cult;

Diversificarea domeniilor industriale actuale;

Atragerea de noi investitii in sectorul agro-industrial;
Asocierea producatorilor din agricultura;

Beneficiati de forta de munca activa prin asigurarea unui
proces continuu de informare si dezvoltare profesionala;
Utilizarea oportunitatilor de finantare pentru dezvoltarea
Zonei rurale;

Cooperare transfrontaliera pentru atragerea investitiilor;
Dezvoltarea agriculturii ecologice

Mediul de afaceri cu acces la servicii bancare si de credit
pentru sprijinirea proiectelor de dezvoltare;

Existenta fondurilor guvernamentale pentru incurajarea
initiativelor locale, in special in domeniul dezvoltarii
animalelor, infrastructurii aferente, primele afaceri, tinerii
fermieri;

« Sprijin financiar acordat pentru participarea fermelor la
diferite intalniri tematice, térguri, expozitii, proiecte de
succes, evenimente care pot ajuta la informarea acestora,
de exemplu, despre tehnologiile aplicate in diferite
sectoare

+ Posibilitatea de a accesa Tmprumuturi cu dobanda
subventionata pentru a crea noi locuri de muncd in mediul
rural;

4 Amenajarea unei piete de desfacere aproduselor agricole si
animale;

-+ Dezvoltarea agroturismului;
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e Emphcarea slaba a autoritatilor publice locale in exploatarea
corespunzatoare a teritoriului in scopul dezvoltarii turismului

< Lipsa conceptului de promovare a turismului in tard si in
strainatate

< Investitii insuficiente pentru mentinerea si dezvoltarea
afacerilor turistice

< Lipsa marketingului turistic regional

# Reducerea numarului de populatie activa;

# Cresterea numarului de salariati disponibilizati, ca urmare a
automatizarii procesului de productle'

< Expunerea la pietele globale;

< Migratia tinerilor;

+ Concurenta sporita a produselor importate;

4 Lipsa valorificarii si promovarii produselor agricole
traditionale;

4 Lacune legislative si administrative in legdtura cu asociatia
fermierilor;

< Schimbarea climei;

< Reducerea numarului de fortda de munca angajatd in
agricultura;

4 Firmele mici au fost inchise din cauza mediului economico-
financiar;

4 Nediversificarea bazei economice;

# Rata ridicata a dobanzilor la credite;

< Oferte de creditare gresu accesibile;

4 Instabilitate legislativa;

+ O crestere a muncii nedeclarate, cu efecte negative asupra
pietei muncii, economiei locale si asistentei sociale;

+ Mentinerea unei capacitati scazute de adaptare a sistemelor
de productie la cerintele economied;

4 Lipsa de informare a turistilor - centru de informare turistica
etc.;

= Lipsa locurilor de agrement - spatii pentru gratare, spatii
fixe pentru practicarea activitatilor sportive, camping;
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Patrimoniu cultural diversificat si de mare valoare
Traditii culturale si populare bine pastrate si perpetuate

. Patrimoniu cultural material si imaterial si patrimoniu

natural bogat si divers
Artizani recunoscuti care practica activitati traditionale si
realizeaza produse locale

& Deschideti profesorii catre imbunatatire prin formare

continua;
Dorinta de succes academic si profesional prin utilizarea
metodelor interactive pentru a obtine educatie;

4 Organizarea de activitati extracurriculare;
4 Achizitionarea de carti in fiecare an;
<4 Managementul scolar adecvat in unitatile de invatamant

public;

Existenta infrastructurii de invatamant (unitati de invatamant
din categoria: gradinite, invatamant primar si gimnazial, a
avea o biblioteca comunitara;

Personal didactic calificat;

Buna cooperare Intre institutiile de invatamant si autoritatile
locale;

S& am un Camin Cultural

A avea o sala de evenimente

Prezenta laboratoarelor de specialitate - informatica;

Nu existd supraveghere video la nivelul institutiilor de
fnvatamant

Relatii interumane adecvate;

Organizarea periodica a unor manifestari dedicate zilei
comunei.
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i Procent ridicat din populatie cu varsta de peste 60 ani;

4 Lipsa_programelor de formare profesionala pentru forta de
., munca defuncta; .

e Lipsa centrelor de educatie alternativa, punctelor de
. informare; . R .

= Lasarea unor unitati culturale sau religioase n paragina;

== Utilizarea necorespunzatoare a spatiilor educationale si
@%—culturale;

Lipsa unui program educational si cultural permanent in cadrul
caminelor de cultura. .

4= Oportunitati inadecvate de recreere n cadrul scolii;

= Lipsa infrastructurii sociale si educationale de baza

Lipsa unui psiholog 1n institutia de invatamant;

= Uzura fizica si morala a materialelor didactice; .

# Lipsa conceptului de voluntariat si implicit de educatie In acest
sens:

+ Participarea slabd la executia proiectelor finantate la nivel

| institutional; = _ . o L.

= Populatia de varsta scolara inscrisa in institutiile de invatamant

. este In scadere;

4 Nu exista alte surse de finanfare pentru unitatile scolare in
“&bafara de fondurile bugetare;

Lipsa educatiei scolare pentru persoanele defavorizate si
. sarace
= Nivel scazut de salarizare in domenijul educatjej

= Putine fonduri sunt alocate sistemului_de invatamant

' _Srpriji_n inadecvat pentru arta si cultura .

=Tinerii nu prea au de-a face cu viata culturala si artistic
Empl;_carea inadecvata a autoritatilor locale in activitati
sportive

= Sgéderea interesului populatiei pentru evenimente cultural

%= Finantare slaba a institutiilor cultural

# Lipsa unui Centru de Documentare si Informare - un centru de
servicii multidisciplinar care ofera informatii comunitatii locale
n diverse medii - colectii de carti, reviste, enciclopedil, casete

_audio, calculatoare conectate la Internet;
=& Lipsa unor terenuri de sport cu amenajate

Prolect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022
WWW.pOCa.ro

118



-

Pregracmt G & pacitaze ASminktra

Compstenta face éferental Insiruriaete Sinvatucly

E Ex1stenta unor programe comunitare si nationale de
asigurare a accesului la educatie pentru populatiile
dezavantajate;

4 Amenajarea si dotarea spatiilor sau spatiilor de joaca pentru
copii;

4 Reabilitarea tuturor bisericilor din societate;

+ Dezvoltarea parteneriatelor culturale si de dezvoltare locala
intre comuna Farcasele si alte unitati administrativ-
teritoriale din spatiul UE;

4+ Organizarea si desfasurarea periodica a programelor si
activitatilor cultural-artistice in societate;

< Politici de stimulare pentru mentinerea personalului
didactic calificat in comuna;

4 Sprijin financiar pentru scolari care doresc sa primeasca
burse;

+ Realizarea de proiecte de finantare a unitatilor scolare din
fonduri europene/alimentare cu apa, constructie sali de
sport etc.;

+ Posibilitatea de accesare a Fondurilor Structurale pentru

activitati de formare/dotare cu echipamente informatice

ale unitatilor scolare;

Modernizarea unitatilor de invatamant din comuna Farcasele

Reabilitarea si dotarea CaminelorCulturale

Reabilitare unitati de invatamant

Atragerea de fonduri pentru proiecte si programe concepute

de cadrele didactice din scoli;

Amenajare locuri de joaca peteritoriul comunei

Amenajare spatii publice

Organizarea in cadrul scolilor de activitati extracuriculare -

ateliere mestesugaresti, cercuri cultural - artistice,

activitati sportive;

Necesitatea consilierii copiilor ai caror parinti sunt plecati

pentru munca in straindtate;

Prevenirea si corectarea parasirii premature a scolii;

Instituirea unor burse de studiu.

Reabilitarea si modernizarea dotarilor bibliotecii comunale;

+
+
+
+
+
+

Ltk Sk S
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4 Inca un buget insuficient alocat Tnvatamantului pubhc care a
generat fenomene de dotare materiald la limita necesarului
unitatilor;

4 Lipsa personalului calificat pentru accesarea fondurilor
europene si nationale;

« Neparticiparea factorilor de decizie la nivel judetean sau de
minister;

4+ Abandonul scolar si decalajele educationale din cauza
resurselor materiale insuficiente (tablete, internet) pentru
educatia scolara online generata de pandemie;

4 Investitii reduse in tehnologii de protectie a mediului

4+ Interes scazut si spirit antreprenorial al populatiei fata de
activitatile turistice

<4 Lipsa infrastructurii turistice: centre de informare,
marketing si consultantad in turism, materiale de promovare
turistica, ghiduri turistice etc.

+ Declinul si imbatranirea populatiei;

+ Scaderea nivelului de scolarizare al populatiei tinere;

4 Migratia tinerilor;
+
-

4 Reforma permanenta in invatamant;

+ Pierderea personalitatii juridice a institutiilor scolare:

+ Curriculum-ul si programele scolare supraincarcate la
anumite materii;

4 Intensitatea consecintelor negative asupra educatiei elevilor
din cauza comunicarii tot mai dificile cu familia;

+ Viteza de adaptare redusa, facandu-l sa para ,generatii
sacrificiale”;

+ Scaderea populatiei;

< Disparitia unor obiceiuri traditionale in contextul globalizarii

culturale actuale;

4 Au disparut din comunitate oameni care sunt capabili sa

transmita vechile traditii, obiceiuri si mestesuguri tinerilor;

-+ Subutilizarea resurselor turistice din zona

« Calitatea scazuta a serviciilor si informatiilor turistice

# Personal insuficient calificat pentru a asigura servicii

turistice de calitate

4 Absenta produselor turistice integrate
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5. Economia si Mediul de afaceri

= =

Lol S S

# ¥ #

&

#

Preponderenta proprietatii private

Potential agricol ridicat

Resurse naturale de suprafata: terenuri agricole, paduri,
lacuri

Utilizarea redusa a  inputurilor  agro- chimice
{fertilizanti si pesticide)

Potential existent pentru obtinerea de produse
ecologice, produse traditionale sau produse ce inglobeaza
inalta tehnologie;

Traditie  economic in diferite ramuri, in special in
agricultura;

Suportul administratiei locale oferit noilor investitori;
Teren arabil cu potential de diversificare a culturilor;
Pozitia in  teritoriu si  accesibilitatea ridicata
reprezinta elemente de atractivitate pentru posibilii
investitori;

Mediu de afaceri favorabil;

Sectorul agricol bine dezvoltat datorita amplasarii;

Traditii locale in cultivarea cerealelor si cresterea
animalelor;

Existenta mai multor societati agricole, zona fiind cu
mediu agricol foarte dezvoltat;

Demararea unor proiecte de dezvoltare a infrastructurii
rutiere si tehnico-edilitare;

Existenta materiilor prime pentru industria alimentara;
Existenta unor ferme.
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4 Serviciile de consultanta in domeniul afacerilor sunt slab
dezvoltate

4 Investitii reduse de capital strain in economia locala

4 Promovare turistica insuficienta

4 Valorificarea insuficienta a parteneriatelor publico-private

< Lipsa unei culturi manageriale in sectorul privat

< Salarii mici in comparatie cu nivelul preturilor

+# Acces limitat la capital pentru investitii

+ Birocratie ridicata, prea multe avize si autorizatii necesare
pentru functionarea intreprinderilor

+ Dotare slaba, tehnologie consumatoare de energie,

calitatea produselor si serviciilor sub nivelul cerintelor

europene

Infrastructura TIC slab dezvoltata

+ Productivitatea muncii sub media nationala

Slaba dezvoltare a activitatilor non- agricole genereaza

dependenta populatiei rurale de agricultura de

subzistenta

Nivel scazut al productivitatii muncii

Nivel scazut al venitului pe gospodarie

Lipsa wunui sistem de sprijin pentru implementarea

notiunilor de marketing;

Slaba implementare a sistemului de asigurare a

calitatii productiei si produselor;

Slaba preocupare pentru introducerea noilor tehnologii

si pentru activitatea de cercetare-dezvoltare;

Lipsa canalelor de colectare a produselor agricole;

Informarea succinta cu privire la normele europene;

Resurse financiare la nivel local, insuficiente pentru

sustinerea / promovarea unor investitii;

Folosirea unor tehnologii vechi, cu productivitate si

eficienia economica scazute;

=
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Crearea unor fonduri regionale care sa sustina dezvoltarea
regionala si locala

Programele europene care au drept scop sprijinirea
afacerilor

Facilitarea parteneriatelor intre Tntreprinzatorii straini si
cei locali

Dezvoltarea anteprenoriatului

Dezvoltarea firmelor specializate in domeniul consultantei

in afaceri, consultantei financiare, studii de piata
Dezvoltarea unui sistem integrat de consultanta in afaceri
si orientare profesionala

Oportunitati de afaceri si investitii in industrie

Sprijinirea procesului mvestltlonal

Dezvoltarea unei retele comerciale moderne si diversificate
Contingentele negociate cu Uniunea Europeana permit
cresterea productiei pentru anumite produse agricole
utilizate in industrie (sfecla de zahar, lapte, carne de
capra si porc)

|dentificarea oportunitatilor de parteneriat public-privat in
vederea demararii de activitati in domeniul industrial;
Informarea cetatenilor asupra programelor de finantare
nerambursabila;

Construirea infrastructurii publice necesare desfasurarii
activitatilor economice;

Organizarea de evenimente, in parteneriat cu AJOFM
pentru promovarea culturii antreprenoriale in randul
tinerilor;

Cresterea capacitatii anteprenoriale in randul persoanelor
cu initiativa;

Atragerea unor noi investitori prin facilitatile pe care
administratia locala le pune la dispozitie;

Oportunitati de finantare a Uniunii Europene;

Dezvoltarea cooperarii locale;

Promovarea oportunitatilor de investitii in zona;

Cresterea competitivitatii sectorului IMM;

Posibilitatea accesarii creditelor cu dobanda subventionata
pentru crearea de noi locuri de munca;

Programe guvernamentale in derulare de sustinere a
sectorului IMM.
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= Insuticienta sustinere a IMM-urilor

4 Incapacitatea de a face fata competitiei cu unele localitati
din zona in ceea ce priveste atragerea investitiilor straine

4 Adancirea dezechilibrului dintre cererea si oferta de munca

4 Migrarea fortei de munca inalt calificata

4 Cultura antreprenoriala slab dezvoltata, caracterizata de
tipsa cunostintelor manageriale de baza

4 Mentinerea gradului ridicat de ocupare in sectorul agricol
fata de celelalte sectoare ale economiei rurale

+ Lipsa de receptivitate si flexibilitate a populatiei locale la

cerintele pietei care determina decalaje economice mari,

greu de recuperat;

Oferte de creditare greu accesibile (garantii mari);

Rata ridicata a dobanzii la credite;

Reducerea ponderii populatiei active;

Scaderea  continua a  productiei prin  scaderea

productivitatii muncii;

Cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte negative

asupra pietei muncii, economiei locale si asistentei sociale

In perspectiva.

+ Capacitatea limitatda a mediului de afaceri de a
accesa, cofinanta proiectele din fonduri europene;

<4 Scaderea  continua a  productiei  prin  scaderea
productivitatii muncii;

-+ Hazarde naturale ce se pot transforma in dezastre.

Lol ol S S

¥
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6. Resurse umane si piata muncii

Existenta resurselor umane calificate ce pot asigura
dezvoltarea activitatii economico - sociale;

Existenta fortei de munca la nivellocal;

Populatie adultda in  procent relativ mare in
comparatie cu celelalate grupe de varsta;

Infomarea continua al nivel local cu privire la programele de
calificare si reconversie profesionala, la nivel de judet;

Rata infractionalitatii redusa la nivel local;

Populatie educata;

Biserica se implicd in comunitate cu privire la rolul si
importanta familiei;

+ Principala calificare este in agricultura;

+ Existenta programelor de formare profesionala.

-+ Rata infractionalitatii extrem de redusa.

SRR

#=Imbatranirea populatiei (spor natural negativ s migrarea
; tinerilor spre centre urbane mari); o
-Adaptarea mai lenta_a populatiel mature si varstpice la

ry

schimbarile si provocarile lumii actuale, in general, si la
fenomenul mobilitatii si reconversiei profesionale, in special;

4 Migrarea persoanelor tinere spre mediul urban mare si
strainatate, mai cu seamda a celor cu pregatire
profesionala inalta;

+ Forta de munca insuficienta inagricultura la nivel local;

4 Scaderea natalitatii si cresterea rateimortalitatii;

4 Persoane neocupate si neanregistratela AJOFM;

4+ Capacitate financiara scazuta alocuitorilor comunei;

+% Lipsa unei piete a muncii diversificatesi dinamice;

4 Resurse financiare limitate privind sustinerea persoanelor
fara venituri;

+ Grad redus de ocupare profesionalg;

< Numar redus de resurse umane inclusein programe locale de
calificare- recalificare si conversie profesionala;

% Existenta somajului de lunga durata care conduce la

descalificarea si descurajarea fostilor angajati;
4 Scaderea populatiei din comuna Farcasele;
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4 Atragerea de programe cu finantare europeana pentru
stimularea ocuparii fortei de munca;

4 Existenta unor reglementari «ce acorda facilitati
angajatorilor care creeaza noi locuri de munca pentru
someri, tineri absolventi de studii superioare;

< Existenta unor programe finantate din  fonduri
guvernamentale pentru reconversie profesionala si crearea
de noi locuri de munca pentru someri;

# Monitorizarea la nivel national a starii ocupationale a
populatiei;

% Adaptarea programelor de Iinvatamant la cerintele
economiei de piata;

4 Existenta unor reglementari ce acordd facilitati
angajatorilor care creeaza noi locuri de munca pentru
someri, tineri absolventi etc.

4 Adaptarea programelor de fnvatamant la cerintele de
resurse umane ale pieteimuncii ;

<+ Cresterea natalitatii prin politici publice adecvate;

4 Scaderea numarului persoanelor calificate, prin iesirea
acestora din viata activa;

"%e(iregterea somajului in réndul absolventilor de liceu i a
celor cu studii superioare;

+ Existenta unei evolutii in ceea ce priveste fenomenul de
migrare a fortei de munca tinere din mediul rural spre
zonele urbane sau spre strainatate;

%Cregterea ponderii muncii la negru, cu efecte negative
asupra pietei muncii, economiei locale si asistentei sociale
in perspectiva;

4 Scaderea numarului persoanelor calificate prin iesirea
acestora din viata activa;

+ Continuare migrarii persoanelor calificate;

}?%Ampliﬁcarea pregétirii teoretice a fortei de munca in
detrimental aspecteloraplicative;

& Lipsa unei perspective de trai in conditiidecente; 5
= Corelarea redusa a cererii si ofertei de specializari
profesionale, lipsa dialogului intre actorii pietei muncii;
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7. Administratia si siguranta publica

+ Implicarea efectiva a conducerii la nivel de varf in procesul
de constientizare si aplicare a actiunilor legate de
reforma in administratie;

4 Existenta in cadrul Primariei Farcasele a mai multor
departamente;

# Colaborarea primariei cu cetateanul si cu intreaga
comunitate se realizeaza prin personal specializat in relatii
publice

-+ Mediu de lucru bine organizat;

4 Buna colaborare cu cetatenii din comuna;

= Buna colaborare cu alte institutii ale administratiei locale si
judetene;

# Parteneriate ale administratiei locale: Asociatia GAL
Plaiurile Oltului, Asociatia Comunelor din Romania (ACOR) ;

4 Transparenta in recrutarea si in promovarea personalului;

= Participarea, n limita fondurilor, a tuturor categoriilor de
personal la activitati de formare continua;

+ Existenta la nivelul institutiei a unei strategii de formare
continua a functionarilor publici;

+ Existenta unor programe de contabilitate, salarii si incasare
taxe si impozite;

4 Existenta unui cadru legal coerent si stabil privind liberut
acces la informatia de interes public si transparenta actului
administrativ.

=& |luminarea strazilor;

= Drumurile principale sunt in stare buna permitand accesul
usor in cazul interventiilor;

+ Existenta unor angajati ai Primariei in cadrul centrului de

situatii de urgenta.

Profect cofinantat din Fondul Social European prin
Programut Operational Capacitate Administrativa 2014-2022
WWW.DOCA.TO

127



Programal T Capacitzte v—';'rama Estrarmante Sinectaral
slrumente Stri 0
Competenta face diferantal it

+4 Rezistenta la schimbare manifestata de o parte din
personalul institutiei;

# Resurse financiare insuficiente destinate modernizarii si
dezvoltarii activitatilor institutiei;

< Imposibilitatea promovarii pe post a salariatilor, din cauza
legislatiei in vigoare;

-+ Posibilitati reduse de motivare financiara a personalului gi
de atragere a persoanelor cu calificare superioara fin
structurile functionarilor publici,

< Resurse financiare limitate pentru sustinerea programului
de pregatire;

+ fncarcarea cu sarcini suplimentare peste cele prevazute in
fisa postului;

4 Existenta fondurilor limitate alocate formarii continue a
functionarilor publici;

4 Imposibilitatea de motivare suplimentara a personalului;

4 Dificultati legate de aplicarea curentd a noilor acte
normative din cauza multitudinii si complexitatii acestora;

4 Lipsa de personal specializat in diverse compartimente;

+ Buget local insuficient pentru realizarea unor investitii;

4 Trecerile de pietoni nu sunt luminate;

-+ Trecerile de pietoni insuficiente n raport cu nevoile
locurilorilor din comuna Farcasele

+ Centrul de situatii de urgenta nu este amenajat si dotat.

=& Aparitia cu mare intarziere a normelor sau metodologiilor
de aplicare a unor legi sau necorelarea acestora,

-4+ Resurse financiare insuficiente pentru informatizarea
administratiei publice locale (colectarea on-line a taxelor si
impozitelor).
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+& Dotarea cu mijloace specifice a serviciului pentru interventii

in caz de situatii de urgenta;

«k Posibilitati de accesare a unor fonduri externe destinate in
mod special modernizarii administratiei publice;

4 Dezvoltarea  capacitatii  administrative a  primariei
Barcanesti prin introducerea unor departamente noi pentru
a veni n sprijinul nevoilor cetatenilor;

< Dezvoltarea unor legaturi puternice intre Consiliul Judetean

si autoritatile locale;

< Mai multe posibilitditi de instruire a personalului prin

programe de formare cu finantare europeana.

4 Implementarea unor programe cu finantare externa care

vor conduce la imbunatatirea activitatii in administratia

publica;

& Extinderea si dotarea sediului primariei;

+ Amenajarea si dotarea centrului de situatii de urgenta;

= |luminarea trecerilor de pietoni.

+ incheierea de parteneriate cu alte entitati;

+ Dezvoltarea capacitdtii administrative prin pregatirea si

formarea continua a personalului din administratia publica.

+& Inertie mare privind implicarea factorilor responsabili, dar
si a comunitatii in programele de dezvoltare;

= Fluctuatia functionarilor publici - din cauze financiare sau
alte cauze, pe de o parte, pe de alta parte,
imposibilitatea angajarii imediate a altor functionari publici,
influentand In mod negativ continuitatea activitatilor;

4 Dificultatea realizarii unei strategii si a unor planuri de
actiune care sa reziste schimbarilor politice;

4 Schimbari legislative prea frecvente pentru a fi asimilate
eficient;

4 Mediul politic instabil la nivel national;

< Buget insuficient in realizarea investitiilor.

= Lacune leglslatlve referitoare la Legea 61/1991 republicata
privind neincasarea contravalorilor  amenzilor  si
transformarea acesteia in munca in folosul comunitatii sau
alte masuri pentru constrangere.
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&. Sédnatatea, calitatea vietii si asistenta sociala

“# Viata in rural are avantajul unui mediu curat si fara poluanti;

e s Existenta dispensarelor medicale in comuna;

= infrastructura de cult bine dezvoltat3.

+ Existenta infrastructurii  sanitare  de baza

= Existenta a doud cabinete de medicina de familie deservite
de trei medii si asistente medicale;

4 Existenta a trei dispensare medicale umane

4 Existenta unei asistente medicale comunitare, ce desfasoara
activitate de teren - post sustinut financiar de DSP Slatina;

=<k Existenta unei farmacii;

s Existenta unui farmacist;

4 Activitatea medicala esteinformatizata;

#+ Existenta compartimentului de asistenta sociala in cadrul
primariei;

+ La nivel local autoritatile locale acorda o atentie deosebita
sectorului medical si asistentei sociale;

4 Implicarea activd a autoritatilor locale in problemele
comunitatii;
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. Deficiente si disparitati inregistrate in sectorul sanitar

4 Slaba dotare a cabinetelor si lipsa medicilor specialisti in
mediul rural;

4+ Spatiile verzi de imediata folosinta situate de-a lungul
strazilor nespeculate peisagistic si ca protectie sonora pentru
tocuinte.

4+ Lipsa unei baze de date centralizate privind situatia
persoanelor cu dificultati pentru stabilirea nevoilor
fiecareia

% Numar scazut de medici de medicind generald, stomatologi,
farmacisti, raportat la numarul de locuitori

= Lipsa asistentei medicale specializate;

4 Absenta pesonalului calificat - psiholog-pentru consilierea
pacientilor cu nevoi speciale si in scoli;

+ Serviciile acordate sunt afectate de bugetul insuficient;

= Fonduri insuficiente destinate asistentei medicale;

“ Lipsa unui cabinet stomatologic

4 Societatea civila insuficient implicata;

# Informare insuficientd cu privire la alte fonduri sociale;

4 Sistemul de ajutor social nu incurajeaza reintegrarea activa
(populatia opteaza pentru venitul minim garantat in loc sa
faca eforturi de a se integra pe piatamuncii);

+ Existenta la nivel local a persoanelor fara ocupatie si a
somerilor (indemnizatisi ne-indemnizati);
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E Crearea unor centre private de sanatate

<4 Dezvoltarea sistemului de asigurari private

+ Dezvoltarea cercetarii in domeniul medical

. Potential de dezvoltare a infrastructurii sociale

Distribuirea mai eficientd a banilor de la CAS

<+ Mentinerea unui nivel ridicat al calitatii sistemului de
invatamant prin atragerea de personal didactic calificat si
sporirea gradului de dotare al unitatilor de invatamant.
Posibilitatea de atragere a fondurilor externe pentru
finantarea unor programe in domeniul medical

Posibilitati de colaborare si creare de parteneriate a
Administratiei Publice Locale cu ONG-uri

Legislatia in vigoare si orientarea spre dezvoltarea
serviciilor sociale

Posibilitati de finantare interna si externa prin diferite

proiecte si programe in domeniul social

Promovarea voluntariatului ca forma de participare activa a

individului la rezolvarea problemelor comunitatii

< Posibilitdti de creare a unor parteneriate publico-private

pentru crearea unor centre de ingrijire a persoanelor

defavorizate

+#4 Dotarea cabinetului medicale cu aparatura necesara
acordarii primutuiajutor in situatii de urgenta;

=+ Programe complexe de urmarire a starii de sanatate a
populatiei;

= Existenta fondurilor nerambursabile destinate pentru
dezvoltarea de centre de zi pentru copii, adulti si varstnici;

-+ Programe destinate asistentei socialereale;

+ Politica sociala sustinuta din partea UE;

% Existenta Strategiei Nationale Anti- saracie;

4 Dezvoltarea economicd a comunei poate conduce la

suplimentarea veniturilor destinate asistentei sociale;

= Posibilitatea accesarii de fonduri structurale destinate

dezvoltarii sectorului social prin Fondul Social European;

+ Cadrul legislativ care stimuleaza implicarea sectorului privat

im furnizarea de servicii sociale;

= & =

&
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* Cresterea numarului de Imbolnaviri datorate degradarii
mediului si poluarii

4 Insuficienta preocupare pentru obtinerea de fonduri
extrabugetare

+ Migrarea specialistilor din domeniul medical spre tari mai
dezvoltate, unde sunt platiti mai bine

4 Indiferenta medicilor fata de pacienti, datorita slabei
motivari financiare

+ Solicitarea, din partea unui numar tot mai mare de
persoane, de sprijin din partea serviciilor sociale

# Neutilizarea posibilitatilor de finantare existente pentru
imbunatatirea sistemului medical

4 Cresterea numarului de persoane defavorizate, a copiilor
abandonati, neglijati din cauza problemelor financiare

4 Lipsa fondurilor necesare pentru gestionarea, de catre
consiliile locale, a problemelor socialelista medicamentelor
compensate saugratuite nu acopera necesitatilor populatiei;

= Costul medicamentelor foarte ridicat si existenta situatiilor
n care veniturile mici ale populatiei restrictioneaza dreptul
la tratarea diferitelor afectiuni;

4 Reactie nefavorabila la mstemul denorme sanitare impuse;

+ Sursele de finantare pentru medicina primara foarte reduse

# Bugete reduse acordate pentru medicina primard -
medicamente si consumabile;

# Cresterea gradului de saracie prin prisma inaspririi
conditiilor de acordare a ajutoarelor sociale si scaderii
numarului de beneficiar;

# Buget redus sau inexistent pentru plata asistentilor personali
ai persoanelor cu nevoi speciale;

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operationat Capacitate Administrativa 2014-2022
WWW.DOCa.Io

133



Capacitate Adminstrathed

Frogramul Qperetional

Coﬁ'@eteng:alface diferental Eestruments Siructursts

CAPITOLUL Il
PRINCIPALELE CARACTERISTICE ALE NOULU!I CADRU PENTRU POLITICA DE
COEZIUNE 2021-2027

1. POLITICI PUBLICE TNTREPRINSE IN TERITORIU

in ultimii 7 ani, Comuna Fircagele s-a dezvoltat pe planul infrastructurii. Autoritdtile
locale au reusit sd realizeze investitii importante, la nivel local existand proiecte
finalizate, proiecte in curs de implementare si proiecte in proces de aprobare.

Avand in vedere situatia socio-economica, disparitatile existente la nivelul
comunei, obiectivele dezvoltdrii regionale, legislatia existentd si integrarea in
Uniunea Europeand, obiectivul strategic global al comunei Farcasele este:
utilizarea eficientda a tuturor resurselor fizice si umane pentru realizarea unei
dezvoltdri economice si sociale durabile, care sa duca pe termen lung la cresterea
standardului de viatd al populatiei si la armonizarea coeziunii economice si sociale la
nivelul comunei.

Orientarea de baza a strategiei o constituie identificarea punctelor tari ale
comunei in vederea valorificarii oportunitatilor de crestere si minimizarea
efectelor punctelor slabe, prin eliminarea factorilor care blocheaza dezvoltarea.
in esentd, prin aceasti strategie se urmireste luarea unor masuri care si permitd
redresarea economicd a comunei si imbunatatirea situatiei zonelor cu intdrzieri in
dezvoltare, luand in considerare protectia sociala si conservarea mediului.

Masurile prin care se urmareste implementarea strategiei vizeaza urmétoarele
campuri de actiune:

- infrastructura

- mediul

- sprijinirea afacerilor, cresterea ocuparii, dezvoltarea resurselor umane
- sanatate si asistenta sociala

- invatamant, cultura

- turism

- eficientizarea si modernizarea administratiei.
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Lista proiectelor realizate in periocada 2014 - 2020

Construire sala activitati recreative

2 | Modernizare drumuri -Str Traian, Eminescu si Decebal

3 | Asfaltare Str Oltului

4 | Asfaltare Str. Garii

5 | Asfaltare Str. Popa Stoica

6 | Reparatii, consolidare Turn medieval Hotarani

7 | Reabilitare Scoala Gimnaziala Farcasele

8 | Montare gazon sintetic la terenurile de sport din incinta scolilor din localitatile
Farcaselesi Hotarani

9 | Amenajare nocturna la terenurile de sport de la scolile din localitatile
Farcasele siHotarani

10 | Construire grupuri sanitare in incinta scolitor si gradinitelor din localitatile
Farcasele,Hotarani si Farcasul de Jos

11 | Achizitionare centrale termice pentru gradinitele din localitatile Farcasele,

Hotérani siFarcasul de Jos

12 | Modernizare si extindere retea de iluminat public prin montarea de lampi cu led

13 | Extindere sistem video de supraveghere

14

Achizitionare tratctor, taietor lemne, tocator vegetatie, sararita, lama de
zapada

Profilul strategic al comunei Farcasele

Existenta unui potential economic datoritda unui sector divers si ridicat

privind domeniul de afaceri, preponderentei proprietdtilor private, dar si datoritd

resurselor naturale, facilitatilor oferite investitorilor, accesibilitdtii comunei, care

este situata la doar 12 km de municipiul Caracal. Toate acestea impun un mediu

atractiv din punct de vedere economic.

Existenta unui potential deosebit in domeniul resurselor umane. Forta de
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munci este atit callﬁcata, cat si disponibila, iar populatia comunei este majoritar

tanard, avand capacitate mare de muncd. Cresterea constantd a numarului de
locuitori favorizeaza dezvoltarea si inalta profesionalizare a resurselor umane si
crearea unui avantaj competitiv in aces sens.

Existenta unui potential administrativ. Comuna Farcasele dispune de forta
de muncd calificatd in domeniul administratiei publice, iar administatia publica

localéd este disponibila pentru a oferi facilitati investitorilor strategici.

Caracteristici negative
Inexistenta retelei de canalizare in unele zone din comuna.

Infrastructura de afaceri este insuficient dezvoltata.
Inexistenta retelei de distributie de gaz in unele zone din comuna.
infrastructura sanitara este insuficienta, raportat la numarul de locuitori ai

comunei.

2. PARTENERIATE OPORTUNE

a~

Deorece numeroase activitati isi pot gasi rezolvarea doar in cadrul unor

parteneriate, Autoritatea Publica Locald Farcasele poate incheia parteneriate cu:

» Alte administratii publice similare din tara si strdindtate;
> Institutii de invatamant si cultura;

> ONG - uri;

> Agenti economici;

> Entitati juridice private.
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Comuna Farcasele face parte din Grupul de Actiune Locala - “Plaiurile Oltultui”,

Parteneriatul constituit in cadrul Asociatiei GAL Plaiurile Oltului are ca obiectiv
general constructia institutionala in vederea implementarii unei strategii integrate ce va
acorda posibilitatea reprezentantilor celor trei sectoare de interes (public, privat,
societate civila) sa conlucreze si sa interactioneze in folosul comunitatii locale pentru
diversificarea si dezvoltarea durabila a economiei. Scopul parteneriatului este sa
incurajeze participarea activa a reprezenatantilor comunitatii locale la procesul de
implementare al strategiei de dezvoltare locala (SDL) care vizeaza intregul teritoriu
acoperit de GAL Plaiurile Oltului.

In cadrul partenerialului conslituit la nivelul Asociatiei GAL Plaijurile Ollului
numarul totalde membri este de 88, respectiv:

+ 20 de autoritati publice locale,

+ 13 ONG-uri:

» 55 de entitati private.

Gradul de reprezentativitate al fiecarui sector este de:

« 22,73% pentru sectorul public;

« 77,27% pentru sectorul privat si societate civila.

Ponderea entitatilor din mediul urban in totalul partenerilor este de 4,54%.

In cadrul acestui parteneriat reprezentativ la nivel de teritoriu, fiecare sector
isi aduceaportul specific prin diverse moduri si mijloace, astfel:

» autoritatile publice tocale prin: infrastructura si logistica, mijloace financiare,
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= sectorul privat/societatea civila prin: cunostinte si experienta in domeniul

economico-social, asumarea unor riscuri si responsabilitati.

3. MONITORIZARE $I IMPLEMENTARE

Etapa de implementare, monitorizare si control reprezinta sistemul de realizare a
proiectelor, programelor si politicilor prevazute in strategie si de colectare si raportare
a informatiilor asupra desfasurarii proiectelor si asupra succesutui si impactului acestora

relativ la dezvoltare comunitatii.
Scopul monitorizarii si evaluarii implementarii strategiei:

» Evaluarea atingerii obiectivelor in timp util si in bugetul alocat;

» Constatarea durabilitatii proiectelor implementate

Succesul realizdrii unei strategii depinde in mare masura de participarea tuturor
locuitorilor la procesul de implementare si monitorizare a acesteia. in procesul
implementarii prezentei strategii vor fi implicati mai multi actori, fiecare urmand
responsabilitati bine determinate, indeplinind rolul de implementator sau de contros al

proiectelor planificate. In plan institutional principarii actori locali ai implementarii

strategiei vor fi:
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Administratia locala ( Consiliul Local, Primarul, Primaria)

L 74

Agentii economici

A7

A

Societatea civila

Locuitorii comunei

A4

\'d

Structurile externe - institutii judetene

Etapa de implementare, monitorizare si control cuprinde in principal 5

subetape:

% Adoptarea
In cadrul acestei subetape strategia va fi supusid dezbaterilor publice. Tn urma
acestora se vor opera recomandarile primite si strategia va fi inaintatd Consiliului Local
in vederea aprobarii.

< implementarea
In cadrul acestei subetape se vor realiza actiunile, activititile, masurile si
proiectele concrete de implementare. Fiecare proiect va contine obiective stricte, planul
activitatilor necesare, perioada de desfasurare, persoanele responsabile in proiect si

partenerii implicati in realizarea proiectului, sursele de finantare.

< Monitorizarea
Echipa de implementare va evalua aspectele, precum: activitdti, rezultate,
buget, patrimoniu, performantele personalului angajat si implicit a autoritatii locale
(organizatia in sine), ipoteze formulate initial. Monitorizarea se va efectua pe categorii:
activitatea, informatia necesara, colectarea informatiei, modul in care a fost folositd
informatia, ritmicitatea folosirii informatiei, persoana care a cules informatia.
Monitorizarea implementarii proiectelor se va efectua prin

intermediul indicatorilor stabiliti initial. in cazul inregistririi unor devieri in procesul de

implementare se vor lua masuri de corectare.
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Monitorizarea lmplementam se va realiza de citre o structurd de evaluare care va

avea In componenta reprezentantii tuturor factorilor implicati in dezvoltare. Structura

aparatului de monitorizare va fi urmatoarea:

» Comitet de coordonare pentru implementarea, monitorizarea si evaluarea
strategiei;

» Comisii organizate pe directii de dezvoltare;

» Secretariat. Responsabilitatile de baza sunt:

> Planificarea implementarii actiunilor;

» Elaborarea si promovarea deciziilor privind actiunile de implementare;

» Coordonarea activitatilor de implementare a actiunilor si proiectelor;

» Coordonarea activitatilor de atragere a surselor de finantare in scopul
realizériiproblemelor identificate;

> Monitorizarea implementarii;

> Elaborarea rapoartelor si prezentarea lor de catre consiliul local;

> Acordarea consultantei tehnice si consultative in toate domeniile;

» Elaborarea si dezbaterea proiectelor prioritare;

» Analiza deciziilor privind problemele comunitatii locale;

> Eleborarea si initierea modificarilor in strategie;

Y

Elaborarea studiilor si proiectelor de dezvoltare.

% Evaluarea implementarii strategiei

Se vor analiza indicatorii de implementare. Fiecare proiect stabilit va avea
anumifi indicatori de implementare si functie de complexitatea unui proiect, se vor
efectua evaluari intermediare, pe faze de implementare.

Analiza impactului

Aceastd analizd apreciazd daca proiectul raspunde politicilor formulate, modul
cum influenteaza criteriile de performanta privind dezvoltarea eficienta a localitatii. Se
vor efectua studii de impact de specialitate inaintea inceperii unui proiect sau la o
anume perioada de timp dupa finalizarea proiectutui.

Etapa de implementare, monitorizare si evaluare oferd atit permanent cat si

Proiect cofinantat din Fondul Sociat European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022
WWW,.DOCa. o

140



Pregramut Cparajional Lapacitate Admia stravivd
Cempetenta face diferental tnstrumsseto Sinuctuale

UHIUNEAEURGPEANA =
periodic un raport asupra stadtuiua de implementare a proiectelor.

4. Planul de dezvoltare socio-economica durabila a comunei
Farcasele pentru perioada 2021 - 2027

Elaborarea conceptului de dezvoltare locala durabild presupune plecarea de la
contextul actual, luand n considerare rezultatele analizei situatiei existente din punct
de vedere socio-economic, al mediului si nivelului de echipare tehnica, cat si directiile
si obiectivele fixate de diversele abordari dezvoltarii sectoriale, nationale ori europene,
care afecteaza contextul local de dezvoltare si elaborarea unei directii de evolutie a
dezvoltdrii comunei Farcasele, indicdnd modalitatile prin care se poate ajunge la
realizarea obiectivelor propuse.

in procesul de formulare a obiectivelor strategice, precum si a interventiilor si
masurilor corespunzatoare au fost luate in considerare mai multe surse. Printre acestea
se numara in primul rand datele si informatiile privind starea actuala a comunei din
punct de vedere demografic, economic, social si de mediu, dar si alte elemente care
contribuie la crearea profilului general al comunei, cum ar fi situarea geografica sau
conexiunile de infrastructura existente cu alte unitati administrativ teritoriale limitrofe.
in al doilea rand, au fost luate in considerare proiectele aflate deja in derulare la nivelut
comunei Fircasele, cu precidere cele care apartin initiativelor administratiei publice. in
al treilea rand, au fost luate n considerare preferintele cetdtenilor si ale
reprezentantilor administratiei publice, respectiv necesitatile celor potential afectati de
masurile initiate de primarie, prin consultarea directd a acestora, in cadrul unui proces
de consultare publica derulat in cadrul comunitatii comunei Farcasele. Printre acestia se
numara locuitorii comunei, dar si reprezentanti ai mediului de afaceri sau angajati ai
administratiei publice locale.

Astfel, concluziile furnizate de analiza situatiei existente, celelalte elemente
argumentative ale cadrelor strategice existente, observatiile si concluziile rezultate in
urma procesului consultativ, justifica propunerea, in raport si cu asteptarile comunitatii,
a unor directii strategice de dezvoltare. Fiecare directie de dezvoltare presupune

parcurgerea unui set de obiective strategice care pot fi realizate, prin actiuni grupate
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care contin masuri concrete sub forma: programelor, proiectelor, hotararilor, de a caror

prioritizare, planificare si mod de concretizare depinde implementarea in conditii
optime a strategiei de dezvoltare durabila si atingerea obiectivelor propuse. in
activitatea de selectare, prioritizare si planificare a masurilor, se vor avea in vedere
atat contributia la realizarea cu prioritate a obiectivelor strategice, modul in care
influenteaza celelalte domenii, cat si resursele disponibile.

Vizitinea strategicd sintetizeazd sensul evolutiei de dezvoltare a comunei
Farcasele si precizeaza directia si transformarile necesare pentru ca asteptarile sa
devind realitate. Viziunea privind dezvoltarea comunei reprezintd o stare dorita,
proiectatd in viitor si care configureaza o posibild si asteptata dezvoltare, raportandu-se
la resursele necesare pentru a ajunge acolo. Ea presupune o gandire dinamica si
capabild s3 evalueze pe termen lung sansele de dezvoltare pentru atingerea scopului
dorit. Mai mult, aceasta este premisa planului de actiune a pasilor concreti prin care, de
la starea de acum se ajunge la cea proiectatd. Constructia viziunii de dezvoltare ia in
considerare faptul c3 cetatenii, institutiile, organizatiile, mediul de afaceri trebuie sa Tsi
gaseascd interesul si asteptarile in propunerea de dezvoltare strategica.

Un alt aspect important avut in vedere il reprezinta calitatea locuirii. Asigurarea
unor conditii decente de locuit si a unui mediu de viatd ofertant, care sa raspunda
pretentiilor ridicate ale cetdteanului modern, trebuie sa reprezinte o prioritate a
viziunii de dezvoltare. Atingerea acestor obiective strategice asociaza in mod obligatoriu
interesul pentru dezvoltarea unei administratii publice prompte si eficiente.

Pe de alta parte, misiunea Primdriei Comunei Farcasele este de a stimula
cresterea prosperitatii si a bundstarii cetdtenilor sdi, prin valorificarea superioara a
resurselor existente (capital uman, pozitionare geografica avantajoasa, resurse naturale
si antropice diversificate}, respectdnd trei principii importante care conduc la
dezvoltarea durabild: solidaritatea intre generatii, participarea publica la proiectele
comunitare si prezervarea mediului inconjurator.

Pentru transformarea in realitate a viziunii amintite sunt urmarite patru directii
de dezvoltare. Pentru implementarea acestora au fost identificate o serie de obiective

generale strategice, care grupeaza la randul lor actiuni concrete ce vor contribui in mod
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direct la atingerea viziunii de dezvoltare a comunei Farcasele. Astfel, pentru

dezvoltarea comunei sunt vizate urmatoarele obiective generale strategice:
=% Cresterea competitivitatii economice a Comunei Farcasele,
+ Realizarea unei infrastructuri de buna calitate si o conectivitate maritd a a

Comunei Farcasele,

+ Tmbunatitirea calititii vietii in a Comuna Farcasele,

+ Protejarea si punerea in valoare a patrimoniului comunei prin promovare
turistica,

+ Cresterea calitatii serviciilor publice.

Uniunea Europeana a decis sa infiinteze un instrument financiar temporar -
#NextGenerationktU, in valoare de 750 de miliarde euro, separat de bugetul pe termen
lung al UE, Cadrul Financiar Multianual {CFM), pentru pericada 2021 -2027. Scopul
principal al acestuia este sa ofere sprijin statelor membre pentru a face fata
provocarilor generate de Criza Covid19 si consecintele sale economice. Mecanism de
redresare si rezilienta (MRR) este pilonul principal al #NextGenerationEU si are alocat un
buget total de 672,5 miliarde euro.

Din alocarea totala de 672,5 miliarde de euro pentru Mecanismul de Redresare si
Rezilienta (MRR) la nivelul UE, Romania poate beneficia de aproximativ 30,5 miliarde de
euro, compuse din 13,8 miliarde de euro sub forma de granturi si 16,7 miliarde de euro
sub forma de imprumuturi.

Fiecare stat membru al UE trebuie sa elaboreze propriul Plan de Redresare si Rezilienta
(PNRR) prin care isi stabileste domeniile prioritare de investitii in scopul iesirii din criz3,
relansarii economice si cresterii capacitatii de rezilienta.

Romania se afld in aceasta etapa, iar Planul de Redresare si Rezilienta pe care
Romania 1-a elaborat se constituie intr-un document strategic ce stabileste prioritatile
investitionale si reformele necesare pentru redresare si crestere sustenabild, corelate
tranzitiei verzi si digitale avute in vedere de Comisia Europeana.

Obiectivul general al PNRR al Romaniei este dezvoltarea Romaniei prin realizarea

unor programe si proiecte esentiale, care sd sprijine rezilienta, nivelul de pregatire

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022
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pentru satuatn de criza, capamtatea de adaptare si potentialul de crestere, prin reforme

majore si investitii cheie cu fonduri din Mecanismul de Redresare si Rezilienta.

Obiectivul specific al PNRR este si el corelat cu cel al mecanismutui, detaliat in
Regulament, si anume de a atrage fondurile puse la dispozitie de Uniunea Europeand
prin Next Generation EU in vederea atingerii jaloanelor si a tintelor in materie de
reforme si investitii.

in contextul crizei provocate de COVID-19, s-a accentuat necesitatea consolidarii
cadrului actual pentru furnizarea de sprijin statelor membre, prin intermediul unui
instrument inovator. in acest scop, Uniunea Europeand a instituit acest mecanism de
redresare si rezilientd (,,mecanismul”), pentru a furniza un sprijin financiar eficace si
semnificativ, menit si accelereze implementarea reformelor sustenabile si a investitiilor

publice conexe in statele membre.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022
WWW.poca.ro
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¥ : 282020

URIUNEA EURGREANA

CONCLUZH

Dezvoltarea comunei Farcasele nu reprezintd doar o problemd a autoritatii
publice locale, ci tine i de vointa §i capacitatea comunitittii locale de a se implica
activ si constant in realizarea obiectivelor strategice si de a avea o atitudine pozitiva
la tot ceea ce este nou.

Planul de dezvoltare locald durabild a comunei Farcasele pentru perioada 2021 -
2027 va folosi drept suport la dezvoltarea durabila a comunei prin realizarea
obiectivului de dezvoltare care vizeaza cresterea calitatii vietii in comunitatea locala.

Ca si alte comune din Romania, Farcasele se confrunt3 cu problemele specifice
comunitatilor medii, iar autoritatile locale trebuie sd-si asume cu adevarat rolul de
coordonator al procesului de transformare, valorificiand oportunitatile de care
beneficiazd comuna.

Realizarea obiectivelor propuse este in stransd dependentd cu sursele de
finantare nerambursabile care pot fi atrase, deoarece bugetul local nu are capacitatea
de a sustine realizarea acestora, dar se poate beneficia de oportunitatile financiare
oferite de Uniunea Europeana.

Obiectivul principal este de imbunititirea calitatii vietii, atragerea
investitorilor si crearea de locuri de munca, incurajarea activitatii de antreprenoriat,
sustinerea localnicilor pentru accesarea de fonduri europene destinate activitatii
agricole, fapt prevazut de administratia locald $i sustinut de comunitatea locali.

Alt obiectiv important este finalizarea tuturor proiectelor legate de dezvoltarea
si modernizarea infrastructurii, pentru a aduce comuni la un standard ridicat dar si
dezvoltarea potentialul agricol, pentru protejarea mediului, dezvoltarea

infrastructurii de utilitati si modernizarea infrastructurii rutiere.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2022
WWW.DOCa.ro
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Printre recomandarile ce au refesit ca urmare a elaboririi Planului de

Dezvoltare Locald Durabild a Comunei Farcasele, judetul Olt, pentru perioada 2021-

2027 se numara:

&

+

Promovarea integrata a proiectelor fu finantare nerambursabild din proiecte
europene cu impact asupra economiei locale;

Echiparea terenurilor cu infrastructurd si utilitdti, asigurdnd coerenta
viitoarelor projecte de dezvoltare economic;

Informarea companiilor din domeniu economic privind oportunitatile de
finantare si dezvoltare locals;

Sprijin direct prin programe destinate mediului de afaceri local;

Inventarierea in scopul valorificarii a terenurilor si suprafetelor neutilizate
(centre logistice, spatii de agrement, centre de relaxare si divertisment);
Promovare oportunitati de realizare a investitiilor din fonduri europene
nerambursabile;

Utilizarea si crearea de instrumente de comunicare digitale adecvate in sistem
“free for all™;

Amenajarea de piste de biciclete pentru cresterea mobilitatii si incurajarea
mijloacelor de transport nepoluante;

Dezvoltarea de programe si masuri pentru reducerea inclinatiei populatiei de a
se muta in localitatile invecinate;

Implementarea unor mésuri care si aibd in vedere incurajarea atragerii in
comuna Farcasele de noi rezidenti din localitatile invecinate;

Proiecte/masuri care si& incurajeze o Imbitranire activd, promovarea
voluntariatului in randul varstnicilor, adaptarea infrastructurii si a serviciilor
publice pentru aceasta categorie, dezvoltarea retelei de centre socio-medicale
pentru seniori;

Oportunitatile mai bune pe piata muncii pentru populatia in varsta (inclusiv

reconversia profesionala pentru acestia);

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programut Operational Capacitate Administrativd 2014-2022
WWW.[p0Ca.To
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4 Realizarea de politici si programe care sa ajute la integrarea sociald a
comunitatilor vulnerabile aflate pe raza comunei;
+ Promovarea, informare si incurajare a colectdrii selective a deseurilor;
= Derularea unor programe de constientizare a populatiei cu privire la masurile
de protectie a mediului inconjurétor si promavarea economiei locale.
in concluzie, se poate mentiona ¢a planul elaborat este realizabil in conditiile
precizate si se va adapta cerintelor si necesitatilor ori de cite ori va fi nevoie, astfel

incét aceata sa fie realist si aplicabil.

Proiect cofinantat din Fondul Secial European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2022
WWW.DOCE.TO

165




URIUNEA EURCPEANA

e

Instrumants Stusturzla
HH-E020

Programu Operational Capacitaie Admintstratwd
Competenta diferental

BIBLIOGRAFIE

1.

° PN e s W

Comisia Europeana. 2019. Document de Reflectie Catre o Europa Durabild pana
in 2030, disponibit ta adresa https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/ files/rp_sustainable_europe_ro_v2_web.pdf

Planul de Dezvoltare a Regiunii Sud Vest Oltenia 2021-2027;

Strategia de Specializare [nteligenta a regiunii Sud - Oltenia 2021-2027
Strategia de dezvoltare locald 2014-2020

Institutul National de Statistica - www.insse.ro;

Directia Regionald de Statisticd Olt;

PUG - Memoriu de urbanism - Comuna Farcasele;
http://www.primariaFarcasele. judetulolt.ro/;

https://ro.wikipedia.org

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2022
WWW.POCA.To

166




	Plan 1
	Plan 2

