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COMPARTIMENT - SECRETAR Nr.683 din 02.02.2018

RAPORT DE SPECIALITATE

cu privire la : aprobarea Planului de perfectionare profesionala pe anul 2018

Conform art. 14 din Hotararea Guvernului nr. 1066/2008, participarea la
programele de formare profesionala a functionarilor publici se finanteaza, dupa caz , din
bugetul institutiei, din sumele special prevazute in acest scop, sau din alte surse, de regula
dupa cum urmeaza:

a) pentru programele de formare urmate la initiativa ori in interesul institutiei in
domeniile Tn care se regasesc in fisa postului, care au fost identificate ¢ a necesare la
evaluarea performantelor profesionale individuale si se regasesc in planul anual de
perfectionare elaborat si aprobat in conditiile legii, precum si pentru cele rezultate din nevoia
de instruire caa urmara a intrarii in vigoare a unor modificari ale cadrului normativ sau
institutional, finantarea se asigura integral din bugetul institutiei ;

b) pentru fiecare dintre programele de formare urmate la initiativa functionarului
public, cu acordul conducatorului institutiei, in alte domenii care se regasesc in fisa postului,
dar care nu au fost identificate ca necesare la evaluarea performantelor profesionale
individuale si nici nu se regasesc in planul anual de perfectionare elaborat si aprobat in
conditiile legii, finantarea se asigura din bugetul institutiei, in limita fondurilor disponibile. Tn
functie de resursele financiare disponibile si de gradul in care programul de formare este in
interesul institutiei, functionarului public i se poate solicitaa suportarea unei parti de pana la
50% din taxa de participare.

c) pentru programele de formare urmate la initiativa functionarului public, cu
acordul conducatorului institutiei, in alte domenii decét cele care se regasesc in figa postului
si cele identificate ca necesare la evaluarea performantelor profesionale individuale si care
nici nu se regasesc in planul anual de perfectionare elaborat si aprobat in conditiile legii,
finantarea se asigura integral de catre functionarul public participant.

Participarea la programele de formare urmate la initiativa functionarului public, cu
acordul conducatorului institutiei, se aproba pe baza cererii justificate a functionarului public,
cu evidentierea modului in care acesta considera ca dezvoltarea de abilitati si competente in
domeniul in care doregte sa se formeze ii va imbunatati activitatea profesionala.

Functionarii publici beneficiaza pe perioada in care urmeaza forme de
perfectionare profesionala de toate drepturile salariale cuvenite, in conditiile legii.

Functionarii publici au dreptul si obligatia de a-si imbunatati in mod continuu
abilitatile si pregatirea profesionala, potrivit art.50 din Legea nr.188/1999, privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Noile modificari si
completari legislative intrate in vigoare, prezinta motivul prioritar de efctuare a cursurilor de
perfectionare care sunt sustinute de lectori/formatori cu experienta vasta in administratia
publica si in formarea profesionala.

Este de mentionat faptul ca un functionar public, poate fi beneficiar al mai multor
programe de perfectionare, potrivit specificului atributiilor din fisa postului.

Avand in vedere cele expuse, in conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001,
Legea administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a
intocmit prezentul raport de specialitate, care impreuna cu intreaga documentatie, va fi
supus spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al comunei Farcasele.

SECRETAR,
Hoara Cristina



