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H O T Ă R Â R E  
( PROIECT) 

 
 

privind aprobarea Codului de conduită a funcţionarilor publici şi personalului contractual 
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei FARCASELE, instituţiilor şi 

serviciilor publice de sub autoritatea consiliului local al comunei FARCASELE 
 
 
               Consiliul local al comunei Fărcașele, întrunit în  şedinţa ordinară din data de 19.01.2017; 
             
 

Expunere de motive: Codul de conduita a funcționarilor publici din cadrul comunei Fărcașele, 
reglementează normele de conduita profesionala a funcționarilor publici. Normele de conduita profesionala 
prevăzute de prezentul cod de conduita sunt obligatorii pentru funcționarii publici din cadrul comunei 
Fărcașele, încadrați in baza prevederilor Legii nr. 188 din 8 decembrie 1999, Republicata- privind Statutul 
funcționarilor publici. 

Obiectivele prezentului cod de conduita urmăresc sa asigure creșterea calității serviciilor publice, o 
buna administrare in realizarea interesului public, precum si eliminarea birocrației si a faptelor de corupție, 
prin: 
1. Reglementarea normelor de conduita profesionala necesare realizarii unor raporturi sociale si profesionale 
corespunzatoare crearii si mentinerii la nivel inalt a prestigiului unitatii administrativ-teritoriale si al 
functionarilor publici; 
2. Informarea publicului cu privire la conduita profesionala la care este indreptatit sa se astepte din partea 
functionarilor publici in exercitarea functiei; 
3. Crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre cetateni si functionarii publici din cadrul 
comunei FARCASELE. 
 
             Având în vedere: 
 - expunerea de motive, nr.100 din 11.01.2017, a Primarului comunei Fărcașele, privind susținerea 
proiectului de hotărâre,  
 - referatul de specialitate nr.101 din 11.01.2017 înaintat de Secretarul comunei FARCASELE; 

- avizul favorabil acordat de comisiile de specialitate din cadrul Consiliului local FARCASELE, nr. 
102 din 11.01.2017; 
              În baza  Legii nr.53/2003-Codul Muncii, cu modificările şi completările ulterioare,  Legii nr.7/2004-
privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare; Legea 
nr.52/2003-privind transparenţa decizională în administraţia publică; 
             În temeiul  art.36 alin.(9) şi art.45 alin.(1), art.115 alin.(1) lit.”b” din Legea nr.215/2001-legea 
administraţiei publice locale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,  
 

PRIMARUL COMUNEI FĂRCAȘELE 
PROPUNE: 
 

                           Art.1. Se aprobă Codul de conduită al personalului contractual din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului comunei FARCASELE, instituţiilor şi serviciilor publice de 
sub autoritatea consiliului local al comunei FARCASELE, conform anexei nr.1 şi Codul de conduită 
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a funcţionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei FARCASELE, 
conform anexei nr.2, anexe ce fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 
 
                         Art.2 Cu aducere la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează tot personalul 
contractul şi funcţionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
FARCASELE, instituţiilor şi serviciilor publice de sub autoritatea consiliului local al comunei 
FARCASELE. 
 
                      
                   Art.3 Prezenta hotărâre se comunică Instituţiei Prefectului jud.Olt,autorităţilor şi 
persoanelor interesate şi va fi adusă la cunoştinţă publică prin grija secretarului comunei 
FARCASELE. 
 
 

INIŢIATOR, 
PRIMAR 

TUDOR Marin 
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�r.100 din 11.01.2017 

 

EXPU�ERE DE MOTIVE 
 

privind aprobarea Codului de conduită a funcţionarilor publici şi personalului contractual 
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei FARCASELE, instituţiilor şi 

serviciilor publice de sub autoritatea consiliului local al comunei FARCASELE 
 
 
 

Codul de conduita a funcționarilor publici din cadrul comunei Fărcașele, reglementează 
normele de conduita profesionala a funcționarilor publici. Normele de conduita profesionala 
prevăzute de prezentul cod de conduita sunt obligatorii pentru funcționarii publici din cadrul 
comunei Fărcașele, încadrați in baza prevederilor Legii nr. 188 din 8 decembrie 1999, 
Republicata- privind Statutul funcționarilor publici. 

Obiectivele prezentului cod de conduita urmăresc sa asigure creșterea calității serviciilor 
publice, o buna administrare in realizarea interesului public, precum si eliminarea birocrației si a 
faptelor de corupție, prin: 
1. Reglementarea normelor de conduita profesionala necesare realizarii unor raporturi sociale si 
profesionale corespunzatoare crearii si mentinerii la nivel inalt a prestigiului unitatii administrativ-
teritoriale si al functionarilor publici; 
2. Informarea publicului cu privire la conduita profesionala la care este indreptatit sa se astepte din 
partea functionarilor publici in exercitarea functiei; 
3. Crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre cetateni si functionarii publici din 
cadrul comunei FARCASELE. 

Prezentul Cod de conduită a funcţionarilor publici şi personalului contratual din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului comunei FARCASELE, instituţiilor şi serviciilor publice de 
sub autoritatea consiliului local al comunei FARCASELE, a fost întocmit cu respectarea legislației in 
vigoare. 
            
 
 
 

P R I M A R , 

TUDOR Marin 
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�r.101 din 11.01.2017                                                               Compartiment Secretar 

 

RAPORT 
 

privind aprobarea Codului de conduită a funcţionarilor publici şi personalului contractual din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului comunei FARCASELE, instituţiilor şi serviciilor publice de 

sub autoritatea consiliului local al comunei FARCASELE 
  

Codul de conduita a functionarilor publici din cadrul comunei FARCASELE, reglementeaza normele 
de conduita profesionala a functionarilor publici. 

 Normele de conduita profesionala prevazute de prezentul cod de conduita sunt obligatorii pentru 
functionarii publici din cadrul comunei FARCASELE, incadrati in baza prevederilor Legii nr. 188 din 8 
decembrie 1999, Republicata- privind Statutul functionarilor publici. 

Obiectivele prezentulul cod de conduita urmaresc sa asigure cresterea calitatii serviciilor publice, o 
buna adininistrare in realizarea interesului public, precum si eliminarea birocratiei si a faptelor de coruptie, 
prin: 
1. Reglementarea normelor de conduita profesionala necesare realizarii unor raporturi sociale si profesionale 
corespunzatoare crearii si mentinerii la nivel inalt a prestigiului unitatii administrativ-teritoriale si al 
functionarilor publici; 
2. Informarea publicului cu privire la conduita profesionala la care este indreptatit sa se astepte din partea 
functionarilor publici in exercitarea functiei; 
3. Crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre cetateni si functionarii publici din cadrul 
comunei FARCASELE. 
Principiile care guverneaza conduita profesionala a functionarilor publici sunt urmatoarele: 
a) legalitate, impartialitate si obiectivitate; 
b) transparenta; 
c) eficienta si eficacitate; 
d) responsabilitate, in conformitate cu prevederile legale: 
e) orientare catre cetatean; 
f) stabilitate in exercitarea functiei publice; 
g) subordonare ierarhica. 
h) Prioritatea interesului public principiu conform caruia functionarul public are indatorirea de a considera 
interesul public mai presus decat interesul personal, in exercitarea atributiilor functiei; 
i) Asigurarea egalitatii de tratament al cetatenilor in fata autoritatilor si institutiilor publice, principiu 
conform caruia functionarul public are indatorirea de a aplica acelasi regim juridic in situatii identice sau 
similare; 
i) Profesionalismul - principiu conform caruia functionarul public are obligatia de a indeplini atributiile de 
serviciu cu responsabilitate, competenta, eficienta, corectitudine si constiinciozitate; 
k) Impartialitatea si nediscriminarea - principiu conform caruia functionarii publici sunt obligati sa aiba o 
atitudine obiectiva,  neutra fata de  orice interes politic, economic, religios sau de alta natura,  in exercitarea 
atributiilor functiei; 
1) Integritatea morala- principiu conform caruia functionarului public ii este interzis sa solicite sau sa 
accepte, direct ori indirect, pentru el sau pentru altul, vreun avantaj ori beneficiu moral sau material; 
m) Libertatea gandirii si a expnmarii -principiu conform caruia functionarul public poate sa-si exprime si sa-
si fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept si a bunelor moravuri 
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n) Cinstea si corectitudinea - principiu conform caruia, in exercitarea functiei si in indeplinirea atributiilor de 
serviciu, functionarul public trebuie sa fie de buna-credinta si sa actioneze pentru indeplinirea conforma a 
atributiilor de serviciu; 

Prezentul Cod de conduită a funcţionarilor publici şi personalului contratual din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei FARCASELE, instituţiilor şi serviciilor publice de sub autoritatea 
consiliului local al comunei FARCASELE, a fost întocmit cu respectarea legislației in vigoare. 
            
 

Secretar, 

Hoară Cristina Marinela 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


